
2017. 06. 29., 24. szám

Foglalkoztatást serkentő pályázatok
Közmunkaprogramra és a gyakornoki idő biztosítására írt ki közös pályázatot a községi önkormányzat és a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat 

helyi kirendeltsége. Mivel közös a pályázat, a pénzelését is közösen állják. Magyarkanizsa 4,6 millió dinárral járul hozzá, további 3,6 millió dinárt 
pedig a Szociális és Munkaügyi Minisztériumtól nyert támogatásból fedezik. A közmunka-pályázat határideje már lejárt, a szakmai gyakorlat meg-
szerzésére irányulóra azonban még holnapig lehet jelentkezni.

Huzsvár Ervin, a Községi Tanács gazdasági és mezőgazdasági megbízottjától megtudtuk, hogy a szakmai gyakorlati program legtöbb 12 hóna-
pig tarthat, de a felek nem létesítenek munkaviszonyt. 

A résztvevők egyféle pénzügyi segélyt kapnak. A középiskolával rendelkezők esetében ez 12, a főiskolai végzettségűeknél 14, az egyetemi vég-
zettségűeknél pedig 16 ezer dinár havonta. A programban olyan jogi személyek vehetnek részt, akiknek van megfelelő káderállományuk a szakmai 
gyakorlaton részt vevő fi atalok képzésére. Ahol az alkalmazottak száma nem haladja meg az öt főt, egy gyakornokra számíthatnak, ahol 5 és 14 között 
van a foglalkoztatottak száma, két gyakornokot vállalhatnak fel, 15 alkalmazottnál több esetében pedig a szakmai gyakorlaton lévők száma az összes 
foglalkoztatott 20 százalékát teheti ki. A pályázatra június 30-ig várják a jelentkezéseket. 
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