PenyGmuxa Cpbuja

AyroroMua [Toxpajuna BojsoauHa
Omorara Kamuxa

Cxymurura omuorrHe Kammka
Bpoj: 06-302020-1

Hana: 26.11.2020. roaume
Kamuxa

IlomrroBany,

CarnacHo oxmpenbama wiaHa 84, u 87.
ocnopanka Ckynmmrune ommtane (5,Cil.
mact ommrrure Kammxa“, 6p. 9/19) y
IIPUIOTY JOCTABbaM IPEAIOr 3a ACIYHY
nuepHor pema IV cegmmpe CxymmrruHe
onmraae Kamuxa koja he ce ogpxaru 26.
mopemGpa 2020. rommme, ornamheHor
npeanarada OmmrrHCKOr Behia OMITHHE
Kamuxa, ca MAaTEpHjaIOM.

C noInToBameM,

Szerb Kztdrsasag

Vajdasag Autoném Tartomény
Magyarkanizsa kdzség

Magyarkanizsa K6zség Képviseld-testillete
Ikt. szém: 06-30/2020-1

Kelt; 2020. november 26-4n
Magyarkanizsa

Tisztelt cimzett,

A Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-
testiilet Uigyrendi szabélyzatédnak 84. és 87.
szakasza (Magyarkanizsa Kozség
Hivatalos Lapja, 9/19. sz.) értelmében,
mellékelve kiilddm a Magyarkanizsai
Kozségi Tandcs, mint felhatalmazott
eloterjesztd javaslatdt, a Magyarkanizsai
Kozségi Képvisel6-testillet 2020.
november 26-fn tartandé IV. ilésére
kézbesitett napirend bovitésére.

Tisztelettel,

Ipencenuuk UkymutitHe ONIITHHE
~ PoGepr Janko
Lacko Rébert,

a Kozséai Képviselo-testtilet elnske



Szerb Koztirsasig

Vajdasag Autondm Tartoméany
Magyarkanizsa kbzség
Kdozségi Tanécs

Szam: 02-392/2020-1

Kelt: 2020. 11. 26-4n
Magyarkanizsa

MAGYARKANIZSAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET
A MAGYARKANIZSAI KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET ELNOKENEK

MAGYARKANIZSA

Térgy: Javasiat a IV. magyarkanizsai kdzségi képviselb-testiileti {11és napirendjének bvitésére

A Magyarkanizsai Ktzségi Képvisel§-testiilet tigyrendi szabélyzata 87. szakaszdban (Magyarkanizsa
Kozség Hiv. Lapja, 9/19 sz.) foglaltaknak megfelelben a Magyarkanizsai Kozségi Tandcs a
Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet 2020. november 26-dra kitlizttt IV, {lése napirendjének
bovitését és az aldbbiak szerinti kiegészitd napirendi pontok megvitatését javasolja:

8. Rendeletjavaslat a magyarkanizsai 5814 sz. tulajdoni lapon fblvett 5140/2 hr. sz. ingatlan
Magyarkanizsa kdzség koztulajdondbdl nyllt hirdetmény kozzétételével valé elidegenftésére irdnyuld
eljards meginditasarol

16. Rendeletjavaslat a Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testlilet ligyrendi szabélyzaténak
modositasarol és kiegészitésérol

29. Hatdrozati javeslat a Tisza Menti Informécids Fejlesztési Kbzpont igazgatd- és felligyeld
bizottsaga flmentésérdl és kinevezésérdl

30. Hatérozati javaslat a Magyarkanizsai Szocidlis K8zpont igazgatd- és felligyeld bizottsiga
félmentéséré] és kinevezésérdl

31. Hatdrozati javaslat a Magyarkanizsa Kdzségbeli Szocislis Védelmi Szolgéltaté Kozpont
igazgatd- és felligyeld bizottsdga fSlmentésérdl és kinevezésérdl

32. Hatérozati javaslat a Regiondlis Szakmai Pedagbgus-tovdbbképzd Koézpont igazgatd- és
feltigyel6 bizottsdga filmentésérdl és kinevezésérsl

33. Hatdrozati javaslat a magyarkanizsai Cnesa Oktatési Es Miivelddési Intézmény
igazgatd- és felllgyeld bizottsdga tagjainak f8lmentésérdl és kinevezésérdl

34. Hatérozati javaslat a magyarkanizsai Jézsef Attila kdnyvtir igazgaté- és feliigyel® bizottsdga
tagjainak fSlmentésérdl és kinevezésérdl

a 8.-14. napirendi pont 9.-15. legyen, a 15.-26. napirendi pont 17— 28. legyen, a képvisel6i
kérdések pedig 35, napirendi pont legyen.

Indokolds
A Magyarkanizsai K8zségi Képviseld-testiilet tigyrendi szabélyzatdnak (Magyarkanizsa K&zség
Hiv. Lapja, 9/19 sz.) modositésa és kiegészitése lehetOséget ad a képviseld-testilleti Nlések elektronikus
megtartdsara, abban az indokolt esetben, amikor a képviselS-testliletnek nincs lehetbsége 8sszellni az tlés
megtartdsdhoz. A javaslat eléirja az (lés dsszehivdsdnak mdédjat, az Ulés lefolytatdsat és a ddntéshozatal
mddjit képviseld-testiilet elektronikus {ilésén. A javaslat a SARS-CoV-2 virus éltal okozott COVID-19



nevil fertdz6 betegség terjedésének megéllithsa érdekében torténik, de més hasonlé esetben is
alkalmazhaté, ha a kérlilmények megkdvetelik.

Az elézb dsszetételli Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet 2016. november 3-4n kinevezte
azoknak az intézményeknek az igazgaté- és felilgyel6 bizottsagit, akiknek Magyarkanizsa kdzség az
alapitéja, amelyeknek mandétuma négy évre szblt, ezért meg kell hozni azoknak az emlitett
vélasztményoknak a fSlmentését és Gjakat kinevezni.

A fenticknek és a Magyarkanizsai Kdzségi Képviselo-testiilet Ogyrendi szabdlyzata 87.
szakaszaban (Magyarkanizsa K6zség Hiv. Lapja, 9/19. sz.) foglaltaknak megfeleléen a Magyarkanizsai
Kbzségi Tandcs a Magyarkanizsai Ko6zségi Képviself-testilet IV. Olése napirendjének bbvitését javasolja.

~
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IIpea.aor
Ha octoBy unana 27. ctas 10. u wiana 29. cras 1. 3akoHa o jaBHOj cBOjHRA (,,CnyxOenu rnacHux PC”,
6p. 72/2011, 88/2013, 105/2014, 104/2016 - ap. 3akos, 108/2016, 113/2017 n 95/2018), unana 99. ct. 2,
5. W 7. 3aKoHa O IaHHpawy K HarpanwH (,Ci. rmackux PCY, 6p. 72/2009, 81/2009 - ucmp., 64/2010 -
oanyka YC, 24/2011, 121/2012, 42/2013 - oanyxa YC, 50/2013 - oxiyka YC, 98/2013 - oanyka YC,
132/2014, 145/2014, 83/2018, 31/2019, 37/2019 - ap. sakox H 9/2020), ynana 15. cras 1. Onayke o
NOCTYIKY, YCAOBAMA M HAYHHY DAcronarama rpaljeBMHCKUM 3eMJBHINTEM Y jABHO] CBOjMHM OIIUTHHE
Kamwwxa (,Crr. aucr ommruse Kamwoka®, 6p. 19/2015, 25/2016 u 18/2017), umana 13. Ommyke o
npubapbamy, kopuinhelsy, yIpasbamy i Paclosaramy CTBApHMA Y jaBHOj cBojHEH ouwmTHHE Kammka
(,.Cn. muct onmrrure Kammka®, 6p. 19/12, 21/12 - ucnpasxa, 16/13 u 9/17) u qanana 40. Tauka 38.
Craryra omurure Kamuxa (,,Cn. et onwrure Karioxa®, 6p. 2/2020 - npewnmhien texer) CkynmutiHa
onwThHe Karuka Ha CEAHHLH OAPXKAHO] _ . 2020. roguHe, foHENE je

OAJAYKY
0 NOKPETAIbY MOCTYNKA 3a oTyleme HemokperHocTr ynucane y JIH 6p. 5814 KO Kamuzka
napu, Gp. 5140/2 u3 japue cBojuHe omuTHHEe KambioKka 06jaB/bABALEM JABHOT OLJIACA Y NOCTYNKY
jaBHor HanMeTama

1.
IIOKPERE CE IIOCTYIIAK oryljera u3 jaBHe cBojune omiTHEe Kamika, o6jaBbHBaEeM
jaBHOr ornaca 3a jaBHO HaaMerame, 1/1 mema werokpeTHocTH ynmcare y JIH 6p. 5814 KO Kamixa,
napuena 6p. 5140/2 kojy 4unK rpalieBurcka mapuena Ges objexta, ykynHe nospiunke 50a 00m?2.

2,

Ipema IL1any reHepaise perynauuje Hacerba Kammia (,Cn. mmer omrraHe Kamimka®, 6p.
6/2013) karactapcka mapuena 6p. 5140/2 x.0. Kamuxa ce uenasy y rpaljeBHHCKOM NOAPYYjy Hace/ma
Kamwwxa y aesry 6noxa 6poj 24 1 HamereHa je nianupanoj pagHoj 30H4. IIpucTyn mapueny je oMoryhen
npeko moctojeher npuiasa ca yauue Qexep DepeHua WM Npeko NnaHWpane calbupHe Hacesbcke
caobpahajnnue (npenapueraunjom fie ce hopMupary napuena jaHe Hamene), ¥ yauuu Pexep DepeHua
je usrpaljena caeneha MHQPacTPYKTypa: BHCOKO M HHCKOHAMOHCKA €NEKTPO Mpexka, CTyOHa
TpadoCcTAHMLA, (EKATHA KAHANH3ALK]a, BOAOBOAHA Mpexka, ACMMMHYHO ATMOC(EPCKA KAHANK3ALMjA,
S/TEKTPOHCKA KOMYHMKANHOHA MHGpacTpykTypa. Y pajHOj 30HH jé A03BOTbEHA H3rpajiba MOCHOBHHX,
MPOU3BOAHMX M CKAAXMUIMUX ofjexaTa, cunoca, Kao W y3rpadma y komMGuHauujaMe. V3 riasHe ofjexre
Ha rpaljepMHCKO] napuen A03BOJbEHa je M3rpaama Apyrux objexata: momolinu ofjexTH, mOpTHpHMLE,
yysapcke kyhwue, rapaxe, OCTABe, THIICKe TpaHcdopMmaropcke cTaHWue, OOjeKTH 3a CMeLUTaj
TeaexomyHEKaLione 1 PTB onpeme, centiuke jaMe, orpage u canyHo. TlocnoBEE JSMATHOCTH KOje C&
MOTY JI03BOJIUTH CY CBE NpPOM3BOAHE, MOCIOBHE M PaAHE AKTMBHOCTM Mamer WM Beher ofuma. To cy
NENaTHOCTH BE3aHE 3a NOJHONMpPHMBPEay, NPOH3BOAlY rpaljeBuHCKOr MarepHjana, npepagy B ofpany
MAACTHYHMX Maca, MeTana, ApBeTa, 3a EJIEKTPOHCKY, TEKCTHIAHY W CITHYHY MIPOH3BOIY, AEIATHOCTH M3
ofaacTi TProBWHE Ha BEIHKO M M&JO, CIUIGAMIITA, CTOBAPUINTA, JOTHCTHYKH HEHTPH K Apyro. ¥ 080
30HM MOXE Ce NO3BOJHTH H3rpamba jeane cramGeHe jexuHUIe y GYHKUMjH IOCI0Baba (CTAH 3a YyBapa
WAW BRAacHMKa) y cKkiIomy nocioeHor ofjekra. OGjextu ce Mory rpaguTh kao caobogmocrojehn wmu
oGjeKTH y HH3Y, a CBe Yy 3aBUCHOCTH O TEXHMYKO — TEXHOMOIUKOr npoueca NpOW3IBOAME H
33JJ0BOJ/bABALA IPOITMCAHHX YCII0BE 3aIlITHTE.

3.
Ha ocHoBy oBe oanyke ofjaByje ce oriac 3a oTyljerme HEMOKPETHOCTH K3 Tauke 1. oBe Onyke
v NOCTYNKY jaBHOr HAAMETAkA carnacHo wiagHy 16. cras 3. Onmayke o MOCTYNKy, YCIOBMMA H HAYMHY

pacnonarama rpaljeBHHCKMM 3€MJBHLUTEM Y jaBHOj ¢BojuHM omuruHe Kammxa (,Cn. ;MCT ONIUTHHE
Kamnxa®, 6p. 119/2015, 25/2016 u 18/2017).



4.

TpIKIIAA BPETHOCT HETIOKPETHOCTH U3 TAYKE 1. OBE OZLTyke K0ja je HCTOBPEMEHO TOYETHA LieHa
o KOjoj ce MpeIMETHA HeMOKPEeTHOCT oTyljyje u3nocu 3.527.022,00 nuHapa W yrBpleHa je Ha OCHOBY
HA838 W MULUbEEsa CYACKOT BEIITAKA H AALEHIMPAHOr MPOLCHHTE/EA HENOKPETHOCTH AP Mmuomupa
[laoBwue, QuNIOMHpaHOr rpaieBUHCKOr HHXEepa of AaHa 17.11.2020. rogmae y uaHocy of 705,40
AKHEpa Mo 1m?, 0AHOCHO Y YKYITHOM H3HOCY 04 3.527.022,00 nuHapa.

TMogHocHIaU npHjase 3a yuemfie y jaBHOM HaJMeTary MOpa YIUIETHTH IETIO3UT Ha ACTIOSHTHH
pauyn Omurtune KamiKa y BACHHH O 10% moueTHe LeHe, OAHOCHO H3HoC 04 352.702,20 nuHapa.

5.

[Mocrynak 3a oTyjeme HEIOKPETHOCTH M3 Tauke 1. oe onmyke cmpoBoan Komucuja 3a
rpalieBWHCKO 3EMJBHIITE Y jaBHOj CBOjunH onmmITHHe Kamuka obpasoaka Pemersem Omurrrckor seha
onurruue Kamwwxa 6p. 02-17/2020-1 oa 24.01.2020. roaune, y CKaady ca IaHOM 8. ctas 3. ® unaHoM 16.
craé 1. Oanyke o MOCTYNKY, YCNMOBMMa N HAYMHY pacro:arama rpal)eBUHCKYM 3EMIBHIUTEM Y jaBHOj
CBOjUHH omUTHHE Katbika.

Ctpy4He, aAMHHUCTPATHBHO—-TEXHHYKE W ApYre noc;1ose 3a morpebe Komucuje, obapba Hanuen
Hal HeMean, mMacTep NpaBHUK — NpeACeaHHK Komucuje 3a rpaljeBHHCKO 3eMIBULITE ¥ jaBHO] CBOJHHH
onwrHHe Kambuxa.

3anarax Komucuje je na:

—  cnposede MOCTYNak jABHOr HaMeTamwa 3a OTyljere HENnOKpETHOCTH H3 Tadke 1. oee Opityke
cariacHo ogpenbama OZTyke O NOCTYMKY, YCJIOBMUMa W HAMHHY pacrolarama rpalieBUHCKIM
3eMIBMWITEM Yy jaBHOj cBojury omuthye Kawmia (,,C:1. TMCT OMIITRHE Kammka®, 6p. 11972015,
25/2016 u 18/2017);

CayWHH 3aIMUCHHK;

- 110 OKOHHAHOM AOCTYMKY JaBHOT HAAMETAlba YTBPAH NIPEAOr OATYKE O oTylery HEMOKPETHOCTH
Y jaBllQj CBOjHHH YHECHHKY jABHOr HagMeTalbd KOjK j& [OHYMO HajBHILY U3HOC H UCTY ROCTABH
CKYIILUTHHI OTUITHHE HA [aJbU OCTYNAK.

6.

Oanyky o oTyherby HelIOKPETHOCTH H3 Ta4KE 1. 0BE OMyKe YUECHUKY jaBHOT HaAMeTaH:a KOjA je
NOHYAMO HAJBHLIM W3HOC AOHOCH CkymwuTnha onuTHye Karmwia nocie CripoBeAcHOT NOCTYNKA jaBHOT
HEAMETatbA. '

7.
Osy Onnyxy o6jaBuTh y ,,CyxGeHoM AHCTY ONUITAHE Kawnxa®.

Peny6maxa CpOuja
AyToHOMHa noxpajiia BojaoavHa TTpeacenuuk CkyNIITHHE OMIITHHE
OnuwrrHa Kamuxa Jlauko Pobept

CkynwtiHa onwruxe Kawxa
Bpoj: 02-_ /2020

Hana: . . 2020 ron.
Kamnxa

O6pasaoxeme

Mpeaaarau: Onwruacko sefie onurine Kambika

IpaBHH 0OcHOB: 3aKOH O jABHOj CBOjHHM (,,Cayx6enu rnacuux PC”, 6p. 72/2011, 88/2013, 105/2014,
104/2016 — ap. 3axox, 108/2016, 113/2017 u 95/2018), 3akoH 0 nnaHUpaty M HITPATLH ("Ca1. racHEK
PC", 6p. 72/2009, 81/2009 - ucnp., 64/2010 - oanyka YC, 24/2011, 121/2012, 42/2013 - oaayxa YC,
50/2013 - oanyka YC, 98/2013 - oanyka YC, 132/2014, 145/2014, 83/2018, 31/2019, 37/2019 - ap.
3akoH ¥ 9/2020), Oanyka o MOCTYNKY, YCNOBAMA H KayuHy pacnonaraimna rpaljeBHHCKHM 3eM/BHIITEM ¥



jaBHoOj cBojusy ommrHee Kawwka (,Ca. aucT onwtuHe Kammka®, 6p. 19/2015, 25/2016 u 18/2017),
Oanayka 0 npuGasbamy, kopHiuheisy, yNpaB/barky U PaclioNnaramy CTBapUMa y jaBHOj CBOJHHH OMILTHHE
Kawmxa (,Ca. amet onwtrHe Kamwuxa®, 6p. 19/12, 21/12 - nenpaska, 16/13 u 9/17), CraTyT onmTHRe
Kamwnxa (,,Cayx6enn nuct onmrruse Kawika®, 6p. 2/2020 — mpeunwtien Texcr)

Pasnoau: OnpenGama wiana 27, cras 10. 3akoHa O jaBHOj CBOjMHH MpPOMWCAHO je Aa O npuGaBbamby
CTB&PH M Pacrioiaralby CTBAPMMA ¥ CBOjUHH jeHHHIIE NOKAIHE CAMOYpaBe MO/ YCI0BHMa NPOMHCAHUM
3aKOHOM OZIyUyje OpraH jeAMHHUE JIOKANHE caMmoylpase ofpelieH y CknaTy ca 3aKOHOM M CTETYTOM
jenuuume jokanHe camoynpase. Onpenbama unaHa 29. cras 1. HaBeaeHor 3aKOHa NPOTIHCAHO je ma ce
HEeMOKpEeTHE CTBApH MpHOAB/BE]y Y jaBHy CBOjUHY W OTYByjy H3 jaBHe cBOjHHe moiasehiu OX TPXKHIIHE
BPEAHOCTH HETOKPETHOCTH, KOjy j€ TPOLIEHHO TIOPECKH UMK APYT HALNEKHY opraH MK THUCHUMPAHH
[IPOLEHHTEb, Y TIOCTYNKY jABHOI HaAMETaH:3, OJHOCHO MPHKYIUBAEM MHCMEHUX TOHYA], aKO 3aKOHOM
HUje Apyraunje oxpeheHo.

OnpenGama unama 99. cr. 2. M 5. 3akoHa O NaHHMpatby M H3rPallibh MPONMCEHO je Za OTybeme
rpaljeBHHCKOr 3eM/BMIUTE, KAJA j& BIACHWK IpaljeBHHCKOT 3EMJBMIUTA Y jABHOj CBOJUHH jennHMIa
JIOKATHE CAMOYMpaBe CIPOBOIM jeJUHALIA TOKATHE CaMOYIpaBe, Té NOCTYTIaK, YC/I08¢, HAUHH H IPOrpaM
oTyhema rpalleBHACKOr 3eMIBHIITA Y jaBHOj CBOjHHH ayTOHOMHE ITOKpajHHe, OAHOCHO jeANHHAIE JIOKAIHE
camoynpase, ypehyje ayroHoMHa NOKpajHHa, OAHOCHO jeAHARLA NOKATHE CaMOYTpaBe,

[Mpema oapexbama wiawa 15. craB 1 Oanyke © nOCTYmKy, YCIOBHMAa ¥ HAuMHY pacnogaratha
rpeljeBHHCKUM 3eMJBHIUTEM Y jaBHO] cBOjuHM omuTHHe Kawuxa CkymuTHHA OMIITHHE JOHOCH aKT
Kkojnm ce nokpehe nocrynak otyljera rpalleBHHCKOT 3M BHILTA, jaBHAM OrIallaBakeM.

lMpeamer oTyhema je 1/1 gena HenokpeTHoctH ynucane y JIH 6p. 5814 KO Kamnxa, napuena 6p. 514072
kojy YMHH rpalieBuncka napuena 6es ofjexra, yxynue nospiuuxe 50a 00 m?

Oapeabama unaxa 99. cras 7. 3aKoHa O MIAHMPAlLY U MIIPATHH MPOMHCAHO je A4 ce rpalleBMHCKO
3eM/BHIUTE ¥ jABHOj CBOjMHHA HE MOXKE C& OTY)MTH HIH AATH Y 32KyN, KO HHje NOHET JJAHCKH JOKYMCHT
Ha OCHOBY KOra Ce H34ajy JTOKAlMjCKH YCIIOBH, ONHOCHO rpaljeBHHCKA 103BOA.

Mpema Undopmaunju o nokanujn 6p. 353-210/2018-2 oz 06.12.2018. rozure Onemerba 3a rpal)eBUHCKE
M HMHCMEKLMjCKE TIOCNOBE, HA OCHOBY Ilnasa reHepande perynaunje nacessa Kamwwmka (,Cn. aucr
onwtuue Kamwwxa®, 6p. 6/2013) xaracrapcka napuena 6p. 5140/2 k.0. Kawinka ce Hamasy y
rpaljesnsckoM moapyyjy Hacesba Kawmxa y meay 6noka 6poj 24 1 HamermeHa je IIGHMPAHO] paaHoj
3oud. [IpHeTyn mapuenu je oMoryhen mpeko moctojefier mprnasa ca yauue Qexep DepeHI HIK TPEKO
nnaHupane cabupue Hacelbcke caobpahajumue (nmpemapueraumjom he ce Qopmupary napuena jaBHe
Hamene), ¥ ynuuu Dexep Depenua je uarpaljena caeacha HHbpacTpyKTypa: BHCOKO M HHCKOHAIOHCKA
eNeKTpo Mpexa, crybHa TpadocTaHuua, (ekanHa KaHATA3aLMja, BONOBOAHA Mpexka, INCMTHMHUHO
aTMocdepcka KAHAIM3AINja, CNIEKTPOHCKA KOMYHMKAUMOHA WHPpacTpykTypa. V pamHoj SoHE je
J03BO/bEHA M3TPAfiba MOC/OBHUX, [POM3BOAHMX M CKNamMImuMX ofjexaTa, chnoce, Ko W H3rpaima Y
komGHHalKjava. V3 ri1asHe ofjexTe Ha rpalieBUHCKO] napueH A03BOBEHR je M3rpaiba Apyrux ofjexara:
noMofiuy oBjexTd, NOPTUPHHLE, UyBapcke KyhuLe, rapaxe, 0CTaBe, THICKE TPaHC(opMaTOPCKE CTRHHIIE,
o6jexTH 3a cMeLTaj TenekoMyHukauuoHe 1 PTB onpeMe, cenTuyke jame , orpate u cauuHo. Ilociosue
NeNaTHOCTH KOje C& MOTY J03BOJMTH CY CBE MPOM3BOAHE, MOCAOBHE H PagHE aKTHBHOCTH Mamer HiH
sefier obuma. TO Cy AEMaTHOCTH Be3aHe 3a MOHONPHBpPENY, NPOM3BOAMY rpaljeBHHCKOT MaTepHjata,
npepady w oOpagy mJacTHYHHX Maca, MeTajis, [IpPBETA, 3a ENEKTPOHCKY, TEKCTHIHY H CIHYHY
NpOM3BOAtLY, AENATHOCTH M3 00JacTH TPrOBMHE Ha BENMKO H Malo, CKJIaQHIITE, CTOBAPHINTA,
MOTHCTHYKH LEHTPH H Apyro. ¥ OBOj 30HW MOXE Ce AO3BOJMTH M3TPaba jefHe cTamOeHe jeauHuue y
dbyHKUKjM nOCNOBAMA (CTAH 32 YYBApA WM BIACHUKA) y CKIOMY nocnoBHor ofjexta. OGjexTu ce Mory
rpaauTH Kao cioboagnocrojehn uaM oGjeKTH y HH3Y, @ CBE Y 3aBHCHOCTH O TEXHHWYKO — TEXHOOWKOr
npoLEeca NPOU3BOAME M 3a10B0/bABA:A TPOMTHCAHHX YC10Ba 3aLUTHTE,

TlpeameTHa HETIOKPETHOCT Hifje HAMEHEHA HATH NMoJobHa 3a OCTBAPHBAILE M H3BpIIABAR:E HALTCHKHOCTH
opraHa W opraHu3sauHja onwrrHe Kamika.

Oryhewe uenoxpersoctd ynucane y JIH 6p. 5814 KO Kawmxa, napu. 6p. 5140/2 u3 jasHe cBojune
onuwTure Kawixa je mpeasutieno ITIporpavoM oTylemsa rpaljeBHHCKOr 3eMJBHIITA Y jABHOj CBOJHHH
onwtrHe Kawixka 3a 2020 roauny (,,Ca, muct onmthae Kamsoxa®, 6p. 19/2019).



TIpema fonucy AreHuuje 3a pecTHTyuujy 6p. 446-06-021-002708/2019-01 oz aana 21.10.2020. roume y
enexTpOHCKOj 6a3u nogaTaka AreHuuje 3a pecTHTYLIM}Y Y €BHICHIM]H OBOT OpTaHa He IIOCTOjH 3AXTEB 38
spahatbe 0y3eTe HMOBHHE 0AHOCHO obewrefierse 3a kat. napy, 6p. 5140/2 x.0. Kawuxka.

Y cknany ca HaBeIeHMM, CauMILEH je IpeAsIor oBe Of1yke kojoM ce nokpehe nmoctynak otylersa 1/1 aena
HenokpeTHocTH ynucane y JTH 6p. 5814 KO Kawixa, napu. 6p. 5140/2 xojy uann rpaljesnHcka napuena
Ges ofjexra, ykynHe nospiunse oa 50a 00m?2

Onpenfama umaua 99. cr. 1. 3akowa O TIaHHpaky MW H3rpaXmH TpONMcAHO je aa ce oTyheme
HeunsrpaljeHor rpaljeBUHCKOr 3eMJ/bMIUTA Y jABHOj CBOjHHH CIOPOBOAM C€ jaBHHM HAAMETAHeM WIH
MPUKYN/LAHEM NOHYZA jaBHHM OrJIACOM, N0 TPKHUILHUM YCIOBKME, ¥ CKJIaZly Ca OBHM 3aKOHOM.
CarnacHo HaBeJEeHOM TPKHIUHA BPEIHOCT HEMOKPETHOCTH KOja je HCTOBpPeMeHO NMOYeTHa IeHa M0 Kojoj
ce npeaMeTHa HenmokpeTHOCT oTyhyje u3Hock 3.527.022,00 auuapa yreplheHa je HATa30M H MHULIBCH:EM
CYACKOr BeWTaKa W JIHUEHUMPAHOr TPOLEHHTE/bA HEMOKperHocTH Jp Muomupa Ilaosuue,
AMNJIOMHpaHOr rpaljeBUHCKOr HHXHibepa oa aaHa 17.11.2020, ronwne y n3xocy on 705,40 aunapa mo 1
m?, ORHOCHO Y YKynHOM u3Hocy oA 3.527.022,00 nunapa.

[MoaHocunan npujase 3a ydvembe y jaBHOM HagMeTamy MOpa YTUIATHTH ACMO3MT He AENO3UTHH pavyyH
Onwrune y BucHHH 04 10% noveTHe LeHe 0FHOCHO W3HOC 07 352.702,20 nunapa.

CarnacHo oppenbama unasa 8. cras 10. u unaxa 16. cras 1. Oanyke o NOCTYNKY, YCJOBHMA U HEHHHY
pacnonaramba rpaleBHHCKHM 3eMILHLITEM Y jaBHOj cBOjHHM omuTtuHe Kaminka KoMucuja 3a rpaljesuHcko
3eM/BHILTE Y jABHOj ¢BOjHHM onurtwHe Kamibke TpumpeMa Mpeanor akra o oTyemy, Te NpUIpeMa
oGjaBmyje jaBHH oraac 3a oTyljere HEMOKPETHOCTH.

Unanosu Kommucuje 3a rpaljeBUHCKO 3eMJ/BMLITE Y jaBHOj CBOjHHM omOTHHe Kaminka Cy MMEHOBAHM
Pewewem OnwtuHekor Beha omurude Kamixa 6p. 02-17/2020-1 og 24.01.2020. roauue, y ckaany ca
unaHoM 8, cta 3, Oatyke O NOCTYNKY, YCNOBHMA M HAYUHY pactionarama rpal)eBUHCKHM 3EMIBULLTEM Y
jaBHOj cBOjHHU onwTHHE KakHKa.

Onpen6ama Oanyke 0 NOCTYNKY, YCIOBUMA ¥ HAYMHY pacriosaratsa rpaljeBHHCKHUM 3eMJBHIITeM Y jaBHOj
CBOjHRM omiuTHHE KawHika yTBpheHo je fa akT kojuM ce mokpelie nocTynak oTylerha HeOXPETIOCTH 13
jasne ceojuHe oniutuHe Kamika foHock CkynmuTiHa omuthHe Kambuxka, Te ce 0a00pHHIMMA NpeiaxKe
yceajame Oanyke y NpeaniokeHoM TeKCTY.

O3uaka H3BPIIHOLA B POK 32 H3Bpmen-e: CKyniuTHHa omuriHe Kamioka — 4. ceaHHIa

H3ssopu cpencraBa morpe6uux 3a peaamsanmjy: 3a peatusauujy oBe ONIyKe AOAATHA CPEACTBA M3
Byuera onwTHHe HUCY NOTpebHa.



IIpegsor
Ha ocHoBy 4naka 32. craB 1. Tauxa 1 u wiana 41. 3akoHa o JoxanHoj camoymnpasy (,,Ci1. rIaCHHK

PC¥, 6p. 129/07, 82/14 - ap. 3akou, 101/16 - ap. 3aKoH & 47/18), # unaxa 40. Tauka 1. 0 wiaHa 63.
Cratyra onwtune Kamia (,Cayx6ens auer onmmune Kamuxa®, 6p. 2/2020 - npeuumbieH TEKCT)
Cxynurruta onwruxe Kawbioka, Ha CeITHHLIH OJPIKAHO) . 2020. roguHe, A0He A je

OAJYKY
o n3menama n gonysama IocnoBanka CkymuTHHe onmrTane Kammka

Unan 1.
V Hocnoeuuky Cxynmase ormrute Kammka (,,C. mact ommrrHe Kammka®, 6p. 9/2019),
(v namem Texcty: IMocnosRuK) y wiany 81. cTas 2. moc:Ie aIHHEje Apyre Aonaje ce amdueja Tpeha
Koja rnacu:
o~ €IEKTPOHCKE, HA HAYMH M N0 HOCTynKy YyTBpheHuM oBMM IlocmoBHMKOM, Koje ce
O/IpIKABA]jy H3Y3€THO, KANa y ONpaBiaHAM ciydajenva CKymTHHa HMje Y MOTyRHOCTH Ja ce
cacTaHe pajy OApIKaBama cegHULE."

Unan 3.

V wrany 84. mocne crasa 6. 3oagjy ce ct. 7, 8 1 9 koju rnace:

Cenxuue CKyNUITHHE Ca3UBA]y CE EeKTPOHCKHM IyTeM, JOCTABIBAILEM 103MBA, MaTepHjaia
W ofpacua 3a racame Ha e1eKTPOHCKY afpecy cBakor ofGopuuka. O ONpasAaHOCTH Ja C¢ CeHHMLA
CKkymuTHHE OJPXKH E1EKTPOHCKUM ITyTeM OATyvyje npeaceanuk CrymurHue.

[MosuB 22 eEKTPOHCKY CeIHMLY Caap:KH ITpeiior AHEBHOr peja CeJHHLe, oK A0 Kaia
onfopHMUM MOpajy fa riacajy MyTeM eJeKTPOHCKe TIOLITe W aApecy eSKTPOHCKe MOLITe Ha KOjy
onbOpHMLM AOCTAB/BAJY CBOj [T1AC O HOjSAHHHM TAYKaMa JHEBHOT peaa.

Jlag W caT Koju je Ha3HAYeH KO POK A0 Kaja OAGOPHMIM Mopajy na Tiacajy IyTeM
ENEXTPOHCKE MOIUTE CMATPA C& JAHOM H CATOM OJPKABAILA EJIEKTPOHCKE CeaHuMLe.

Ynax 4.
Y usnany 85. cTas 1. mocine peun ,,ca MPeTXOAHe CeRHMLe." Iofiaje Ce CTaB 2. KOjH Ii1acu:
~MarepHjat Koju ce OAHOCH Ha NMPEATOXKEeHH NHEBHH Pej 3ai€AHO ¢a MOMBOM Ha CEAHHLY
A0CTaBsba ce ONGOPHHULIAMA Y WTAMNaHO] GOPMH HITH Ha 38XTeB OAOOPHIKA €TEKTPOHCKHM ITyTEM Ha
eneKTPOHCKY anzpecy On0OpHHKa.
Hocanausy cT. 2, 3, 4 1 5 nocrajy ct. 3,4, 5,1 6.

Ynas 5.
TNocne unana 101. zogaje ce opepak 4a u wnau 1012 koju rnacu:

»4a Tok eleKkTpoHCKe cenHANe

Unau 101a

HakoH AOCTaB/balba MaTepHjana OJCOPHHIMMA ENeKTPOHCKMM ITyTeM, ORCOPHHIA MMajy
npaso Aa osiamfieHMM mpeanaradMMa YyTe MUTalba ENEKTPOHCKHM ITyTeM H TO y POKY KOjH je
odpeljen y nosuey ¥ KOju He Moxe GUTH AYH OA 5 AaHA OF JaHa NOCTAB/BAHA O3MBA ¥ MaTepHjaa
3a cezHuly. Osnamhend npeaiaradu Cy AYXHM Aa OAGOpPHWKY ZXajy omroeop M ofjairsere
HajkacHHje 24 caTa npe 34BpLIETKa riacama KOjH je y TO3MBY HABEASH KAQ 4YaC 3aBPINETKA
riacama.

V nosuey 3a CeNHMIly HABOAM C€ POK A0 kaja oAGOPHMIM MOpajy Ja riacajy myrTeM
GJEKTPOHCKE IOITE M 8Ipeca eTeKTPOHCKe MomTe Ha KOjy OCOPHWIM JOCTaBjbajy CBOj IJIAC O
NOjeAMHUM TAYKAMA JHEBHOT peja, A KojH poK He Moxe GHTH myxw off 7 JaHa o JaHa JOCTAB/bAMA
NO3MBA H MATEPHjana.

V3 nosuB 38 CeIHULY AOCTaB/ba ce o0pasal Ha Iilacame Ha Kojem 0A0OpHMLM KOX cBake
TAuKe AHEBHOI PEefia Ha ANEKBATaH M HeABOCMUCIIEH HauMH (GonIoBameM M NoJupTaBameM Hiabpane
onuuje “an SpucareM HewsaGpaHux onuwja) Tpeba aa o3Haue na u rnacajy ,,3a", ,[IPOTHB® MK ce
»Y3ApKaBajy* o1 riacama.



OnGopHHMUH ¢y y 05aBe3y A2 MOMyHEHH 00pasal o riiacamy JOCTaBe y ENeKTPOHCKO)j GOpMH
40 poKa KOju je y IO3HBY HaBeAeH Kao Hac Iiiacama.

3a MYHOB&KHO OTy4MBare NOTpeGHO je Aa je obpasall 3a ryiacaie y €1eKTPOHCKO] QOpMH
10 HaBEASHOr 4aca [acama y [03UBY JocTaBHAa BefinHa oabopHHKa.

Axo oaGopHuk He JocTaEH ofpasall 3a [Jacame Y eIeKTPOHCKOj ¢opMu 10 HaBeJeHOr Haca
rnacaiwa y Mo3uBy, cMaTpa ce Aa je 610 oacyTaH ca ceaHHLE.

On6opHuk je ay»KaH fa yuyecTByje y pady CKyniITHHE Y ElSKTPOHCKO] hopMH.

On6opHMK KOjH je YUECTBOBAO y riacamy y ckiialy ca oapeabama osor wiaHa [locnoesnka
HMa NPaBO HA HAKHaJy TPOLIKOBA HACTAIMX BplIeHeM OAGOPHHUKEe GyHKUMje Yy H3HOCY KOjU je
yraphien oanykom CkynioTHHe Kojom ce ypelyjy HakHaae 3a Bpuiete oabopHUKe dyHxumje.”

Ynax 6.
Osa OpTyka CTyma Ha CHAary OcMOr jaHa of AaHa ofjas/suBama y ,,CiyxGeHoM jucTy
onurHHe Kamuxa®.

Peny6auka Cpbuja )
AyToHoMHa nokpajuHa Bojsoanna IMpeaceanux CxymUTHHE OMIUTHHE
OnmwtiHa Kamka PoGepr Jlauko

CkynwrtyHa omutHHe Kawixa
Bpoj: 02-__ /2020-1

Hana: . ,2020. ron.
Kawwxa

OGpasnoxeme

Mpegnaray: OnwtuHeko Befie onmrnie Karbrxa

IipaBuu OCHOB: 3aKOH O J10KanHOj camoympasH (,,Cn. rmacenk PCY, 6p. 129/07, 82/14 - np. 3akoH,
101/16 - np. 3axon u 47/18), Craryt onuwrruse Kamika (,Cn. nact onurruxe Kamioka®, 6p. 2/2020 -
ripeuninhieH TEKCT)

Pasio3n: OpuM npea;ioroM spuie ce usmere U JomyHe IMocnosHuka CxymnmhHe onwtiHe Karsika
(.Cn. nucr omwrvne Kawmxa®, 6p. 9/2019) u ypoan ee moryhHOCT OfpiKaBam@ €JIECKTPOHCKE
ceanuLe CKyMITHHE ONIITHHE Y ONpPaBAaHUM CTy4ajeBuma kaaa CkyMNTHHA HHje y MOryhHocTH fa
ce cacTaHe pagd oAp)KaBaa ceanMue. [Ipemnorom ce ypelyje HauuH casuBama, TOK OAPXKABabA H
HauMH OATy4HBA:A HE ENEKTPOHCKOj CeAHULM CKyILUTHHE.

O3HaKa H3BPIIHONA B POK 38 H3Bpmeme: CkynmTuHa omnTHHe Kanwka — 4. cegnuua

Fi3Bop cpeacrasa noTpebnmnx 3a peanusanmjy: CpeacTsa 3a peanmsauujy HHcy norpebHa.



Javaslat
A helyi Snkorményzatr6l sz6l6 tbrvény 32. szakasz 9. pontja (A Szerb Kbztirsasidg Hivatalos
Kozlbnye, 129/07. és 83/14. — mésik t8rvény, 101/16 — mésik torvény és 47/18. sz.), Magyarkanizsa
kbzség alapszabilya 40. szakasz 13. pontja (Magyarkanizsa K&zség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. ~-
egységes szerkezetbe foglalt szbveg) és a Tisza Menti Informacids Fejlesztési K&zpont alapszabalya
16. és 20. szakasza alapjén a Magyarkanizsai Kdzségi Képviseld-testiilet 2020, -én tartott
iilésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
A TISZA MENTI INFORMACIOS FEJLESZTESI KOZPONT
IGAZGATO- ES FELUGYELO BIZOTTSAGANAK FOLMENTESEROL ES
KINEVEZESEROL

L
FOLMENTI a képvisel8-testiilet a Tisza Menti Informécids Fejlesztési Kdzpont Bohata
Jozsef, Bajtai Baldzs és Tomin Zoran 8sszetételli igazgat6bizottségat.

II.
Az aldbbi Osszetételben KINEVEZI a Tisza Menti Informéciés Fejlesztési Kdzpont
igazgatobizottsagat:

- elndk:
1. Domonkos Tibor magyarkanizsai lakos

- tagok:
2. Bajtai Baldzs magyarkanizsai lakos
3. Cobanov Nemanja magyarkanizsai lakos.

11,
FOLMENTI a képviseld-testillet a Tisza Menti Informéciés Fejlesztési Kbzpont Dognér
Viktor, Kocsis Kérm&ci Méria, Vojislav Zrni¢ 8sszetételii feliigyeld bizottsagat.

v,
Az alabbi dsszetételben KINEVEZI a Tisza Menti Informécios Fejlesztési K&zpont feliigyeld
bizottsagat:

~ elnfk:
1. Dognér Viktor horgosi lakos

— tagok:
2, Kocsis K8rmdici Méria magyarkanizsai lakos
3. Barét Zsolt adorjéni lakos.

V.

A Tisza Menti Informéci6s Fejlesztési Kozpont igazgatd- és feliigyeld bizottsdgi tagjainak
megbizatésa négy évre, illetve felmentésiikig sz6l.

VL
Ezt a hatdrozatot k6zzé kell tenni Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapjaban.

Indokolds

A helyi nkorményzatrél szdlé torvény 32. szakasz 9. pontjdban (A Szerb Kdztérsasig
Hivatalos Kozlonye, 129/07. és 83/14. sz. — masik térvény, 101/16 — mésik tSrvény és 47/18. sz.) és



Magyarkanizsa kdzség alapszabalya 40. szakasz 13. pontjdban (Magyarkanizsa K&zség Hivatalos
Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt sziveg) foglaltak értelmében a kizségi képviseld-
testiilet nevezi ki és menti fol az igazgatd- és felilgyeld bizottsigdt, nevezi ki és menti 5l az
igazgat6jat azoknak az intézményeknek, szervezeteknek és szolgdlatoknak, amelyeknek & az alapitdia,
valamint a tdrvénnyel Osszhangban jévihagyja az alapszabalyukat. A Tisza Menti Informéciés
Fejlesztési Kézpont alapszabdlya 16. szakaszaban foglaltak szerint az igazgat6bizottsignak elntke és
két tagja van, az igazgatObizottsdg elndkét és tagjait a képviseld-testillet nevezi ki és menti 3,
megbizatasuk négy évre sz6l, és Gjravilaszthaték. A Tisza Menti Informédciés Fejlesztési K8zpont
alapszabdlya 20. szakaszaban foglaltak szerint a felligyel6 bizottsignak elndke és két tagja van, a
képviselO-testillet nevezi ki és menti fol dket, megbizatasuk négy évre szél, és Gjravilaszthatdk. A
hatalyos jogszabélyokban foglaltaknak megfeleléen a kbzség mint alapit felel6séggel tartozik az
dltala alapitott intézményben folyé tevékenység gyakorlasanak és fejlesztésének biztositdsaért.

A Magyarkanizsa kozség alapszabélya 40. szakasz 13. pontjdban foglaltakkal egybehangzéan
(Magyarkanizsa Kbzség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt sz8veg) a Kdzségi
Képvisel6-testiilet a rendelkezd részben irt hatdrozatot hozta.

Szerb Kdztérsasag
Vajdasdg Autoném Tartomény Lacké Rébert,
Magyarkanizsa K&zség e Kdzségi Képviselb-testiilet elntke

Magyarkanizsai K&zségi Képvisels-testiilet
Szdm: 02- {2020-1

Kelt: 2020, -4n
Magyarkanizsa



Javaslat

A helyi dnkorményzatrdl sz6l6 tdrvény 32. szakasz 9. pontja (A Szerb Koztérsasag Hivatalos
Kozldnye, 129/07. és 83/14, — mésik tdrvény, 101/16 — mésik tdrvény és 47/18. sz.), Magyarkanizsa
kbzség alapszabdlya 40. szakasz 13. pontja (Magyarkanizsa Kbzség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. —
egységes szerkezetbe foglalt szbveg) és a Magyarkanizsai Szocidlis K&zpont alapszabélya 34. és 38.
szakasza alapjén a Magyarkanizsai Kdzségi Képviselo-testiilet 2020. -én tartott {llésén
meghozta az alabbi

HATAROZATOT
A MAGYARKANIZSAI SZOCIALIS KOZPONT
IGAZGATO- ES FELUGYELO BIZOTTSAGANAK FOLMENTESEROL ES
KINEVEZESEROL

Il
FOLMENTI a képviseld-testlilet a Magyarkanizsai Szocidlis Kdzpont Fehér Aniké, B6zsé
Timea, Janjatov Jovanka, Subotin Andelka és Barat Mészéros Edit 8sszetétel(i igazgatobizottsagat.

1I.
Az aldbbi Usszetételben KINEVEZI a Magyarkanizsai Szocidlis Kozpont
igazgatobizottsdgat:

az alapft6 képviseletében:

1. Fehér Aniké magyarkanizsai lakos elndk

2. Bozso Timea magyarkanizsai lakos tag

3. Mati¢ Ivan horgosi lakos tag

az alkalmazottak képviseletében:

4. Andelka Subotin horgosi lakos tag

5. Barat Mészaros Edit kispiaci lakos tag.
.

FOLMENTI a képvisel8-testiilet a Magyarkanizsai Szocislis Kbzpont Muhi Zsuzsanna, Bata
Malvin és Hangya Petkovié Anna dsszetételli feliigyel® bizottsdgat.

Iv.
Az alabbi ©sszetételben KINEVEZI a Magyarkanizsai Szociélis Kézpont felilgyeld
bizottsagat:

az alapité képviseletében:
1. Muhi Zsuzsanna ocromi lakos elntk
2. Kasz4s Eva magyarkanizsai lakos tag

az alkalmazottak képviseletében:
3. Hangya Petkovi¢ Anna magyarkanizsai (Kossuth Lajos u. 31. sz.) lakos
tag.

V.
A Magyarkanizsai Szocidlis Kézpont igazgatd- és felligyeld bizottsdgi tagjainak megbizatasa
négy évre szbl.

VL
Ezt a hatdrozatot kdzzé kell tenni Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapjéban.



Indokolds

A helyi 6nkormanyzatrél szdlé térvény 32. szakasz 9. pontjdban (A Szerb Kbztarsasig
Hivatalos K&zlonye, 129/07. és 83/14. — mésik tdrvény, 101/16 — mésik tbrvény és 47/18. sz.),
Magyarkanizsa kbzség alapszabélya 40. szakasz 13. pontjdban (Magyarkanizsa K&zség Hivatalos
Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt sziiveg) foglaltak értelmében a kézségi képviseld-
testllet nevezi ki és menti f] az igazgaté- és felligyeld bizottsdgdt, nevezi ki és menti f5l az
igazgatdjat azoknak az intézményeknek, szervezeteknek és szolgalatoknak, amelyeknek & az alapitdja,
valamint a tdrvénnyel 8sszhangban jovéhagyja az alapszabélyukat.

A Magyarkanizsai Szocidlis Kbozpont alapszabilya 34. szakaszdban foglaltak szerint az
igazgatGbizottsignak &t tagja van, ezek kozill két képviseldt az alkalmazottak javaslatira neveznek ki,
hérom tag pedig az alapitSt képviseli, ezek egyike a szocidlisan rdszoruldk jogvédelmét célul kitlizd
egyesillet tagjainak sordbdl keriil ki, ha a szocidlis kbzpont alapitasa szerinti terlileten ilyen egyesiilet
miikodik, és székhellyel rendelkezik. A Magyarkanizsai Szocidlis K&zpont alapszabélydnak 38.
szakaszéban foglaltak értelmében az intézmény igazgatd- és felligyeld bizottsagdnak elndkét €s tagjait
az alapité négy évre nevezi ki és menti fol, a feliigyeld bizottsdgnak hirom tagja van, ezek koziil
ketten az alapitét, egy pedig az intézmeény alkalmazottait képviseli.

A Magyarkanizsai Szocidlis K&zpont az alkalmazottak kollégiuma megkiildte az intézmény
igazgato- és felligyeld bizottsigaba az alkalmazottak képviseldjeként kinevezendd személyekre tett a
javaslatat.

A Magyarkanizsa kbzség alapszabalya 40. szakasz 13. pontjdban foglaltakkal egybehangzdan
{Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szbveg) a Kdzségi
Képviseld-testiilet a rendelkezd részben irt hatdrozatot hozta.

Szerb Koztérsasag
Vajdasig Autoném Tartomény Lacké Rébert,
Magyarkanizsa K&zség a Kdzségi Képviselb-testillet elntke

Magyarkanizsai K8zségi Képvisel6-testiilet
Szdm: 02- 2020-1

Kelt: 2020. -an
Magyarkanizsa



SZERB KOZTARSASAG
VAIDASAG AUTONOM TARTOMANY
Szocidlis kdzpont Magyarkanizsa
Szém: 06000-46/2020
Détum: 2020.09.30-4n
Magyarkanizsa, F6 tér 4
JEGYZOKONYV

A magyarkanizsai Szocidlis K6zpont munkatérsi kollégiuménak ilésérsl
Az 01és 2020.09.30-4n 08,00 6rai kezdettel keriilt megtartsra

Az iilésen jelen voltak: Barit Mészéros Edit, Subotin Andelka, Petri¢ Radmila, Handa
Petkovi¢ Anna és Petrovié Ibolya

Egyhangtlag elfogaddsra kerillt a kdvetkez
NAPIREND
1. Dbntéshozatal a magyarkanizsai Szoci4lis Kdzpont munkatérsainak javaslatéré] az
Igazgat6 és Felligyeld bizotsdg tagségéra

Adl. Hangya Petkovi¢ Anna ismertette a jelenlévékel, hogy az Igazgat6 és Feliigyel6
bizotség tagjainak akik 2016.-ban lettek kinevezve mandédtumuk lejar s sziikséges 1j
tagokat javasolni a munkatédrsak kozill,

A jelenlévé munkatérsak egyhangiilag meghozték a

DONTEST

Az Igazgaté bizotsdgban valé tagsigéba javasoltik Subotin Andelkét, okleveles
szoc.munkdést és Bar4t Mészdros Editet, okleveles kozgazdészt, valamint a Feliigyeld
bizotsdg tagségsba javasoltsk Handa Petkovié Annétmester jogészt,
Szlikségtelen kihagyva.
Befejezve 8,250rakor

Jegyzbkbnyve
Handa Petkovié¢ Anna,mester jog

Igazgatd

: glek Krisztina, okleveles psihol6gus
| b Friizy



Javaslat

A helyi 8nkorminyzatrél sz6l6 torvény 32. szakasz 9. pontja (A Szerb Kbztirsasag Hivatalos

Kozibnye, 129/07. és 83/14. — masik tSrvény, 101/16 — mésik torvény és 47/18. sz.), Magyarkanizsa

kdzség alapszabdlya 40. szakasz 13. pontja (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. —

egységes szerkezetbe foglalt szbveg) és a Magyarkanizsa Kozségbeli Szocidlis Védelmi Szolgaltat6

Kozpont alapszabélya 22. és 28. szakasza alapjan a Magyarkanizsai K6zségi Képviselé-testilet 2020.
~-én tartott tilésén meghozta az alébbi

HATAROZATOT
A MAGYARKANIZSA KOZSEGBELI SZOCIALIS VEDELMI SZOLGALTATO KOZPONT
IGAZGATO- ES FELUGYELO BIZOTTSAGANAK FOLMENTESEROL ES
KINEVEZESEROL

L
FOLMENTI a képvisel6-testillet a Magyarkanizsa Kézségbeli Szocidlis Védelmi Szolgéltato
K&zpont Hodik Erzsébet, Hangya Petkovi¢ Anna, Tomin Zoran, Bicskei Andrea ¢s Piri Edina
dsszetételil igazgatobizottsagat.

IL
Az alabbi 8sszetételben KINEVEZI a Magyarkanizsa Kozségbeli Szocidlis Védelmi
Szolgéltaté Kézpont igazgatbbizottsagat:

az alapit6é képviseletében:

1. Hodik Erzsébet magyarkanizsai lakos elnk
2. Hangya Petkovi¢ Anna magyarkanizsai lakos tag
3. $amu Marina magyarkanizsai lakos tag

az alkalmazottak képviseletében:
4. Piri Edina magyarkanizsai lakos tag
5. Szakécs Ibolya magyarkanizsai lakos tag.

IIII
FOLMENTI a képvisel-testiilet a Magyarkanizsa K6zségbeli Szocialis Védelmi Szolgéltaté
Kézpont Farkas I11és, Vajda Gabriella és Pésa Tibor &sszetételil felilgyeld bizottsagat.

IV.
Az aldbbi Bsszetételben KINEVEZI a Magyarkanizsa Kozségbeli Szocidlis Védelmi
Szolgiltatdé Kézpont felligyel6 bizottsagat:

az alapité képviseletében:
1. Farkas 11lés magyarkanizsai lakos elnsk
2. Nagy Hermina magyarkanizsai lakos tag

az alkalmazottak képviseletében:
3. Bicskei Andrea __lakos tag.

V.
A Magyarkanizsa K8zségbeli Szocidlis Védelmi Szolgaltaté Kézpont igazgato- és feliigyeld
bizottsagi tagjainak megbizatésa négy évre szdl.



VL
Ezt a hatdrozatot kzzé kell tenni Magyarkanizsa Kzség Hivatalos Lapjaban.

Indokolas

A helyi dnkormanyzatrdl sz6l6 torvény 32. szakasz 9. pontjéban (A Szerb Koztirsasig
Hivatalos Kozldnye, 129/07. és 83/14. — mésik tdrvény, 101/16 — masik térvény és 47/18. sz.), és
Magyarkanizsa kzség alapszabélya 40. szakasz 13. pontjdban (Magyarkanizsa K&zség Hivatalos
Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szveg) foglaltak értelmében a kdzségi képviselb-
testlllet nevezi ki és menti fol az igazgat6- és feliigyeld bizottségat, nevezi ki és menti fSl az
igazgatdjat azoknak az intézményeknek, szervezeteknek és szolgélatoknak, amelyeknek & az alapitdja,
valamint jovahagyja az alapszabélyukat. A Magyarkanizsa K8zségbeli Szocidlis Védelmi Szolgéltatd
Kozpont alapszabélya 22. szakaszdban foglaltak értelmében az igazgatébizottsdg elndkét és tagjait
négy évre az alapitd nevezi ki és menti fl, az igazgatdbizottsignak 6t tagja van, kiziltik hirman a
szocidlis védelmi tevékenység szakemberei és hozzéértd személyiségei ktrébdl, ketten pedig a
kdzpont alkalmazottai korébdl keriilnek ki; a szakemberek képviseldit az alapité javasolja, az
alkalmazottakét pedig személyes véleménnyilvanitdssal az alkalmazottak kézvetleniil valasztjdk. A
Magyarkanizsa Kbézségbeli Szocidlis Védelmi Szolgaltaté Kozpont alapszabdlya 28. szakaszdban
foglaltak megdllapitjsk, hogy a felitgyeld bizottsig elndkét és tagjait az alapité nevezi ki és menti 3],
a testiiletnek elndke és két tagja van, kettd tagot pénziigyi szakemberek ksrébdl az alapité jeldl, egyet
pedig az alkalmazottak krébdl a kézpont alkalmazottai személyes véleménnyilvénitdssal kdzvetlentil
vélasztanak,

A Magyarkanizsa Kozségbeli Szocialis Védelmi Szolgiltaté Kozpont alkalmazottai
megkilldték az intézmény igazgat6- és felligyeld bizottsdgdban az alkalmazottakat képviseld tag
kinevezésére tett javaslatukat.

A Magyarkanizsa ktizség alapszabélya 40. szakasz 13. pontjdban foglaltakkal egybehangzéan
(Magyarkanizsa K&zség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szdveg) a Kozségi
Képvisel6-testillet a rendelkezd részben irt hatdrozatot hozta.

Szerb Koztarsasag
Vajdaség Autoném Tartomany Lacké Rébert,
Magyarkanizsa K$zség a Kozségi Képviseld-testillet elndke

Magyarkanizsai Kbzségi Képviselé-testillet
Szam: 02- /2020-1

Kelt: 2020. -4n
Magyarkanizsa



Magyarkanizsa Kozségbeli W 200 1y
Szocialis Védelmi Szolgaltaté Kézpont

Szdm: 172-2/2020

Détum: 2020.10.01.

MAGYARKANIZSA

JegyzOkinyv

a Magyarkanizsa Kozségbeli Szocidlis Védelmi Szolgéltaté Kozpont 2020.10.01-én, 11.00 érai kezdettel
megtartott igazgatobizottsagi tilésérél, melyre Magyarkanizsdn, a Pet6fi Sandor utca 44-es szdm alatt kertilt sor.

Az lllésen jelen voltak: Hodik Erzsébet — az igazgatdbizottsdg elntke, és a bizottsdgi tagok kdzill: Bicskei
Andrea, Hangya Petkovi¢ Anna, Tomin Zoran, Piri Edina, valamint a Kézpont igazgatdja: Tolnai Csaba.

Hodik Erzsébet megéllapitja, hogy a déntéshozatalhoz az 8sszes igazgatdbizottsigi tag jelen van.
Az igazgat6bizottsig elntke elfogadasra ajanlja

Napirendi pontok:

1. Az el6zb iilés jegyzbktnyvének elfogaddsa
2. A Kb6zpont igazgat6- és feltigyelb bizottsig tagjainak kinevezése
3. Egyéb

A jelenlévk egyhangtian elfogadték a napirendi pontokat,

Ad 1. Az el6zd iilés jegvzOkidnyvének elfogaddsa
Hodik Erzsébet ismertette az igazgatébizottsdg el6zé tilésének jegyzbkonywvét.

HATAROZAT
A jegyztkoényvet egyhanguan elfogadta az igazgat6bizottsag.

Ad 2. A Kézpont igazgaté- és feliigyel6 bizottsig tagjainak kinevezése
Tolnai Csaba igazgat6bizottsigi tagoknak javasolja:

1) Piri Edina
2) Szakécs Ibolya
Es feltigyel8bizottsdgi tagnak:
1) Bicskei Andrea
HATAROZAT

Az igazgat6bizotisig elfogadta a jelltek kinevezését.



Ad 3. Egvéb

2020.10.01-én kezdetét vette az IPA-s pélydzat mésodik kdre, ami lehetévé teszi meghatérozott idére (16
hénap) két szakmunkds (Bicskei Andrea, Szakics Ibolya) intézménybeli munkaszerz&déssel val6 alkalmazasat.

HATAROZAT

Az igazgatébizottsag tudomasul vette a hirt.

A jegyzOkdnyvet vezette A Kézpont igazgatébizottsagénak elndke

Piri Edina Hodik Erzsébet




Javaslat

A helyi Snkorméanyzatrél szol térvény 32. szakasz 9, pontja (A Szerb Kdztdrsasdg Hivatalos

Kozlonye, 129/07. és 83/14. — mésik t¥rvény, 101/16 — masik tdrvény és 47/18. sz.), Magyarkanizsa

kozség alapszabdlya 40. szakasz 13. pontja (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. —

egységes szerkezetbe foglalt szbveg) és a Regiondlis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzd Kdzpont

alapszabdlya 25. és 32. szakasza alapjan a Magyarkanizsai Kozségi KépviselO-testiilet 2020.
-¢n tartott illésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
A REGIONALIS SZAKMAI PEDAGOGUS-TOVABBKEPZG KOZPONT
IGAZGATO- ES FELUGYELO BIZOTTSAGANAK FOLMENTESEROL ES
KINEVEZESEROL

Il
FOLMENTI a képvisel6-testiilet a Regionélis Szakmai Pedagégus-tovabbképzé Kdzpont
Karécsonyi Elvira, Raki¢ Olga, Major Jézsef, Dejanovié Dragana és Cseszké K&rmoci Erika
Osszetételli igazgatSbizottsagat,

IL
Az alabbi 8sszetételben KINEVEZI a Regionélis Szakmai Pedagégus-tovabbképzé Kzpont
igazgatobizottsagat:

az alapité képviseletében:

1. Karacsonyi Elvira magyarkanizsai lakos elnsk
2. Major Jézsef magyarkanizsai lakos tag
3. Beharovi¢ Enis magyarkanizsai lakos tag
az alkalmazottak képviseletében:
4. Cseszk6 Kormdci Erika magyarkanizsai lakos tag
az oktatdsi intézmények alkalmazottainak képviseletében:

5. Raki¢ Olga magyarkanizsai lakos tag.

I

FOLMENTI a képvisel6-testiilet a Regiondlis Szakmai Pedagégus-tovébbképz8 Kozpont
Erdélyi Olivér, Hini¢ Tatjana és Pilisi Zsuzsanna dsszetételil feltigyeld bizottsagat.

Iv.
Az alébbi dsszetételben KINEVEZI a Regionélis Szakmai Pedag6gus-tovéibbképzd Kzpont
feliigyeld bizottségat:

az alapité képviseletében:

1. Bagany Igor magyarkanizsai lakos endk

2. Csényi Tamara horgosi lakos tag

az oktatdsi intézmények alkalmazottainak képviseletében:

3. Balézs VOrbs Livia magyarkanizsai lakos tag.
V.

A Regiondlis Szakmai Pedagdgus-tovdbbképzd Kdzpont igazgatd- és felligyeld bizottségi
tagjainak megbizatdsa négy évre szdl.

VI



Ezt a hatdrozatot kdzzé kell tenni Magyarkanizsa Ktzség Hivatalos Lapjaban.
Indokoléas

A helyi Snkorményzatr6él sz6l6 térvény 32. szakasz 9. pontjdban (A Szerb Kdztirsaség
Hivatalos K&zltnye, 129/07. és 83/14. — mésik tSrvény, 101/16 — masik tSrvény és 47/18. sz.), s
Magyarkanizsa kdzség alapszabélya 40. szakasz 13. pontjdban (Magyarkanizsa K&zség Hivatalos
Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt sztiveg) foglaltak értelmében a kdzségi képviseld-
testillet nevezi ki és menti fol az igazgato- és felligyeld bizottsdgdt, nevezi ki és menti 5] az
igazgatjat azoknak az intézményeknek, szervezeteknek és szolgélatoknak, amelyeknek 8 az alapitéja,
valamint jovahagyja az alapszabdlyukat.

A Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképzd Kozpont alapszabdlya 25. szakaszdban
foglaltak értelmében az igazgatdbizottsdgot az alapité nevezi ki és menti fol, 8t tagb6l 4ll, kdziilitk
hérman az alapité képviseldi, egy tag a kiizpont alkalmazottaié, egy pedig az oktatdsi intézmények
alkalmazottait képviseli; az oktatdstigyi intézmények képviseldit kiemelkedd oktatdsi és nevelési
szakemberek koréb8l kell vélasztani, az igazgatdbizottsig elntkét az igazgatdbizottsagi tagok a
maguk korébdl az Usszes tag szOtGbbségével valasztjdk, az igazgatSbizotisdgi elndk és tagok
megbizatisa pedig négy évre szdl.

A Regiondlis Szakmai Pedagégus-tovibbképzd Kdzpont alapszabdlya 32. szakaszdban
foglaltak megéllapitjdk, hogy a felligyeld bizottségot az alapité nevezi ki és menti i1, hirom tagbdl
all, kdziilik ketten az alapitét képviselik, egy pedig az oktatdsi intézmények alkalmazottainak
képviseldje, akit kiemelkedd oktatdsi szakemberek k&rébdl kell vélasztani; a felligyeld bizottség
elntkét a felligyeld bizottsag tagjai a maguk krébdl az tsszes felligyeld bizottsagi tag széttbbségevel
vélasztjdk, és a felligyeld bizottsigi elnk és tagok megbizatdsa négy évre szdl.

Az oktatdsi intézmények igazgatbinak munkatestillete megkiildte a Regiondlis Szakmai
Pedagbgus-tovabbképzd Kozpont igazgatd- és feliigyeld bizottsdgdban az oktatdsi intézményeket
képviseld tagok kinevezésére tett javaslatat.

A Magyarkanizsa kzség alapszabélya 40. szakasz 13. pontjdban foglaitakkal egybehangzdan
(Magyarkanizsa Ktzség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szbveg) a Kozségi
Képviseld-testiilet a rendelkezd részben irt hatdrozatot hozta.

Szerb Koztarsasag
Vajdasidg Autoném Tartomény Lackd Rébert,
Magyarkanizsa Kozség a Kozségi Képviselo-testiilet elndke

Magyarkanizsai Ktzségi Képviself-testitlet
Szam: 02- 12020-1

Kelt; 2020, -an

Magyarkanizsa



Ikt. szdm: 44 -2020
Kelte: 16. 11. 2020,
17 Nov 2029
Magyarkanizsa kbzség

Magyarkanizsa Kbzség Képviseld-testillete

¥

24420 Magyarkanizsa, F§ tér 1.

7/47

térgy: az alkalmazottak soraibdl kinevezend§ igazgatd bizottségl tagra tett javaslat

Tisztelt Cimzett!

Az Onbék 4tirata alapjén, ikt. szdm, 9-140/2020-l, keltezve 2020. szeptember 23-an, megkilddm a magyarkanizsai
Regiondlis Szakmai Pedagégus-tovabbképz8 Kézpont alkalmazottjainak soraib6l az igazgatébizottsdg tagjdra tett
javaslatot.

- Igazgatdbizottsdg tagja: Raki¢ Olga, magyarkanizsai lakos, Gyar utca 30.

Tisztelettel,

Varju Patrebic,fatjana iy

P [g—

igazgatd i ,rr-{‘

24420 Kanjlfa, Glavni trg 9. 24420 Magyarkanizsa, F6 tér 9.
Tel: 024/874-733 E-mall: rekanjiza@kanjlza.rs Web: www.rckanjlza.edu.rs
PIB: 106732522 MB: 08919208 #iro ratun: B40-952668-35



" IL!"J' " UDRUZENJE PROSVETNIH RADNIKA OPETINE KANJIZA

MAGYARKANIZSA KOZSEG PEDAGOGUS EGYESULETE

Ikt. szdm: 26/2020 212
Datum: 2020. 11, 16.
o 17 NOV 2020
Magyarkanizsa kdzség
Magyarkanizsa Kbzség Képviselo-testiilete o
24420 Magyarkanizsa, F6 tér 1. L1 3-1ho
- D020 -1 ‘ ]

targy: az oktatdsi intézmények dolgozbinak soraibél kinevezendd igazgaté és
feliigyelo bizottsagi tagokra tett javaslat

Tisztelt Cimzett!

A magyarkanizsai  Regiondlis = Szakmai  Pedagbgus-tovidbbképzé  Kozpont
Igazgatdbizottsagdba és Felligyeldé bizottsagdba az oktatasi intézmények részér6l a
kdvetkezd tagokat javasoljuk:
- Az Igazgatdbizottsag tagja: Cseszkdé Kormdci Erika, magyarkanizsai lakos, Vladika
Njegos utca 7.
- A Feliigyelo bizottsag tagja: Baldzs Vords Livia, magyarkanizsai lakos, Pet6fi
Séandor utca 20.

Tisztelettel,

% )/ A
o \E
Vajda Attila ™ E

elndk
Magyarkanizsa Kozség Pedagogus Egyesiilete

24420 Kanjiza, Damjaniceva 2. 24420 Magyarkanizsa, Damjanich utea 2.
Tel: 024/874-733 'E-mail: info@pekanizsa.edu.rs Web: www.pekanizsa.edu.rs
PIB: 101106969 MB: 08730989 Ziro radun: 160-18982-69



Javaslat

A helyi dnkormdnyzatrdl sz6l6 torvény 32. szakasz 9. pontja (A Szerb Koztirsasdg Hivatalos
Kézlsnye, 129/07., 83/14. — mésik tdrvény, 101/16 — mésik térvény és 47/18. sz.), A mivelddésrél
sz016 térvény 41, és 42. sz. szakasza (A Szerb Kbztarsasag Hivatalos Kozldnye, 72/09., 13/16., 30/16.
— javitds & 6/20 sz.), Magyarkanizsa kizség alapszabalya 40. szakasz 13. pontja (Magyarkanizsa
Kd&zség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szveg) alapjdn és a Magyar
Nemzeti Tandcstél beszerzett V/Z/276/2020 sz. véleményezés nyomin a Magyarkanizsai Kozségi
Képviseld-testiilet 2020. -én tartott (ilésén meghozta az alabbi

HATAROZATOT
A MAGYARKANIZSAI CNESA OKTATASI ES MUVELODESI INTEZMENY
IGAZGATO- ES FELUGYELO BIZOTTSAGA TAGJAINAK FOLMENTESEROL ES
KINEVEZESEROL

L
FOLMENTI a képvisel8-testiilet a magyarkanizsai Cnesa Oktatdsi és Mtivelddési Intézmény
Bende Teoddra, Losonc Agnes, Dobé Zsanett, Tuni¢ Obrad, Hini¢ Tatjana, Buzés Hedvig és Major
Ibolya dsszetételii igazgatSbizottsagat.

IL
A képviselb-testitlet az alébbi 8sszetételben KINEVEZI a magyarkanizsai Cnesa Oktatasi és
Miivelodési Intézmény igazgatdbizottsagat:
a helyi Snkormsnyzati egység képviseletében:

1. Végé Krisztina magyarkanizsai lakos elndk
2. Szél Janos martonosi lakos tag
3. Szecsei Csaba magyarkanizsai lakos tag
4. Takécs Jézsef horgosi lakos tag
5. Tomin Zoran magyarkanizsai lakos tag
az alkalmazottak képviseletében:

6. Dob6 Lészlé magyarkanizsai lakos tag
7. Major Ibolya magyarkanizsai lakos tag.

III-
FOLMENTT a képviseld-testiilet a magyarkanizsai Cnesa Oktatési és Mlivelddési Intézmény
Nyilas Orsolya és Dobé Laszld dsszetételii feliigyeld bizottségat.

V.
A képviseld-testiilet az aldbbi dsszetételben KINEVEZI a magyarkanizsai Cnesa Oktatési és
Miivelddési Intézmény felligyeld bizottsdgat:

a helyi nkorményzati egység képviseletében:

I. Rekecki Gabriella magyarkanizsai lakos elnsk

az alkalmazottak képviseletében:

2. Buzés Hedvig magyarkanizsai lakos tag.
A\

A magyarkanizsai Cnesa Oktatési és Miivel6dési Intézmény igazgat6- és felilgyeld bizottsagi
tagjainak megbizatasa négy évre szol.



V1.
Ezt a hatérozatot kdzzé kell tenni Magyarkanizsa Ktzség Hivatalos Lapjaban,

Indokolds

A helyi dnkorményzatrél sz6lé t8rvény 32. szakasz 9. pontjdban (A Szerb Koztirsasig
Hivatalos K&zitnye, 129/07. és 83/14. sz. — mésik t8rvény) és Magyarkanizsa k&zség alapszabélya
40. szakasz 13, pontjaban (Magyarkanizsa K5zség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe
foglalt szbveg) foglaltak értelmében a kdzségi képviseld-testitlet nevezi ki és menti £l az igazgato6- és
feligyeld bizottsdght, nevezi ki és menti 8] az igazgatdjat azoknak az intézményeknek,
szervezeteknek és szolgélatoknak, amelyeknek 6 az alapit6ja, valamint jovéhagyja az alapszabdlyukat.

A magyarkanizsai Cnesa Oktatési és Miivelédési Intézmény alapszabédlya 22. szakaszdban
foglaltak értelmében az igazgatobizottsdg tagjait a miivelddési tevékenység kiemelkedd szakemberei
és hozzaértd személyiségei kirébdl az alapité négy évre nevezi ki és menti fl, és legftljebb kétszer
kaphatnak Kinevezést; az igazgatobizottsig elndkét az alapitd az igazgatdbizottsdgi tagok kdrébél
nevezi ki, az intézmény igazgatébizottsiganak kilenc tagja van, kéziilik 8t5t Magyarkanizsa kdzség
javaslatéra kell kinevezni, kettét az intézmény reprezentativ szakszervezetének javaslatéra, illetve —
ha reprezentativ szakszervezet nem miiksdik — az alkalmazottak tSbbségének javaslatéra, két tagot
pedig a Magyar Nemzeti Tandcs nevez ki; a nemzeti tandcsnak — a miivel8dési szakteriiletet
szabalyozd tdrvénnyel &sszhangban — véleményt kell nyilvanitania az igazgatGbizottsdg azon
tagjainak kinevezési eljdrasdban, akiket nem maga a tandcs nevez ki; az igazgatObizottsig
dsszetételében pedig a kisebb ardnyban képviselt nemnek legalébb 30%-ban kell képviseltetnie
magat.

A magyarkanizsai Cnesa Oktatdsi és Mlivel6dési Intézmény alapszabélya 25. szakaszéban
foglaltak megillapitjak, hogy a feliigyel6 bizottsignak hérom tagja van, kézllik egyet az alapitd
javaslatara kell kinevezni, egyet a reprezentativ szakszervezet javaslatira, illetve — ha reprezentativ
szakszervezet nem mikddik — az alkalmazottak tSbbségének javaslatdra, egy tagot pedig — a
miivelddési szakteriiletet szabdlyoz tdrvénnyel dsszhengban — a nemzeti tandcs nevez ki; a feligyeld
bizottsig Osszetételében a Kisebb ardnyban képviselt nemnek legalébb 30%-ban kell képviseltetnie
magét.

Az intézmény alkalmazottai megkilldték az igazgatd- illetve felligyeld bizottségba
kinevezendd képviselbire tett javaslatot. A Magyar Nemzeti Tandcs az igazgatobizottsig azon
tagjainak kinevezési eljardséban, akiket nem & maga nevez ki, megkilldte 2020. nov. 25-¢én kelt
V/Z/276/2020 sz. véleményezését.

A Magyarkanizsa kbzség alapszabélya 40. szakasz 13. pontjaban foglaltakkal egybehangzéan
(Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szbveg) a Kdzségi
Keépviseld-testillet a rendelkezd részben frt hatirozatot hozta.

Szerb Koztarsasig
Vajdasag Autoném Tartomény Lacké Rébert,
Magyarkanizsa Kézség a Kozségi Képviselo-testlilet elndke

Magyarkanizsai Kbzségi Képviseld-testiilet
Szam: 02- 12020-1

Kelt: 2020. -an

Magyarkanizsa




MAGYAR NEMZETI TANACS
VEGREHAJTO BIZOTTSAG

Szerb Koztérsasig
Iratszém: V/Z/276/2020.

Szabadka, 2020. november 25.

A hkultirérél szélé torvény (Szerb Koztdrsasdg Hivatalos Kozionye, 72/2009,, 13/2016.,
30/2016. — helyesbités és 6/2020. szdm) 42. szakaszinak 4. bekezdése, A nemzetl kisebbségek
nemzeti tandcsairdl szol6 tdrvény (Szerb Kdztdrsasdg Hivatalos Kdzlbnye, 72/2009., 20/2014. —
AB hatérozat, 55/2014. és 47/2018, sz&m) 16. szakaszéinak 1, bekezdése, A Magyar Nemzeti Tandcs
alapszabdlya (meghozva 2018. december 10-én az M/H/7/2018. iratszim alatt) 14. szakasza
1. bekezdésének 1) pontja, tovébba A Magyar Nemzeti Tandcs Végrehajts Bizottsdga feladatkirének
meghatdrozdsdrél szél6 hatdrozata (meghozva 2018. december 10-én az M/H/9/2018. iratszim
alatt) 1, szakaszénak 2. bekezdése alapjén a Magyar Nemzeti Tandcs (a tovabbiakban: Tanécs)
Végrehajtd Bizottsdga 2020, november 25-ei (ilésén meghozta a kisvetkez8

ZARADEKOT
A MAGYARKANIZSAI CNESA OKTATASI £ES MUVELODESI INTEZMENY
IGAZGATOBIZOTTSAGI TAGCSEREJENEK ELJARASABAN

A Tandcs Végrehajté Bizottsiga tdmogatja Véagé Krisztina magyarkanizsai lakos,
okleveles szinmf{ivész, Széll Jdnos martonosi lakos, nyugalmazott villanyszereld, Szecsel Csaba
magyarkanizsai lakos, miiszaki informatikus, Takécs J6zsef horgosi lakos, épftésztechnikus,
Zoran Tomin magyarkanizsal lakos, k6zgazdasdgi technikus, Dobé Lészlé magyarkanizsai
lakos, villanyszerel6 és Major Ibolya magyarkanizsai lakos, ipari menedzser, jeldltek
kinevezését a magyarkanizsai Cnesa Oktatéisi és MiivelGdési Intézmény Igazgat6bizottsdgénak
tagjava.

Indoklés
A Magyarkanizsa Kb8zség KépviselG-testiiletének 2020, november 23-4n  beérkezett,

9-167/2020-I. iratszémii kérelme alapjdn a Tandcs Végrehajté Bizottsiga a rendelkez8 részben
lefrt déntést hozta meg.
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Srblja, 24420 KanjiZa (Magyarkanizsa) — Glavni frg br. 9 (F6 tér 9.) - Tel./Fax: +381 24 873 043 - e-mail: cnesa@cnesa.rs ~

Wwww.cnesa.rs

Iktatoszédm: 06-192/2020-2
Détum: 2020.09.25.

Térgy: A javasolt alkalmazottak listdja az igazgat6bizottsigba ¢és a
feltigyelGbizottsigba

A Cnesa Oktatdsi és Miivel6dési Intézmény igazgatébizottsdgéba és a felligyel6bizottsdgéba a
dolgozdk kdzill a ktvetkezd személyeket jeloljiik:

A Cnesa OMI Alapszabélyzatinak 22. szakaszénak 4. bekezdése és a 25. szakaszénak 1.
bekezdése alapjin a dolgozdk gylilésén 2020. szeptember 25-én az egyhangli szavazatok
értelmében a kdvetkezd dolgozok lettek jeldlve:

e Javaslat a Cnesa OMI igazgatdbizottsigi tagsagaba:

1. Laszl6 Dobd, személyi szdm: 1301968820021, Koztarsasag utca 77.,
Magyarkanizsa, tel.: 063/8-542-088

2. Major Ibolya, személyi szém: 2607973825053, Bosznia utca 3., Magyarkanizsa,
tel.: 062/678-211

e Javaslat a Cnesa OMI felligyel&bizottsagi tagsagéba:

1. Btizas Hedvig, személyi szam: 2108976825058, Iskola tér 9., Magyarkanizsa,
tel.: 063/545-028

Nadrljanski Tornai Erika, igazgatd

Magyarkanizsa, 2020.09.25. |

Reg. Br.: 08218017740 - PIB: 100953289 — Ratun: 840-1181666-92



Javaslat

A helyi 8nkorményzatrdl sz6l6 térvény 32. szakasz 9. pontja (A Szerb Kdztirsasdg Hivatalos
Kdzlonye, 129/07., 83/14. — mésik torvény, 101/16 — masik tdrvény és 47/18. sz.), A miivel6désrdl
sz616 térvény 41, és 42. sz. szakasza (A Szerb K8ztérsaség Hivatalos K8zlonye, 72/09., 13/16., 30/16.
— javitas és 6/20 sz.), Magyarkanizsa kozség alapszabalya 40. szakasz 13. pontja (Magyarkanizsa
Kézség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szbveg),a magyarkanizsai Jézsef
Attila Kdnyvtar alapszabdlya 24. és 30. szakasza és a Magyar Nemzeti Tanécstd] beszerzett

V/Z/277/2020 sz. véleményezés alapjdn a Magyarkanizsai Kdzségi Képviseld-testlilet 2020,
-én tartott illésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
A MAGYARKANIZSAI JOZSEF ATTILA KONYVTAR
IGAZGATO- ES FELUGYELO BIZOTTSAGA TAGJAINAK FOLMENTESEROL ES
KINEVEZESEROL

I
FOLMENTI a képviselé-testillet a magyarkanizsai Jézsef Attila Konyvtir Dukai Timea,
Balint Brigitta, Dognér Ménika, Dejanovié Dragana, Zarkov Biljana, Valter Erzsébet és Rakié
Ljiljana sszetételli igazgatObizottsdgat,

1L
A képviseld-testiilet az alédbbi 8sszetételben KINEVEZI a magyarkanizsai Jozsef Attila
Kényvtar igazgatobizottsigat:
a helyi Gnkormanyzati egység képviseletében:
1. Buzés Hedvig magyarkanizsai lakos elndk
2, Torteli Kldra magyarkanizsai lakos

tag
3. Dognér Ménika horgosi lakos tag
4, Ordég Marianna magyarkanizsai lakos tag
5. Zdero Marko magyarkanizsai lakos tag
az alkalmazottak képviseletében:
6. Bata Annamaéria magyarkanizsai lakos tag
7. VUrbs Anna magyarkanizsai lakos tag.

IIL

FOLMENTI a képviseld-testillet a magyarkanizsai J6zsef Attila Kényvtar Krusié Mirjana és
Bata Annaméria &sszetétel( feliigyeld bizottsdgat.

IV,

A képviselG-testillet az alabbi Osszetételben KINEVEZI a magyarkanizsai Jozsef Attila
Konyvtar felligyel® bizottsagat:

a helyi 6nkorményzati egység képviseletében:
1. Ladécki Violetta magyarkanizsai lakos elndk

az alkalmazottak képviseletében:
2. Valter Erzsébet magyarkanizsai lakos tag.
V.

A magyarkanizsai Jézsef Attila Kdnyvtdr igazgatd- és felilgyeld bizottsdgi tagjainak
megbizatisa négy évre szdl.



VL
Ezt a hatdrozatot kézz¢ kell tenni Magyarkanizsa K&zség Hivatalos Lapjéban.

Indokolds

A helyi 6nkormanyzatrél szél6 tbrvény 32. szakasz 9. pontjiban (A Szerb Kdztérsasig
Hivatalos Kozlénye, 129/07., 83/14. — mésik térvény, 101/16 — masik tSrvény és 47/18. sz.) és
Magyarkanizsa kzség alapszabilya 40. szakasz 13. pontjdban (Magyarkanizsa Kdzség Hivatalos
Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt sziveg) foglaltak értelmében a kdzségi képvisels-
testlilet nevezi ki és menti f8l az igazgat- &s felligyeld bizottsdgit, nevezi ki és menti 3l az
igazgatdjat azoknak az intézményeknek, szervezeteknek és szolgalatoknak, amelyeknek & az alapitja,
valamint jovéhagyja az alapszabdlyukat,

A kbnyvtar alapszabélydnak 24. szakasziban foglaltak értelmében az igazgatdbizottsag tagjait
a milvelddési tevékenység kiemelkedd szakemberei és hozzaértd személyiségei kdrébdl az alapitd
négy évre nevezi ki és menti fil, és legftljebb kétszer kaphatnek kinevezést; az igazgatdbizottsag
elndkét az alapité az igazgatobizottsigi tagok kirébd! nevezi ki, az igazgatobizottsdgnak kilenc tagja
van, kozitlik 5tt Magyarkanizsa kbzség javaslatira kell kinevezni, kettdt a kényvtér reprezentativ
szakszervezetének javaslatira, illetve — ha reprezentativ szakszervezet nem milkddik - az
alkalmazottak tSbbségének javaslatdra, két tagot a Magyar Nemzeti Tandcs nevez ki; valamint a
Magyar Nemzeti Tandcs véleményezi az intézmény igazgatobizottsdgi tagjaira tett javaslatot, és az
igazgatObizottsag osszetételében a kisebb arinyban képviselt nemnek legalabb 30%-ban kell
képviseltetnie magét.

A konyvtar alapszabélya 30. szakaszéban foglaltak megéllapitjdk, hogy a feliigyeld bizottség
tagjait az alapité négy évre nevezi ki és menti f3l, és legfljebb kétszer kaphatnak kinevezést; a
feliigyeld bizottsag elntkét az alapitd a feliigyeld bizottség tagjai kbrébd] nevezi ki; a kdnyvtér
feliigyeld bizottségdnak hdrom tagja van, kéziillk egyet Magyarkanizsa kozség javaslatdra kell
kinevezni, egyet a konyvtir reprezentativ szakszervezetének javaslatéra, illetve — ha reprezentativ
szakszervezet nem miiksdik — az alkalmazottak t8bbségének javaslatdra, egy tagot a nemzeti tanécs
nevez ki; és a felligyel6 bizottsig dsszetételében a kisebb ardnyban képviselt nemnek legalabb 30%-
ban kell képviseltetnie magét.

A konyvtir alkalmazottai megkiildték az igazgat6-, illetve felligyeld bizottsigban Oket
képviseldk kinevezésére tett javaslatot. A Magyar Nemzeti Tanics az igazgatSbizottsag azon
tagjainak kinevezési eljdrdsdban, akiket nem maga a tandcs nevez ki, megkiildte 2020. november 25-
én kelt V/Z/277/2020 sz. véleményezését.

A Magyarkanizsa kzség alapszabélya 40. szakasz 13. pontjdban foglaltakkal egybehangzdan
(Magyarkanizsa K8zség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szdveg) a Kézségi
Képviseld-testiilet a rendelkezb részben irt hatérozatot hozta.

Szerb Kdztarsasg
Vajdasag Autoném Tartomény Lack¢é Rébert,
Magyarkanizsa Ktzség a Kozségi Képviseld-testillet elndke

Magyarkanizsai Kdzségi Képviselb-testiilet
Szam: 02- /2020-1

Kelt: 2020, -én
Magyarkanizsa
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MAGYAR NEMZETI TANACS
VEGREHAJTO BIZOTTSAG
Szerb Koztdrsasig
Iratszém: V/Z/277/2020.
Szabadka, 2020, november 25.

it

A lultirdrél s26l6 torvény (Szerb Koztdrsasdg Hivatalos Kdzldnye, 72/2009. 13/2016.,
30/2016. — helyesbités és 6/2020, szdm) 42. szakaszénak 4. bekezdése, A nemzeti kisebbségek
nemzet! tandicsairdl sz6l6 tdrvény (Szerb Kiztdrsasdg Hivatalos Kozlonye, 72/2009,, 2012014, —
AB hatérozat, 55/2014. és 47/2018. sz4m) 16. szakaszénak 1. bekezdése, A Magyar Nemzeti Tandcs
alapszabdlya (meghozva 2018.december 10-én az M/H/7/2018. iratszém alatt) 14. szakasza
1. bekezdésének 1) pontja, tovibbi A Magyar Nemzeti Tandcs Végrehajtd Bizottsdga feladatkdrének
meghatdrozdsdrél szol6 hatdrozata (meghozva 2018. december 10-én az M/H/9/2018. iratszim
alatt) 1. szakaszinak 2. bekezdése alapjén a Magyar Nemzeti Tandcs (a tovébbiakban: Tanécs)
Végrehajtd Bizottsiga 2020. november 25-¢i {ilésén meghozta a kvetkez

ZARADEKOT
A MAGYARKANIZSAI JOZSEF ATTILA KONYVTAR
IGAZGATOBIZOTTSAGI TAGCSEREJENEK ELJARASABAN

A Tandics Végrehajt Bizottsiga timogatja Bitzds Hedvig magyarkanizsal lakos, okleveles
kdzgazdész, Ttrtell Klira magyarkanizsai lakos, nyugaimazott kényvel§, Dognér Ménika
horgosi lakos, 6vépedagégus, Orddg Mariann magyarkanizsal lakos, tanit6-mester, Marko
Zdero magyarkanizsai lakos, egyetemi hallgaté, Bata Annaméria magyarkanizsal lakos,
kereskedelmi tigyintéz é Vords Anna magyarkanizsai lakos, magyar nyelv- és irodalom
szakos tanér, jeltltek Kkinevezését a magyarkanizsai Jézsef Atdla Konyvtar
Igazgat6bizottsfigéba.

Indoklas

A Magyarkanizsa Kozség Képviself-testitletének 2020. november 23-4n beérkezett
9-167/2020-1. iratsz4mii kérelme alapjan a Tanics Végrehajté Bizottsiga a rendelkezd részben
leirt ddntést hozta meg.
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BUBAUOTEKA "JOMED ATUNIA” JOZSEF ATTILA KONYVTAR
Aamjanuhesa 6p. 2. Damjanich u. 2,
24420 Karbmma Magyarkanizsa
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Ikt.szdm: 00-102/20
Kelt: 2020.szeptember 25-én
Magyarkanizsa
MAGYARKANIZSA KOzSEG KEPVISELG-TESTULETE
Rédcz Major Didna részére

Targy: Javaslat megkilldése a Jézsef Attila Kényvtér igazgatéblzottsigdba és feliigyelSbizottsigdba
az alkalmazottak soral kézilll kinevezend§ személyekre

A T.CIm 9-140/2020- iratszdmu 2020.09.23-i 4tiratdnak eleget téve a magyarkanizsai Jézsef Attila
Kényvtdr Igazgatd bizottsdgdba az alkalmazottak kdzlll Javaslom kinevezni:

BATA ANNAMARIAT és
- VOROS ANNAT

mi(g a Feliigyel@ bizottsdgba az alkalmazottak kéziil javaslom kinevezni:

- VALTER ERZSEBETET.

Tisztelettel,

Rl e
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\ JOZSEF ATTILA




Javaslat
A helyi dnkorményzatokrol sz616 trvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlénye, 129/2007., 83/2014. -
mésik torvény, 101/2016. — masik torvény és 47/2018. szam) 39. szakaszdnak 1. bekezdése és
Magyarkanizsa kbzség alapszabilya (Magyarkanizsa K&zség Hivatalos Lapja, 2/2020. szém — egységes
szerkezetbe foglalt sztveg) 40. szakaszénak 6. pontja alapjan a Magyarkanizsai Ktzségi KépviselS-
testiilet 2020, . ___ megtartott 01ésén meghozta a kdvetkezd

RENDELETET
a Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatisi Hivatal szervezetér6l

L. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. szakasz

A Magyarkanizsai Kozségi Kdzigazgatési Hivatal szervezetérdl, mint dnkorményzati szervrél (a
tovabbiakban: kdzigazgatisi hivatal) sz6l6 rendelet szabdlyozza a kozigazgatési hivatal szervezsti
egységeinek szervezeti felépitését és miiktdésének mdédjat, a kdzigazgatasi hivatal mlksdési elveit, a
kézigazgatasi hivatal irBnyitasat, munkéjanak nyilvanossigat, a kbzigazgatési hivatal m4s nkormanyzati
szervekkel vald viszonyait, a kézigazgatsi szerv lakossaggal, jogi személyekkel és egyéb iigyfelekkel
valé viszonyait, a kizigazgatési hivatal kiilsnféle szervezeti egységei kdzbtti viszonyait, a kbzigazgatasi
hivatal igyei finanszirozdsdnak eszkdzeit és aktusait, valamint egyéb, feladatainak eliatdsaban jelentds
kérdéseket.

2. szakasz

A kozigazgatasi hivatal Magyarkanizsa kzség szerve.

Az alkotmény, a torvény, Magyarkanizsa kdzség alapszabalya es egyéb jogszabalyok Altal
meghatérozott nkorményzati feladatokat, tovébbé a Szerb Kdztérsasag altal a helyi dnkorményzatra
atruhdzott feladatokat a helyi 8nkorményzatnak az e rendelettel megalapitott bels® szervezeti egységei
végzik.

Az egyes kbzigazgatisi feladatok végzése, killondsen a lakossag jogainak megvalésulasaval
kapcsolatosaks, a helyi kdzésségekben is megszervezhetd.

3. szakasz
A polgérok és jogi személyek jogait, kotelezettségeit és érdekeit érintd kozségi kdzigazgatasi
eljarasok sordn a kdzigazgatasi eljérésokrol sz616 jogszabalyok alkalmazandok.
A kdzigazgatési hivatalnak kdzigazgatasi eljarisban, a tSrvényben megszabott hatéridéksn belil
kell ddntést hoznia a polgdrok és a jogi személyek jogaival, kitelezettségeivel és érdekeivel
kapcsolatban.

II. A KOZIGAZGATASI HIVATAL TEVEKENYSEGENEK ELVEL
Az emberi méltosag tiszteletben tartisa és az Snkormdnyzati szervek tekintélyének megdrzése

4, szakasz

A kbzigazgatési hivatalnak minden polgért egyenlGkeént kell kezelnie és biztositania kell jogaik,
kotelezettségeik és egyéb érdekeik hatékony megvalésitasat.

A kozigazgatdsi hivatalba kinevezett személyek és az alkalmazottak kotelesek a polgéroknak,
jogi személyeknek és masoknak:

- lehetdvé tenni jogaik, kbtelezettségeik és egyéb érdekeik akadélymentes, iddszeril és hatékony
megvalositasat,

- tiszteletben tartani emberi méltosagukat és megdrizni az Snkorméanyzati szervek tekintélyet;

- megadni az igényelt adatokat, értesitéseket és Utbaigazitésokat;

- megfeleld jogsegélyt nyijtani;

- az altaluk benyfjtott folyamodvényokat, peticiékat és inditvanyokat megvizsglni, velik
kapcsolatban eljarni, valamint javaslatot tenni megfeleld intézkedesek megétele céljabol és errdl
értesiteni a polgérokat;

- biztositsa a veliik vald egylittmiikodést.



Onillésdg és torvényesség

5. szakasz
A kbzigazgatasi hivatal feladatait 8nélloan, az alkotmény, a térvények, a kdzség alapszabélya és
egyéb jogszabalyok alapjén és keretein bellil végzi.

Szakmaisig, elfogulatlansiig és politikai semlegesség

6. szakasz

A kbzigazgatdsi hivatal a szakma szabélyai szerint, elfogulatlanul és politikailag semlegesen
végzi feladatait, és mindenkinek biztositania kell jogainak, kételezettségeinek és jogi érdekeinek egyenld
jogi oltalmat.

A lakosok és a jogi személyek jogaival, kiitelezettségeivel és érdekeivel kapcsolatos feladatokat
az eloirt iskolai végzettséggel, az 4llami kozigazgatsi szervekben valé munkéra felhatalmaz6
dllamvizsgaval és megfeleld munkatapasztalattal rendelkezd személy végezheti a tdrvénnyel és mds
jogszabdlyokkal 8sszhangban.

A kinevezett személyeknek és az alkalmazottaknak sajat feladataikat lelkiismeretesen é&s
elfogulatlanul kell végeznilik, melynek sorin nem vezérelhetik Oket politikai nézeteik, azokat nem
hirdethetik és nem is képviselhetik.

Az ligyfelek jogainak batékony megvaldsitisa

7. szakasz
A kdzigazgatdsi hivatalnak lehetévé kell tenni az figyfelek jogainak és jogi érdekeinek gyors és
hatékony megvalOsitasét.

Ardnyossag

8. szakasz
Kozigazgatisi eljaras lefolytatdsa és tdrvénnyel &truhdzott koézigazgatdsi tevékenységeinek
végzése soran a kdzigazgatdsi hivatalnak az figyfél széméra legkedvez&bb eszkbztket kell alkalmaznia,
amennyiben azokkal megvaldsul az eldirdsok rendeltetése &s célja.

A munka nyilvinossaga

9. szakasz
A kozigazgatasi hivatal munkéja nyilvéanos.
A kozigazgatdsi hivatalnak lehetSvé kell tennie munkéjdnak nyilvénosségit a koézérdekd
informécidkhoz valé szabad hozzéférésrdl sz616 térvénnyel dsszhangban.
A kbzigazgatasi hivatalnak, feladatai végzése és a nyilvinosség tdjékoztatdsa sorén, biztositania
kell a személyes adatok védelmét a tdrvénnyel 8sszhangban.

I A KOZIGAZGATASI HIVATAL FELADATKORE

10. szakasz
A kézigazgatdsi hivatal:
1. elkésziti a kdzségi képviseld-testiilet, az dnkorményzat polgdrmestere és a kbzségi tanacs éltal
meghozandd elbirasok és egyéb aktusok tervezeteit;
2. végrehajtja a kozségi képviselO-testillet, az Snkorményzat polgarmestere és a kdzségi tanics altal
meghozott rendeleteket és egyéb aktusokat
3. a kozigazgatési eljarasban elsé fokon hatéroz a polgdrok, jogi személyek, intézmények és més

szervezetek jogairdl és kotelezettségeirdl az Snkorményzat hataskdrébe tartozd kozigazgatdsi
igvekben



4. kbzigazgatdsi feliigyeletet gyakorol a kdzségi képviseld-testiilet eldfrasainak és mas altalénos
okiratainak végrehajtésa felett

5. végrehajtja azokat a tdrvényeket és egyéb eldirdsokat, amelyek végrehajtasival az dnkorményzat
van megbizva

6. a képviselb-testlilet, a polgirmester és a kozségi tandcs szémdra szitkséges szakmai és
adminisztracids tevékenységeket végez

7. segftséget nydijt a helyi kdztsség adminisztrécios és pénziigyi feladatainak végzéséhez

8. az dnkormanyzat illetékességébe tartozd és raruhdzott feladatok elvégésérdl jelentést ad 4t az
dnkorményzat polgarmesterének és a kbzségi tandcsnak.

A kozigazgatisi hivatal pecsétje

11. szakasz

A kozigazgatisi hivatal bélyegzéje kor alaku, 48 mm 4tmérdjli, kizepén a Szerb Koztdrsasig
cimere talalhato.

A korbélyegzé szbvege koncentrikus kérdkben helyezkedik el a Szerb Koztirsaség cimere koril
és igy szol:

»Penybnuka Cpouja — Szerb Kdztarsasig

AyToHoMmHa noxpajuta Bojeoauna — Vajdasig Autoném Tartomany

OmwTtuna Kanika — Magyarkanizsa Kozség

OMUTHAHCKA VITPABA OITILUTHHE KAWWKA — MAGYARKANIZSAI KOZSEGI
KOZIGAGATASI HIVATAL

Kamwxa — Magyarkanizsa”

A pecsét szbvegé szerb nyelven cirill irisméddal és magyar nyelven van irva.

A ktzigazgatasi hivatal belsd szervezeti felépitése

12. szakasz
Az dnkorményzat kdzigazgatdsi hivatala egységes hatosigként alakul meg.
A Kk&lcsdndsen Osszefiiggd figyek ellstdsira a hivatal keretein belill szervezeti egységek
alakithatok,
Amennyiben az ligyek jellege &s terjedelme megkivénja, a f& belsd szervezeti egységeken belill
szlikebb szervezeti egységek: osztalyok, az osztalyokon beliil pedig csoportok is alakulhatnak.

Onall6 végrehajtok

13. szakasz
A kbzigazgatasi iigyek egyes feladatait a belsd szervezeti egységeken kivilli 5néll6 végrehajtok is
végezhetik, amennyiben az ligyek természete és mennyisége azt indokoltta teszi.
Az 8nall6 végrehajté a kbzigazgatasi hivatal vezetdjének utasitdsai és megbizdsai szerint jér el és
munkajéért neki felel.

A belsd szervezésrdl és a munkahelyek besoroldsarél sz616 aktus

14. szakasz
A kozigazgatdsi hivatal belsd szervezeti egységeinek neve, széma, feladata, szervezete és
munkaja a belst szervezésrdl és a munkahelyek besorolasérdl sz616 aktusban kerill meghatérozésra.
Az e rendelet 1. szakaszdban szerepl6 aktust a kdzigazgatési hivatal vezetbjének javaslatira a
Kozségi Tanéacs hozza meg.

IV, A KOZIGAZGATASI HIVATAL BELSO SZERVEZETI EGYSEGEI
15, szakasz

A kbzigazgatasi hivatal ligyeivel kapesolatos feladatok ellatésénak érdekében a kivetkezd belsd
szervezeti egységek keriilnek kialakitésra:



Gazdasagi és helyi gazdaségfejlesztési foosztaly
Feliigyeléségi foosztaly

Epitésiigyi fosztaly

Pénzilgyi és kbltségvetési fdosztdly

Helyi ad6igazgatasi fosztaly

Kdzigazgatasi és kozbsligyi fosztély

Kdzségi szervek ligyeit ellaté foosztaly

N kWb

1. Gazdasagi és helyi gazdasdgfejlesztési f6osztaly

16. szakasz

A pazdasigi és helyi gazdaségfejlesztési fBosztaly az illetékességi kbrében az aldbbiakkal
kapcsolatos tigyeket létja el: a kizséget érintd fejlesztési projektek megvaldsitésa, a k&zség beruhazési
potencialjinak bemutatésa, befektetéseknek a kozségbe vonzésa érdekében kifejtett tevékenységek; a
helyi gazdasagfejlesztés kirébe tartozé normativ és egyéb iigyiratok kidolgozisa; a kdzség altalénos
gazdasgi fejl8désérdl val6 gondoskodas, a gazdasagi dgazatban az igazgatési és szakmai igyek ellatdsa;
az idegenforgalom, a régi mesterségek, a mezbgazdaség és a t8bbi gazat fejlesztésének serkentése €s az
arrdl valé gondoskodas; idegenforgalmi egységeknek a tSrvénnyel 8sszhangban torténd kategéridba
sorolésaval kapcsolatos {igyek ellatdsa; fSldteriilet mez8gazdasigi milvelési dgbdl vald kivételével és
épitési telekké nyilvénitiséval kapcsolatos eljérds lefolytatdsa; mezdgazdaségi foldteriiletek tagosftaséval
és jégvédelemmel kapcsolatos szakmai és adminisztriciés feladatok elltdsa; mezOgazdasiggal
kapcsolatos adatok begylijtése és a statisztikai ligyekben illetékes szerveknek valo étaddsa; a
mezbgazdashgi tevékenység fejlesztésének tAmogatésa; A mezOgazdasdgi fldterliletekrdl sz616 térvény
kézvetlen végrehajtasa sorin kdzigazgatési feladatok ellatisa; mezbgazdaségi programok és projektumok
javaslatainak kidolgozdsa; a mezbgazdaségi terlilet védelme, rendezése és hasznédlata programjénak
kidolgozésa; a helyi utak rendezése, karbantartisa és hasznélata, a mezégazdasagi fejlesztési alapok, az
illetékes tartomdnyi titkdrsig és minisztérium szdmdéra szilkséges dtruhdzott feladatok ellataséval
kapcsolatos szakmai és adminisztrici6s iigyek intézése; éves mezSgazdaség- és vidékfejlesztési program
kidolgozésa; az &llami tulajdon(i mez6gazdasagi terillet haszonbérbe adasa eljarésanak lebonyolitisa; az
elemi csapasok elleni altalanos és operativ védelmi tervek kidolgozésa; a mezbgazdasgi termelésrol
(vetés, aratds, 6szi munkalatok) valé jelentéstétel; az egyéni mezdgazdasigi termelék és bejegyzett
bstermelSi gazdasagok tdjékoztatdsa az aktualis mezbgazdasagi kérdésekrél; a kozség terliletén érvényes
vizgazdéilkodési feltételek megallapitisa; épitményekre és munkalatokra a kdzség térvényi jogkbrével
dsszhangban vizgazdalkodasi jévahagydsok és vizgazddlkodasi engedélyek kidllitdsa; véllalkozésok, kis-
és kézepes véllalatok tdrvénnyel és kbzségi szervek ddntéseivel dsszhangban torténd dsztnzése; jogi
személyeknek projektek, 4llami tdmogatisok és hitelek elérésében tdjékoztatds és miiszaki segitség
nyujtasa; a Gazdasagi Jegyzékeket Vezetd Ugynokség részére iigyintézési teenddk elltdsa és helybeli
véllalkozésoknak a szervezeti formajuk jegyzékbe vételében és Atjegyeztetésében vald segitségnydjtas;
adatbézis kialakitdsa, a kbzség terliletén folyé gazdashgi tevékenység nyomon kdvetése, elemzése, az
dllapotardl és alakulasérél valé beszdmolds; a vérhaté gazdasdgi mozgéisok kivetitése és a tovabbi
fejlesztés stratégidjdnak elbterjesztése; gazdaségi kapcsolatok létesitése és gondoskodds 6ij befektetdknek
a k8zségbe vonzasardl; a kozségi gazdasdgfejlesztés kdrébe tartozé tigyek irdnyitisdban, egyeztetésében
és kiszolgdldssban a szlikséges szakmai, ligyintézési, miliszaki és egyéb teenddk ellatésa; a kdzségben
rendelkezésre 4116 befektetési lehetdségek és feltételek népszerisitése; killdnféle bemutatod rendezvények,
véasirok és gazdasdgi kidllitasok szervezése &s a rajtuk valé kbzségi részvétel; a gazdaségfejlesztés
eldmozditasaval és befektetések idevonzdsdval foglalkozé kbztérsasdgi és més intézményekkel valo
rendszeres kapcsolattartds; a k&zség képviselete regiondlis, orszédgos és nemzetkdzi szinten a helyi
gazdasagfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységekben; a gazdasig igényeinek megfeleld tréningek
létrehozéisa  és szervezése; egyUttmiikddés a tevékeny foglalkoztatdspolitikai intézkedések
megval6sitdsiban a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgélattal; kapcsolatfelvétel nemzetkdzi szervezetekkel és
adomanyozoékkal; fejlesztési programok tamogatési lehetdségeinek kutatésa; a kézdsségi infrastruktira
terén fejlesztési projektek és tdkebefektetések eldkészitése, iranyitdsa és lebonyolitdsa; kozvéllalatok,
kozség altal alapitott vagy térsalapitott vagy kommunélis tevékenység gyakorldséval megbizott
toketdrsasdgok mikddésének nyomon kbvetése és a miksdésiikrél sz616 beszdmold véleményezése; a
k&zség 4ltal alapitott vagy tdrsalapitott mezBgazdasagi, vizgazdélkoddsi és egyéb gazdasdgi jellegl



kozvallalatok, kozligynokségek és tBketdrsaségok miikdésének nyomon kovetése és a miikdésitkrdl
sz616 beszamolé véleményezése; sajat hatdskérbe tartozé rendeletek tervezetének elOkészitése;
kizségfejlesztési stratégidk és programok tervezetének elbkészitése; valamint a hatdskérébe tartozd
egyéb ligyek. A f8osztily az illetékességi kiirébe tartozd egyéb ligyeket is ellat.

2. Feliigyeldségi foosztily

17. szakasz

A fellgyeloségi fOosztaly az alabbiak kdrébe tartozéd ilgyeket latja el: ellatja a tervezésrél és
épitésrél szdlo tdrvény alkalmazésinak és a magas- és mélyépitészeti és egyéb épitmények tervezésére,
épitésére &s 4tépitésére, valamint az adott épitmények egyes épitési munkalatainak kivitelezésére és az
épitmények el6irt moédon tOrténd épitésére vonatkozd egyéb jogszabalyok és altaldnos aktusok,
szabvényok, miiszaki normativa és min&ségi normativa alkalmazisinak felligyeletével kapcsolatos
figyeket; a kdmyezetvédelem, a hulladékkezelés, a nem ionizdlé sugdrzds elleni védelem, a
természetvédelem, a zajvédelem, a vegyszerkezelés, a hulladékkezelés és a kbrnyezeti hatdsvizsgalat
allapotdnak nyomon kdvetése, ¢ korbe tartozd intézkedések elbterjesztése és tdrvények, valamint
mellékjogszabalyok alkalmazdsanak felligyelete; kornyezetvédelmi hatirozatok meghozatala és
intézkedések elrendelése, végrehajtdsuk nyomon kbvetése; a kommunalis tevékenységek éallapotanak
nyomon kovetése, intézkedések elterjesztése, az ilyen tevékenységet folytaté jogi személyek
mikddésének térvényességi felllgyelete, a torvények, mas jogszabdlyok és 4ltaldnos aktusok
betartdsdban véllalkozok &s a lakossdg cselekményeinek felligyeldségi ellendrzése; épitmények és
kozterliletek rendezésének és karbantartdsdnak felligyelete; kdztisztasag, a kzség, a zold kozterilletek
rendezésének, a kozvildgitis mikddésének, a teleplilések vizellitdsinak és szennyviz-elvezetésének,
villamos- és hdenergidval valé elldtdsanak, a szemét elszéllitdsnak és elhelyezésének, a
temetkezéseknek és a temetSk fenntartisinak felilgyelete; a kéményseprdi szolgaltatdsok ellatdsénak
felugyelete; a piaci tevékenység gyakorldsédnak feliigyelete; a kozterlileti tisztasdg fenntartdsénak, az
utcdk és egyéb kdzteriiletek feltdrésének feliigyelete; a helyi és osztdlyba nem sorolt utak éllapoténak
nyomon kovetése, intézkedések eldterjesztése &s a fenntartdsukra, védelmiikre, épitésitkre és dtépitésitkre
vonatkozd tSrvények és mas jogszabélyok végrehajtasdnak feliigyelete, a kozlekedést szabalyozé
dnkorményzati rendeletek alkalmazasanak feliigyelete; gépjarmiivek ki- és berakoddsdnak feliigyelete; a
menetrenden kivlili személyszallits, menetrendszerli és menetrenden kivilli teherszdllitds, sajat
sziikségletekre torténd személy- &s teherszallitds &s taxis személyszdllitds kdrébe tartozd helyi kbzati
szallitas allapotdnak nyomon kdvetése, intézkedések elbterjesztése és a tevékenységgyakorlés
térvényességi felligyelete; az iskoldskor eldtti nevelési és oktatdsi, alapfoka és kozépfoki oktatasi
intézmények éllapotdnak nyomon kdvetése, intézkedések eldterjesztése és a milkddéstk felligyelbségi
ellendrzése; kozségi kozigazgatdsi hatdskorbe tartoz6 végrehajtandé és végleges hatdrozatok
végrehajtdsa, a szitkséges nyilvAntartdsok vezetése; a hatékonyabb feladatelldtds érdekében a
feliigyelbségi ellendrzést érintd kilesdnds tajékoztatds, adatcsere, segitségnylijtas, kdzds intézkedések és
cselekmények érdekében més szervekkel &s szervezetekkel valé egylittmiikddés; szakmai segitség
nyGjtasa, dokumentacié eldkészitése, a veszélyeztetettség foka felmérésének és a védelmi és mentési
tervek kidolgozasa és naprakésszé tétele, amelyek tartalmazzédk az elemi csapdsok megelbzési és
hatésaiknak enyhitési intézkedéseit; elemi csapdsok okozta kdzvetlen veszélyhelyzet esetére védelmi és
mentési intézkedések kidolgozasa; a civil védelem megszervezése, olyan egységes védelmi és mentési
rendszer felallitdsa, amely egyesiti a megelézd intézkedéseket és az polgdrok életének és vagyondnak
operativ védelmi intézkedéseit; a védelmi tervekben és a rendkivilli helyzetekre el6l4tott tervekben elirt
intézkedések foganatositasa és azok megvaldsitdsénak figyelemmel kisérése; az elemi csapésok és egyéb
rendkiviili helyzetek kéros kovetkezményeinek megéllapitisa; a ktzségi rendkiviili helyzetek
torzskaranak és a civil védelem egységeinek sziikséges szakmai és adminisztraciés ligyeinek ellatisa,
védekezési tervek eltkészitése és a védelmi intézkedések megvalésitisa héboriis és rendkiviili allapot
esetén az dnkorményzat terilletén. A fSosztdly energiagazdélkodési feladatokat is ellat helyi szinten,
adatokat gylijt, figyelemmel kiséri és kielemzi a helyi energiafelhasznélok energiafelhasznéldsra
vonatkozé adatokat helyi szinten; energiahatékonységi programokat és terveket készit eld, amelyeket
majd a kdzség fog meghozni; az energia hatékony felhasznaldsat célzd intézkedéseket javasol és részt
vesz azok megvalésitisdban, valamint e rendszer f fejlesztésében és folyamatos tokéletesitésében;
serkenti &s témogatja az alternativ energiaforrdsok alkalmazésa terveinek, programjainak és
projektumainak megval6sitdsat, gondoskodik a helyi szintli energiahatékonyséagi programok és tervek



megvaldsitasardl szél6 jelentések elbkészitésében, véleményt formal és javaslatot tesz a termeld, szillito,
eloszté és fogyasztdi szektorban tdrténé energia és energiahordozdk hatékonyabb felhasznéldsa
érdekében.

A fBosztély az illetékességi korébe tartozd egyéb ligyeket is ellat,

3, Kpitésiigyi foosztaly

18. szakasz

Az épitésligyi foosztaly az aldbbiak kirébe tartozé itgyeket latja el: rendezési tervek kivonaténak
kiallitasa; fekvésrdl és fekvési feltételekrdl sz616 tajékoztatdsok Kkidllitdsa; kommundlis kdzmivek
tervezési és rakotési feltételeinek beszerzése; kozvéllalatokrdl, kdzmegbizatdst gyakorlé gazdasagi
tarsaségoktol és intézményektdl az épitmény rendeltetésétd] fliggd fekvési feltételek kidolgozasahoz
sziikséges killon feltételek beszerzése; ligyfélkérelemre az adott terillet rendeltetésérél és a kdzség
lehetéségeird] torténd felvilagositds; a kbzségi szervek és foosztélyok mikSdéséhez vérosrendezési ¢s
épitésligyi szakszolghlatokkal, szervezetekkel és jogi személyekkel vald egyiittmiikddés; épitési
engedélyek kidllithsa; épitmények &pitésének, Atépftésének, étalakitdsdnak és felujitasanak
engedélyezésérd| sz616 hatdrozatok kidllitdsa; épitési engedély és jovihagyds egyesitett eljards korében
val6 kidllitdsénak eljarisa sordn tdrténé szakvéleményezés; az egyes Ugyekre vonatkoz6 informécick
feldolgozasa.

A foosztély a kdvetkezd ligyeket is ellatja: az épitési engedély kiéllitasshoz sziikséges formalis
feltételek fennallasénak és annak ellendrzése, hogy a tervkivonatban feltlintetett adatok &sszhangban
dllnak-e a fekvési feltételekkel; annak ellenérzése, hogy az épitési jovdhagydsr6l szolo hatérozat
beszerzéséhez késziilt vézlatterv Osszhangban all-e a killftott fekvési feltételekkel, illetve a tervvel;
gondoskodas a jovéhagyas kidllitdséval kapcsolatos eljaras tbrvényes lefolytatasaré}; a mikddésrél sz6l6
beszdmolé elkészitése; teleképitésre valo eldkészitése korébe tartozd egyéb feladatok és ligyek ellatasa;
épitmény elkészillt alapozésardl sz616 igazolds kidllitdsa; elokészitd munkélatokr6l és prébafizemrol
52616 hatérozat meghozatala; épitmény hasznélati engedélye, azaz hasznélatba vételi engedély kiallitasa;
éplilet kordt meghatirozé hatdsdgi bizonyitvény kidllitdsa; épitmény térsashizzd alakitdsarol szdlé
hatésagi bizonyitvany kidllithsa; a Kidllitott &pitési engedélyek és haszndlatba vételi engedélyek
lajstroménak vezetése; az 4ltala vezetett nyilvéntartis korébe tartozé tényekrdl széld hatdségi
bizonyitvényok killitisa; az épliletek engedélyezésének eljrésa; kdztulajdont épitési telek elidegenitése
és bérbead4sa; épitmény rendes hasznélatit szolgalé telek megéllapitasa; épitési telek hasznalati jogénak
térités mellett tulajdonjogra torténd 4tvéltésard] sz6l6 hatirozat meghozatala; tulajdonjog megszfinésének
megéllapitasa; kisajatitdsi eljérasok; hatdrozatot hoz kdnnyiiszerkezetes épliletek ideiglenes felépitésének
engedélyezésérdl.

A fdosztaly lebonyolitja a kirnyezeti hatasok, a fennallé &llapot okozta hatdsok mérlegelésének
eljarasat és a kornyezeti hatistanulményok frissitését; illetékes autoném tartomanyi szerv és illetékes
minisztérium el6tt zajlé hatésvizsgélat soran érintett szervkeént jar el; értékeli és jévéhagyja a stratégiai
hatésvizsgalatrol sz616 jelentéseket; levegh- és zajvédelmi ligyeket 14t el; inert és veszélytelen hulladék
Ssszegylijtésére, szAllftdsara, tiroldsdra, kezelésére és elhelyezésére engedélyt 4llit ki; integrlt
engedélyeket allit ki; kiallitott integrilt engedélyek és az integralt engedélyben foglalt feltételek
fellilvizsgalatat végzi; kilsndsen veszélyes vegyszerek forgalmazéséval és hasznédlatéval kapcsolatos
tevékenység gyakorldsira engedélyt allit ki; kdrnyezetvédelmi programokat és helyredllitsi terveket
készit; a civilszektor egyesileteivel és szervezeteivel egylittmiikbdést folytat; a k&rnyezetvédelem
szilkségességét tudatosité tevékenységet folytat; a kdrnyezetvédelem 4llapotér6l éves beszédmoldkat
készit, és tijékoztatja a kdzvéleményt; nyilvintartdsokat vezet, és a kért adatokat megkildi a
Komyezetvédelmi Ugyndkségnek és a minisztériumnak; a természeti brokség védelmével és
elémozditasaval kapcsolatos figyeket és egyéb kdrnyezetvédelmi tigyeket lat el.

A fdosztaly az illetékességi kirébe tartozé egyéb ligyeket is ellat.

4, Pénziigyi és kiltségvetési foosztily
19. szakasz

A pénziigyi és koltségvetési foosztély a kozség eredeti és dtruhdzott illetékessége gyakorlasénak
pénzell4tasat biztositd és a kdzbeszerzési ligyeket latja el.



Az illetékessége kdrében a fdosztily az alabbi igyeket gyakorolja: a kdzségi koltségvetés
tervezetének kidolgozésa az egységes koltségvetési osztalyozdsi rendszer tiszteletben tartdséval, a
koltségvetés kidolgozésira vonatkozé Gtmutaté elkészitése &s megkiildése a koltségvetési
szervezeteknek, az alapvetd kdzgazdasdgi irdnyelvekkel — mint a kdltségvetési szervezet pénzilgyiterv-
javaslatanak kidolgozdsihoz sziikséges alappel —, a tervezett politika ismertetésével, a becsiilt
bevételekkel és jovedelmekkel, kiaddsokkal és réforditdsokkal, a kdltségvetési szervezet pénzligyi
tervének javaslatit tartalmazhaté eszkozlloménnyal a koltségvetés elOkészitésének eljérasaval és
litemezésével; gondoskodss a helyhatosigi koltségvetés naptéranak betartdsérol, a koltségvetési
szervezetek pénziigyi terve javaslatdnak elemzése és az tmutatéval valé egybehangoltséguk ellendrzése;
a koltségvetés modositasardl és kiegészitésérd] (potkdltségvetés) sz616 rendelet tervezetének elkészitése;
az ideiglenes pénzellatisrol szOl6 hatirozat javaslatinak kidolgozésa; a koltségvetési szervezetek
értesitése a jovahagyott rendelkezésre 416 elBiranyzatokr6l; a negyedéves, havi és féléves keret
elékészitése és megallapitdsa; a keretmddositisi kérelmek megvizsgélisa; egyes koliségvetési
szervezettel szemben a koltségvetés végrehajtdsanak ideiglenes felfliggesztésérdl szdl6 dontés
elbterjesztése; a koltségvetés végrehajtasi terve tervezetének vizsgdlata; dintéshozatal a koltségvetés
végrehajtasi tervének modositasérdl; kotelezettségdtvéllalasi kérelmek megvizsgéldsa; eldirAnyzatok
atirinyftdsanak jovahagyésarél szolé hatdrozatok meghozatala; a folyé és 4llandd kltségvetési
tartalékbdl valé eszkdzjovahagydsré]l sz6l6 hatdrozatok tervezetének elSkészitése; Osszevont kincstéri
dindr- és devizaeszkbz-szdmla, kdzpénz-kedvezményezettek dindr- és devizaeszkdz-alszdmlédjinak,
egyéb jogi személyek és kdzszektorba nem tartozé, az sszevont kincstiri szamldba be nem vont
szerepl6k killén dindrcélszimldinak megnyitédsa;

kincstériszdmla- kedvezményezetti alszamldn levd eszkdztk felhasznéldsi médjanak részletes
szabdlyozésa; beszdmolds a kizségi eszkozdk felhaszndldsdrol; gondoskodds a szabad pénzeszkdzbk
kihelyez&sérdl és a kincstari hivatal tdjékoztatdsa; a folyé évi kbzségi bevételek 10%-at meghaladd
addhidny engedélyezése ir4nt a Pénziigy-minisztériumhoz intézend® kérelem eldkészitése a tillépést
elbidézd beruhdzasok indokoltsdgénak részletes indokolésaval, a kdzségi eladésodds hosszi tavd
fenntarthatésagdnak elemzése; a kincstéri fokdnyv és egyéb lzleti kdnyvek vezetése minden egyes
kézvetlen és kozvetett kSltségvetési szervezet kiilén nyilvéntartdsdval, a segédkbnyvek vezetése; az
Ssszevont koltségvetési szamia bevételeinek bedramldsdra és kiaddsainak végrehajtasara vonatkozéd
elérejeizés eldkészitése és ezek nyomon kdvetése; kézpénzkezelés; a fizetési és eszkdzatutaldsi, valamint
bérek iranti kérelmek érkeztetése, iktatdsa és ellenbrzése; pénzilgyi informéciés rendszer irdnyitdsa;
idészaki beszamolék és az Osszevont kincstdri szidmla zArszAmadésénak kidolgozdsa; az (izleti
konyveknek a koltségvetési szervezetekkel, a kincstéri hivatallal &s a beszéllitokkal valé egyeztetése; a
kifizetések eldkészitése és végrehajtisa; a pénziigyi tervek programmédszertan szerinti monitorozisanak
és kiértékelésének gyakorlésa; vagyonkezelés (targyi eszkdzdk és lzlethelyiségek nyilvéntartdsénak
vezetése); belsd ellendrzési eljarasok foganatositisa; a kdzség pénzellatdsit szabdlyozd jogszabédlyok
végrehajtdsat szolgald eldkészitd munkélatok és egyéb teenddk elltdsa; az eredeti bevételek kulcsat,
valamint a helyi illetékek, dfjak és egyéb helyi eredeti bevételek mértékének meghatirozdsahoz alapul
szolgalé médszert és mércéket megallapitd aktusok tervezetének és az elBterjesztett tervezet alapjan
kételezetti csoportonként az adott modellek szimulaldsénak eldkészitése; térsadalmi vita és a
nyilvdnosségnak a helyi eredeti bevételekrdl szol6 aktustervezetek elokészitésének eljdrdsdba vals
bevonésa egyéb forméinak megszervezése.

A kdzbeszerzési ligyek kdrébe tartozik: a piackutatis és a hatékony beszerzéstervezés; a
beszerzési terv elokészitése azon kdltségvetési szervezetek részére, amelyek érdekében a kdzbeszerzési
eljdrdsokat mas szolgalatokkal egyiittmiikédve bonyolitja le; a kdzpénzek gazdasagos, hatékony és
atlathatd felhasznélésdhoz sziikséges feltételek, valamint a kdzbeszerzési eljdrasokban a verseny és az
ajanlattevdk egyenjoglisdginak biztositdsa; a kézbeszerzési eljarfsok tbrvényben eldirt eljarisrend
szerinti lebonyolitdsa; kézbeszerzési eljarasoknak a k&zbeszerzésekrdl szdlé tbrvénnyel Osszhangban
més megrendeldk meghatalmazisa alapjan valé lebonyolitdsa; a tbrvénnyel &sszhangban tibb
megrendeld részére Osszevont beszerzés lebonyolitdsa; kdzbeszerzési hirdetménynek, pélyézati
iratanyagnak, értesftéseknek és beszdmoloknak a kdzbeszerzési portilon valé kdzzététele; tandcsad6i
szolgéltatsok és szaksegitség nyljtisa kizbeszerzési eljardsokban a kzvetlen és kozvetett kiltségvetési
szervezeteknek és ajénlattevéknek; més megrendeldk éltal lebonyolitott kézbeszerzések eljérasaban a
kozséget/kdzségeket képviseld alkalmazottak meghatdrozdsa; a kozbeszerzési eljdrasokra és megkdtdtt
kzbeszerzési szerzddésekre vonatkozé meghatérozott adatok begyiijtése és nyilvéntartdsa; a kis értéki
kozbeszerzések kildn nyilvantartdsnak vezetése; beszdmolo Osszedllitisa a nagy és kis értéki



kozbeszerzésekrdl kotstt szerzOdésekrl és a lebonyolitott eljardsokrél; az emlitett beszdémoléknak a
Kozbeszerzési Hivatal részére az eldirdnyozott tdrvényi hatériddn beliil valé megkilldése; a megkotdtt
kizbeszerzési szerzbdések teljesitésének nyomon kdvetése; egylttmiikddés azokkal a szervekkel és
szervezetekkel, amelyek jogktrik keretében kdzbeszerzési jogszabdlyokat alkalmaznak; a
Ktzbeszerzésekrdl sz616 tdrvénnyel és a kdzbeszerzéseket szabélyozd egyéb jogszabélyokkal
dsszhangban egyéb iigyek cllatasa.

A fBosztaly az illetékességi kirébe tartozd egyéb ligyeket is ellatja

5. Helyi adbigazgatdsi féosztdly

20. szakasz

A helyi addigazgatdsi fSosztily az aldbbiak korébe tartozé Ugyeket latja el: adobejelentések
atvétele, feldolgozasa, ellendrzése és a bennilk szerepld adatok bevitele; hatérozathozatal olyan helyi
kdzbevételeken alapuld kotelezettségek megallapitisérél, amelyeket jogszabély szerint nem maga az
adokotelezett 4llapit meg; a megallapitott adSkdtelezettségnek a helyi adéigazgatis adokdnyvelésében a
jogszabdlyokkal 8sszhangban t8rténd nyilvantartasba vétele; a helyi kozbevételeken alapulé elvégzett
befizetések elkdnyvelése; a helyi adéigazgatds hatdrozatival megéllapitott adokdtelezettség
térvényességének és teljesitési szabdlyossigdnak irodai és terepi addellendrzése; gondoskodés az
addkotelezettség teljesitésérdl; az adotartozés beszedésének és behajtisanak, halaszott fizetésének ligyei;
csbdeljérés meginditdsa; ado-szabalysértési eljirds meginditdsa irénti kérelem Dbenydjtisa;, az
adérendbrségnek bizonyitékokkal elldtott jelentés megkiildése, ha az adéblincselekmény elkvetésének
alapos gyantija meriilt f5l; adékotelezetti fSllebbezések elsd foki elbirélisinak tigyei; megsemmisitett
kozigazgatési igyirat nyomén megismételt eljaras lefolytatésa; jogsegélynytijtas az illetékes adShivatali
szervezeti egységeknek és a helyi addigazgatds méas szervezeti egységeinek; egységes helyi kbzbevételi
adokdnyvelés vezetése; a helyi kdzbevételek egységes informécis rendszerével Osszhangban az
adatkédolas és miszaki feldolgozds egységes szabvanyainak, meghatérozisainak, osztilyozésainak és
nevezéki rendszerének alkalmazdsa; helyi kdzbevételek kdrébe tartozé jogszabdlyok egydntetii
alkalmazasdra irdnyulé moédszertani Gtmutathsok elékészitése; a helyi kézbevételeken alapuld
ad6kételezettséget alatdmaszté adojogszabilyokrél ingyenes téjékoztatasnyuijtas; a helyi kozbevételekkel
kapesolatban hatéségi bizonyitvényok és igazolasok kiéllitasa, a helyi tnkorményzat és az adéhivatal
téjékoztatisa, valamint a szakteriiletet szabalyoz6 tdrvénnyel és egyéb jogszabélyokkal Osszhangban
egyéb Ugyek gyakorldsa.

A foosztaly az illetékességi kdrébe tartozé egyéb iigyeket is ellat.

6. Kizigazgatasi és kizbsligyi féosztdly

21. szakasz

A kozigazgatisi és kozUsilgyi fdosztily az alibbiak korébe tartozd lgyeket litja el: az
iigyfélszolgalati iroda, az iktats, az irattir és a kézbesitdszolgalat megszervezése; népességnyilvéntartdsi
és anyakdnyvi iigyek; normativjogi ligyek; lakossagi jogsegélyszolgilat; az alkalmazottak, a kinevezett
és kijelslt személyek munkaviszonybél eredd jogainak és kitelezettségeinek érvényesitése; az irodai
iigyvitelt érintd jogszabalyok alkalmazdsénak ellendrzése; vélasztodi névjegyzék vezetése; az iskolaskor
eldtti nevelés és oktatds, az alapfoki és kbzépfok oktatds, a miivelddés, a sport, a gyermek- és szocidlis
védelem, a veterdn- és rokkantvédelem, a kizegészségiigy és az egészségligyi alapellatds mitkddésének
és fejlesztésének nyomon kdvetése, ezek feltételeinek biztositésa; ifjusagligyi programok és projektek; e
szakteriiletek igazgatdsi, tervezési, elemzési és egyéb szakteenddi; a térsadalmi tevékenységekben levd
kiizségi alapitist intézmények miik8désének felligyelete; az intézmények éllapotinak, mikddési és
fejlesztési programjuk teljesitésének nyomon kdvetése; az érintett szakteriileteken a kijeldlt politika
végrehajtisrs irAnyulo intézkedések elSterjesztése; a jogszabélyok végrehajtisdnak nyomon kdvetése; a
foosztaly hatiskorébe tartozé bizottsigok igényelte szakmai és figyintézési teenddk; a gyermek- és
szocidlis védelemi alap- és kbzépfoki oktatdsi intézmények hél6zatarél sz6l6 rendelet elbterjesztése;
intézkedési és tevékenységi programiok meghozatala a szocidlis védelmi, tanuléi és hallgat6i joléti,
haligat6i dszténdfjakat, didkotthoni elhelyezést érintd miikddési formék és szolgéltatdsok mindségének
elémozditasara és fejlesztésére; kdzségi szervek igényelte altaldnos és egyéb aktusok, beszdmolok és
elemzések javaslatnak elkészitése; csalddi potlékhoz, szillsi pétlékhoz, sziilési szabadsdg,
gyermekgondozdsi szabadsdg, gyermekdpoldsi szabadsag idejére jér6 bértéritéshez, sziildi gondoskodast



nélkiildzd, fejlddésében akadalyozott és anyagilag rdszorulé csaladban €16 gyermekek 6vodai
tartézkodasaval kapcsolatos kdltségek megtéritéséhez vald jogosultsagot elbirdlé kbzigazgatési eljérés
lebonyolitasa; elsd foki ddntéshozatal veterdnokat, katonai rokkantakat és elesett harcosok csaladjat
megilletd torvényben meghatarozott jogosultsigok elismerésérdl; iskoléskor clbtti nevelési, oktatési,
alap- és kozépfoki oktatdsi intézmények mlkodésének feligyeldségi ellendrzése. A kizigazgatési
hivatal bizonyos feladatainak és ezen feladatok hatékonyabb és a lakossdg lakohelyének és
munkahelyének kozelében torténd elvégzése érdekében a fbosztilyon beliil helyi irodik létesiilnek a
kovetkezb telepliléseken: Kispiac, Horgos, Martonos, Velebit, Adorjén, Oromhegyes, Téthfalu és Orom.
A fBosztaly ellitja az alabbiakat érintd ligyeket: az irodatechnikai és egyéb eszkdzbk és
felszerelés hasznélata; a k8zségi éplilet és hivatali helyiségek hasznilata, karbantartisa és biztositdsa,
vezetBvel vagy anélkiil rendelkezésre bocsatott gépkocsikkal valé személyszéllitds biztositisa és
gondoskodés a jarmiivek karbantartdsér6l; az irodahelyiségek takaritdsa; anyagsokszorosités; gépirasi
teenddk; a kézbesitd szolgdlat milk8désének megszervezése, az anyag, aproleltdr és targyi eszkdzok
beszerzésének Uigyintézési és milszaki teenddi; a kdzségi szervek igényelte egyéb szolgéltatdsi teendok.
A foosztaly az illetékességi kdrébe tartozd egyéb ligyeket is ellat.

7. Kbzségi szervek ligyeit ellat6 féosztaly

22, szakasz

A kbzségi szervek ligyeit ellat6 foosztaly az alébbiak kirébe tartozé ligyeket latja el: a képvisel&-
testilleti Olések megtartéséval, a polgarmester milkddésével és a kozségi tandcs {iléseivel kapcsolatos
szakmai, Ugyintézési és miiszaki teenddk; a kbzségi szervek milkodését kisérd valamennyi eredeti ligyirat
feldolgozésa és Brzése; Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapjénak szerkesztése és kiadésa; a kbzségi
szervek ilésanyagainak forditdsa és lektordldsa; embericrbforrds-gazdélkodési tigyek intézése; a
tisztségviseldk és a kozigazgatdsi alkalmazottak munkaviszonyb6l eredd jogainak érvényesitése; az
onkorményzat vilaghélés honlapjéra kertilé informdciok egyeztetése, eldkészitése és frissitése; az
informécids technolégidk alkalmazdsénak elémozditdsa; a szémitégépes és kommunikéciés halozat
karbantartdsa és fejlesztése; adatbézis-rendszergazdai teenddk ellatdsa; alkalmazési szoftverek
Karbantartisa és fejlesztése; a kizségi kbzigazgatdsi alkalmazottak tovébbképzésének szervezése; a
polgirmester, valamint a kozségi szervek egyéb tisztségviselinek protokollris kdtelezettségei;
latogatdsi programok eldkészitése, valamint az innepségekkel és rendezvényekkel kapcsolatos egyéb
teenddk; a polgdrmester &s a kozségi szervek més tisztségviseldi protokolldris kételezettségeivel
kapcsolatos iratanyag el8készitése; ajandékok nyilvdntartasénak vezetése; mas kdzségekkel és
vérosokkal valé egyiittm{ikddéssel kapcsolatos ligyek; bel- és killfSldi delegécidk fogaddséval és itt-
tartozkoddsuk szervezésével, kozségi képviseldk és kildottségek kozségktzi és nemzetkdzi
egylittmiikddés keretében tett latogatésaival kapcsolatos teendOk; a kozségi szervek miikddésérdl,
valamint a kdzségbeli életet és munkat érintd 8sszes kérdésrdl valo tdjékoztatas; thjékoztatasok, hivatalos
kozlemények, sajtékommunikéciés anyagok eldkészitése; a kbzségben ellatott ligyekrl vezetett
informécios és dokumentfciés anyagok elOkészitése, feldolgozsa, nyilvéintartisa és Orzése; a
polgarmesternél és polgérmester-helyettesnél tSrténd Ugyfélfogadds szervezése; a polgérmester és
polgérmester-helyettes személyes postdjanak 4tvétele és az éltaluk igényelt dgyintézési és miiszaki
teenddk ellatisa.

A foosztaly az illetékességi kdrébe tartoz6 egyéb ligyeket is ellat.

8. Polgdrmesteri kabinet

23. szakasz

A polgirmesteri kabinet Killon szervezeti egység, amely a polgdrmester munkajat érintd
tandcsadé és protokolliigyek, kz8nségkapesolati, ligyintézési és miiszaki tgyek ell4taséra alakul.

A polgérmester-helyetteseket a kizség polgirmestere nevezi ki és menti fel.

A polgarmester-helyettesek Polgarmesteri Kabinetbe valé kinevezése legfelisbb 2 kizség
polgarmesere hivatali idejének lejartaig tart.

A kdzség polgarmestere az egyes teriiletekre két helyettest nevezhet ki (teleplilésrendezes,
elsédleges egészségvédelem, kirnyezetvédelem, mezbgazdasag, stb.).



A kozség polgirmesterének helyettesei sajét teriiletiikkel kapcsolatos, fejlesztésekre vonatkozo
kezdeményezéseket inditvanyoznak, projektumokat javasolnak és vélemeényeket fogalmaznak meg és a
kiszség polgarmester utasitiséra egyéb feladatokat latnak el.

A joggyakorlat egységesitése és a jogszabdlyviltozdsok kivetése

24. szakasz

A kbzigazgatdsi hivatal minden kozigazgatdsi eljarast folytatd belsd szervezeti egységének
feladata a joggyakorlat egységesitése és azon jogszabélyok véltozdsainak kdvetése, amelyek hatéssal
vannak az Ogyfelek és a kozigazgatési eljérast folytaté szervek jogaira és kdtelezettségeire, 2 térvényi
elbirasokkal 8sszhangban.

Ha egy kozigazgatdsi eljarast folytaté hivatalnok tudomdst szerez valamely kbzigazgatdsi vagy
birésdgi joggyakorlat modosulasarél, vagy 1j, illetve mddosult jogszabély hatdlyba 1épésérdl, arrél
értesitenie kell kdzvetlen felettesét és a kbzigazgatési hivatal vezetbjét.

Pénzilgyi terv és kzbeszerzési terv

25. szakasz
A kdzigazgatasi hivatal a kbzigazgatasi hivatal pénzilgyi és kdzbeszerzési feladatokkal megbizot
szervezeti egységével egyiittmiikddve pénziigyi tervet és kdzbeszerzési tervet hoz meg.

V. A KOZIGAZGATASI HIVATAL IRANYITASA

26. szakasz

A kizigazgatési hivatalt a kdzigazgatési hivatal vezetSje irdnyitja.

A kozigazgatési hivatal vezet&je a torvénnyel 8sszhangban:

1. megszervezi a kbzigazgatési hivatal munk4jét és biztositja annak egészként valé mikddéset;

2. képviseld a kdzigazgatési hivatalt és eljar annak nevében;

3. felel a kdzigazgatdsi hivatal munkdjénak térvényességéért;

4, a kozigazgatasi hivatal hatdskorébe tartozé aktusokat Ir alé;

5. felhatalmazza az alkalmazottakat a kozigazgatdsi hivatal hatdskbrébe tartozé aktusok
aldirasara;

6. dént a kdzhivatalnokok eljardsbdl vald kizérasa ligyében;

7. gondoskodik a kbzigazgatdsi hivatal hatékony munkéjéhoz szikkséges anyagi és egyéb
feltételek biztositdsarol;

8. a torvénnye! 8sszhangban elsd fokon dont az alkalmazottak jogairdl, kdtelezettségeir8] és
feleldsségérol;

9, dont a szervezeti egységek hatdskori tsszelitkzése ligyében;

10. a tbrvénnyel, az alapszabéllyal és egyéb kozségi aktussal egyéb ligyeket is ellat.

A kozigazgatdsi hivatal vezetGjének és helyettesének kinevezése

27. szakasz

A kdzigazgatasi hivatal vezet6jét nyilt hirdetmény alapjdn 8t évre a Kozségi Tanacs jeldli ki.

A kdzigazgatisi hivatal vezetdjévé jogtudomanyi tertileten legaldbb 240 kreditpont terjedelmil
akadémiai alapképzésben, akadémiai mesterképzésben, szakmai mesterképzésben, szakositott akadémiai
képzésben, szakositott szakképzésben, illetve legalabb négy évfolyamos alapképzésben vagy egyetemi
szakképzésben szerzett felsdfoku végzettséggel, az dllamigazgatdsi szervekben végzendd munkéhoz
megkdvetelt szakvizsgéval és legalibb &téves szakmai gyakorlattal rendelkezd, a kéizségben hivatalos
hasznélatban levd nyelveket ismerd személy jeltlhetd ki.

Munkéjaért és a kdzigazgatdsi hivatal mikodéséért a kdzigazgatasi hivatal vezetdje a kdzségi
alapszaballyal és ezzel a rendelette! 8sszhangban a Kzségi Tandcsnak tartozik feleldsséggel.

A kbzigazgatési hivatal vezetGje helyettesének kijellése a kbzigazgatdsi hivatal kijelslésével
azonos médon és azonos feltételek mellett torténik.



A kozigazgatisi hivatal megbizott vezetbje

28, szakasz

Amennyiben nem kerlilt sor a kdzigazgatési hivatal vezetSjének sem helyettesének kijel6lésére, a
kozigazgatdsi hivatal vezetdjének kijeldléséig, valamint a kozigazgatdsi hivatal vezetbje feladatai
végzésének 30 napnal tovébb tartd akadélyoztatdsa esetén a Kozségi Tanacs nyilt palyédzat lefolytatasa
nélkill, legfeljebb hdrom hénapos iddszakra, a kdztisztviseltk kozil a k8zigazgatasi hivatal vezet&jének
feladatait ellatd megbizott vezetdt jeldlhet ki, aki teljesiti a vezetd koztisztviseld szaméra meghatérozott
munkahelyi feltételeket.

Amennyiben vezetd kbztisztviseld nem lett kijelsive, a tisztség betdltésére iranyulo nyilt palydzat
keril! meghirdetésre a megbizott vezetd kijelblésétdl szémitott 15 napon beltl,

Amennyiben a nyilt pély4zat nem jér sikerrel, a megbizott vezetb megbizatasa legfeljebb tovébbi
hérom hénappal hosszabbithaté meg.

Az e szakasz 1. és 3. bekezdésében irt hatdrid® lejartat kdvetden a beosztott kdztisztviseld &
kijelslése elbtti munkahelyére kertll visszahelyezésre.

A vezetd kiztisztviseldi munkavégzés megsziinése

29, szakasz

A kdzigazgatasi hivatal vezetdjének és helyettesének vezetdi kdztisztviseldként végzett munkéja
a kdvetkezd esetekben sziinik meg:

1) kinevezési idejének leteltével;

2) irdsos lemondas benytjtasaval;

3) 4llami szervbe, autoném tartomany szervébe vagy helyi snkorményzati egység szervébe valo
tisztségbelépéssel;

4) a kbzigazgatasi szerv megsziinésével,

5) 65. éltévének betdltésével, amennyiben rendelkezik 15 munkaévvel;

6) amennyiben munkahelye megsztinik irdsos felmondésénak benyujtasat kdvetden,

7) felmentéssel;

8) a tisztség megsziinésével.

A belsd szervezeti egységek irdnyitasa

30. szakasz
A belsé szervezeti egyégek irdnyitdsat a kdvetkezdk végzik:
— afbosztilyt a foosztilyvezetd
— az osztilyt az osztalyvezetd

— acsoportot a csoportkoordinator
- azirod4t az irodakoordinator
— akabinetet a kabinetfondk.
Az e szakasz elézé bekezdésében irt szervezeti egységek vezetdit a kizigazgatési hivatal
vezetbje sorolja be.
A bels szervezeti egységek vezetdi munkajukért a kdzigazgatési hivatal vezetbjének tartoznak
feleldsséggel.

A belsé szervezeti egységek egymés kozbtti viszonyai

31. szakasz
A Kbozségi Kbzigazgatdsi Hivatal alapvett belsd szervezeti egységeinek egymés kOzotti
viszonyai a tSrvényben, a kdzség alapszabélyiban és az e rendeletben meghatérozott jogokon é&s
kotelezettségeken alapulnak,
Amikor az ligy természete azt megkivénja, az alapvetd belsd szervezeti egységeknek mindig
egylitt kell miikddnitk, sziikséges adatokkal, informéciokkal és értesitésekkel kell elldtniuk egymaést.



VL A HIVATALNAK A TOBBI KOZSEGI SZERVHEZ VALO VISZONYA

32. szakasz
A kozigazgatasi hivatalnak a képviseld-testillethez, a polgérmesterhez és a Kdzségi Tanécshoz
vald viszonya a térvényben és a kdzségi alapszabalyban eldirt jogokon és kdtelességeken alapul.

33. szakasz
A kozigazgatési hivatal a képvisel6-testiiletet, a polgarmestert és a Kozségi Tanécsot kdteles a
hatdskorébe tartozé Ugyek ellatasarél téjékoztatni, a hatdskdrébe tartozd ¢s a kbzségi szervek
mitkddéséhez nélkiilazhetetlen thjékoztatdsokat, magyardzatokat és adatokat megadni.

34, szakasz
A kozigazgatasi hivatal térvényes és hatékony mitkddése céljabol a polgarmester irdnymutatdssal
l4tja el és egybehangolja a kdzigazgatdsi hivatal mikddését.
A képviseld-testillet rendeleteinek és egyéb aktusainak végrehajtisira a polgarmester
utasitésokat &s irényelveket adhat ki a kiszigazgatdsi hivatalnak.

35. szakasz

Ha a kbzigazgatési hivatal miiksdése folotti ellendrzés gyakorlasa sordn azt dllapitja meg, hogy
egyes aktusok nincsenek dsszhangban a torvénnyel, a kdzségi alapszabéllyal vagy a képviseld-testiilet
rendeletével, a Kozségi Tandcs azokat hatdlyon kivill helyezheti vagy megsemmisitheti annak
meghagyésaval, hogy a tdrvénnyel 8sszhangban 4116 0] aktust kell hozni,

Ha a kozigazgatdsi hivatal nem a meghagy4s szerint jar el, és nem hoz Gj aktust, a Kbzségi
Tandcs fSlvetheti az adott aktus meghozataldban kozvetlenill kdzremlikbddtt alkalmazott vagy a
megfeleld vezetd beosztési alkalmazottak feleldsséget.

A kozigazgatési hivatal a K&zségi Tandcs hatdskdrébe tartozo kérdésekben beszdmol6t terjeszt a
Kozségi Tanécs elé a mikddésérdl, amikor azt a Kozségi Tandcs kéri, de évente legalabb egyszer.

Ha a Kozségi Tanics nem fogadja el a beszdmolét, arrél — megfeleld intézkedésekre tett
javaslattal — értesiti a kdzigazgatési hivatal vezetdjét és a képviselb-testilletet.

VIL A KOZIGAZGATASI HIVATAL MUKODESENEK NYILVANOSSAGA

36. szakasz

A kizigazgatési hivatal milkdése nyitott a nyilvanossag szaméra.

A kOzigazgatasi hivatal a kovetkezBkkel biztositia mitkddésének nyilvénossigat: tdjékoztatja a
témegtéjékoztatasi eszkdzBket; a meghozott aktusokat kizzéteszi a kbzigazgatasi hivatal hirdetftdblajan,
a kbzség hivatalos lapjaban vagy hivatalos honlapjén; konferencidkat szervez a tomegtdjékoztatasi
eszkézok képviseldi szdméra; tovabbé megteremti a nyilvanosség zavartalan tdjékoztatdsénak feltételeit
sajét hatiskorébe tartozé feladatai ellatdsdval, valamint szervezetével, hatdskdrével, a munkaidék
beosztasval és egyéb szervezeti és a kdzigazgatési hivatal miikddését érintd véltozésokkal kapcsolatban;
valamint biztositja a nyilvanoss4g egyéb idészerli, pontos és 4tlithaté médon torténd tajékoztatasat.

Az e szakasz 2. bekezdésében irt informéciokat a kbzigazgatdsi hivatal vezetSje és helyettese, 2
Kdzségi Tandcs eclntke és a kozigazgatdsi hivatal tdjékoztatési igyekkel megbizott szervezeti
egységének munkatérsa végezheti a felsorolt személyek felhatalmazéséval.

VIIL A KOZIGAZGATASI HIVATAL AKTUSAI

37. szakasz

A kozigazgatési hivatal aktusainak &sszhangban kell lenni az alkotménnyal, a tSrvénnyel, a
kizség alapszablyaval, a kollektiv szerzddésekkel, a kbzségi szervek rendeleteivel és egyéb aktusokkal.

A kbzigazgatési hivatal szabalyzatokat, intézkedéseket, utasitasokat, hatirozatokat és végzéseket
hoz.

Szabilyzattal a torvények és egyéb jogszabélyok egyes rendeikezéseit kell részletezni.

Intézkedéssel egy adott, &ltaldnos jellegli helyzetben torténd viselkedésre val6 utasitds vagy
annak tiltdsa torténik.



Utasitdssal kell eldfrni a térvények vagy egyéb jogszabalyok egyes rendelkezéseinek
végrehajtasaban a kdzigazgatési hivatal és a kdzmegbizatast végzok altal kdvetendd modszert.

Hatérozattal kell dénteni az egyes kizigazgatési és egyéb egyedi Uigyekben — a térvénnyel és
egyéb jogszabdlyokkal dsszhangban.

Végzéssel kell meghatarozni a kizigazgatasi hivatal munkdjénak és eljdrdsanak szabilyait és
médjat.

38. szakasz
A szabélyzatokat, intézkedéseket és utasitasokat a kozigazgatasi hivatal vezetdje hozza meg.
A hatérozatokat és végzéseket a kivetkezok hozzak: a kbzigazgatasi hivatal vezetdje, a f6 belsd
szervezeti egységek vezetdi vagy més, a kbzigazgatési hivatal vezetje dltal felhatalmazott személy.

IX. IRODAI UGYVITEL

39. szakasz
A kozigazgatasi hivatal irodai igyvitele magéban foglalja a kzigazgatasi hivatal 4ltal dtvett és a
miksdése sorén keletkezett anyagok nyilvantartésba vételét, Srzését, osztilyozésdt ¢s irattarozasat,
valamint a hivatal Ogyviteléhez kapcsol6dé minden egyéb kérdést.
Az irodai Ogyvitelt az é4llami szervek irodai ligyvitelét szabélyozd jogszabélyok szerint kell
gyakorolni.

X. MUNKAVISZONYOK

40. szakasz
A kozigazgatasi hivatal alkalmazottai és kinevezett személyei jogainak, kotelezettségeinek és
feleldsségének tekintetében a helyi onkorményzati egységben dolgozék munkahelyi jogait és
kitelezettségeit szabdlyoz6 torvény rendelkezéseit és egyéb jogszabalyokat kell alkalmazni.

4]. szakasz

A kozigazgatési hivatal polgérok és jogi személyek jogainak, kotelezettségeinek és érdekeinek
megvalositisira vonatkozéd ligyeit az a személy intézheti, aki a torvényben megallapitott Altaldnos
kdveteiményeken kivill a szakmai végzettség és a szakmai tapasztalat tekintetében teljesiti a tdrvényben
és a hivatal belsd folépitésérdl és munkakdreinek besoroldsirdl sz6l6 aktusban megéllapitott
kiilonfeltételeket is.

A végrehajtéi munkaktr betdltése tartds dthelyezéssel, belso pélyézat lefolytatisa utjén,
kiztisztviseld 4tvételével vagy nyilt palydzat lefolytatdsdt kovetOen munkaviszony létesitésével
torténhet.

Tisztség betbltése kinevezéssel torténik.

42, szakasz

A kdzigazgatdsi hivatal alkalmazottainak munkaviszonybéli jogairél és kotelezettségeirdl a

kbzigazgatasi hivatal vezetdje dont a torvénnyel és egyéb jogszabalyokkal 8sszhangban.
43, szakasz

A kSzigazgatdsi hivatalba a fSlvehetdk gyakornokok, amennyiben betdltetlen munkahely van a
hivatalban a kéderiigyi tervvel 8sszhangban, és amennyiben a leend® gyakomok az adott munkakor
végzéséhez megfeleld képzettséggel rendelkezik.

A gvakornokok jogaira és kételezettségeire, a gyakornoki iddre, a gyakornokok szakmai
képzésére és szakvizsga letételének kotelezettségére a helyi dnkorményzati egységben dolgozék
munkahelyi jogait és kotelezettségeit szabalyozd torvénynek és egyéb jogszabalyoknak a rendelkezései
vonatkoznak.

44, szakasz

A kbzigazgatési hivatal alkalmazottjnak munkaviszonya a helyi dnkorményzati egységben
dolgozok munkahelyi jogait és kotelezettségeit szabalyozé tSrvényben és egyéb jogszabilyban
megéllapitott feltételek mellett és médon sziinik meg.



45, szakasz
A kozigazgatasi hivatalban alkalmazott munkaiddt a kdzigazgatasi hivatal vezetdje hatérozza
meg.

X1, A KOZIGAZGATASI HIVATAL PENZELESE

46. szakasz
A kbzigazgatisi hivatal lgyeinek finanszirozdsihoz sziikséges pénzeszkbzSket a kzség
kdliségvetésébdl biztositjik.
A tSrvénnyel &truhdzott, a Szerb Koztirsasdg és Vajdasdg Autoném Tartomény hat4skdrébe
tartozé 4llami kdzigazgatési feladatok végzéséhez szitkséges pénzeszkbzbket a Szerb Kdztarsasg és a
Vajdasig AT koltségvetésében biztositjak.

47. szakasz

A kdzigazgatési hivatal ligyei finanszirozdsénak pénzeszkozeit a kvetkezok alkotjak:

1) az alkalmazottak és a kinevezett személyek bére kifizetésének pénzeszkdzei,

2) az anyagkoltségek pénzeszkbzei;

3) kiilén célokra eldldtott pénzeszkbzok;

4) a felszerelések megvésarlasahoz és karbantartdsihoz szilkséges eszkdzok;

5) egyéb kiildnleges téritményekre és szolidéris segélyekre el6latott pénzeszkdzdk.

Az alkalmazottak és a kinevezett személyek bére kifizetésének pénzeszkdzei az alkalmazottak és
kinevezett személyek bérének és egyéb téritéseinek kifizetésére szolgalnak.

Az anyagkSltségek pénzeszkbzeit a fogydeszkdzok, kis értékd eszkdzdk, a flitdanyag
beszerzésére, a vildgitds k8ltségeinek, az irodahelyiségek karbantartéisi és bérleti dijanak megfizetésére,
postai koltségek megtéritésére, szakmai kiadvényok, szakirodalom és mnyomatatott anyagok
megvésarlasara, biztositis megkttésére, a felszerelések karbantartiséra, tovébba a kézigazgatasi hivatal
iigyeinek végzéséhez szilkséges 0iti- és egysb koltségek megtéritésére biztositjak.

A kiilsn célokra el8litott pénzeszkozoket a kozigazgatdsi hivatal éltal végzett Ugyekkel
kapcsolatban felmerilld k&ltségek megtéritésére (a tanik koltségeinek megtéritése, az eljarasok koltségei,
stb.), az alkalmazottak szakmai képzésére és tovabbképzésére, a munka megszervezésére ¢s egyéb
sziikségletek finanszirozaséra biztositjak.

A felszerelési eszkdz8k a leltari és egyéb szlikséges eszkozbk, amelyek a kozigazgatasi hivatalt
egy évnél hosszabb ideig szolghljdk, amennyiben a jogszabilyok mésképp nem rendelkeznek, valamint a
felszerelések megvésarléaséra el8létott pénzeszkdzok.

Az egyéb killdnleges téritményekre és szolidéris segélyekre elbldtott pénzeszkSz8k, mint a
tSrvénnyel dsszhangban torténd egyéb kifizetések.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal munkéjénak finanszfrozdsshoz szitkséges pénzeszkdztk
jogszeril felhasznlésaért a kdzigazgatasi hivatal vezettje felel.

XII. HATASKORI OSSZEUTKOZES, FELLEBBEZESEK UGYEBEN VALO
DONTESHOZATAL %S KOZHIVATALNOKOK KIZARASA

48, szakasz
A Kbozségi Kozigazgatasi Hivatal és egyéb véllalatok, szervezetek és intézmeények hatésk&ri
Bsszeiitkdzése igyében — amikor ez utébbiak a Kdzségi Képviseld-testiilet rendelete alapjén az
allampolgarok, jogi személyek vagy egyéb ligyfelek egyes jogairél dontenek — a K8zségi Tanécs jar el.
Az egyes belsd szervezeti egységek hatdskori dsszeiitkdzése ligyében a Kozségi Kzigazgatasi
Hivatal vezet6je jar el.

49, szakasz
A kbzségi hatdskdrbe tartozd (igyben a kozigazgatdsi hivatal éltal meghozott elséfokd
hatérozatéra benyujtott fellebbezés esetén a Kozségi Tandcs jar el.
A kbzigazgatdsi hivatalnak a fellebbezést, annak kézhezvételétél szamitott 15 napon bellll, el kell
juttatnia a mésodfokii szervnek, amelyhez mellékelnie kell az ligy iratait és az elsbfoka szerv
fellebbezésre adott vélaszat, amelyben kiértékelésre keriilnek a fellebbezésben szerepld éllitasok.



A kozhivatalnokok munkaviszonybéli jogaival és ktelezettségeivel kapcsolatos hatérozatokra
benydjtott fellebbezések, valamint a belsd és nyilt palyazat résztvevdi fellebbezéseinek {igyében
fellebbezési bizottség dbnt a térvénnyel dsszhangban,

50. szakasz
A kozigazgatési hivatal vezetdjének kizarisiré! a Kdzségi Tanacs dont.
A kozigazgatasi hivatal kbzhivatalnokénak kizérdsdrél a kdzigazgatisi hivatal vezet6je dont.

XIIL. ATMENETI £ES ZARO RENDELKEZESEK

51. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal belsd szervezetér6l és a munkakdrék besoroldsarél sz616 aktust
Magyarkanizsa Kdzség Kézségi Tandcsa hozza meg e rendelet hatdlybalépésétdl szdmitott 15 napon
belill.

Az e szakasz 1. bekezdésében irt aktus hatalybalépésétdl szamitott 15 napon belil a
kézigazgatasi hivatal vezetdjének el kell végeznie a kizigazgatési hivatal alkalmazottainak besorolasat.

Az ¢ szakasz 1. bekezdésében irt aktus meghozataldig A Magyarkanizsa kozségi Kozségi
Kozigazgatisi Hivatal és a Kozségi Vagyonjogi Ugyészség belsd szervezetérdl és a munkakdrdk
besorolasarl sz6l6 szabalyzat (Magyarkanizsa K8zség Hivatalos Lapja, 2/2020. — egységes szerkezetbe
foglalt széveg és 12/2020. szém) alkalmazandé.

52. szakasz
A kozigazgatasi hivatal alkalmazottai és kinevezett személyei a jelenlegi munkakdrben végzett
munkajukat felmentésiikig, illetve az e rendelet 51. szakaszdban irt 0j belsd szervezetrbl és a
munkaksrsk besoroldsardl sz616 aktus szerinti besorolasukig folytatjak.

53. szakasz
Az e rendelettel megalapitott belsd szervezeti egységek é4tveszik azon szervezeti egységek
munkéhoz szitkséges dokumentumait, tirgyait, felszereléseit és eszkozeit, amelyek feladatait dtveszik.
A szervezeti egységek sajét bélyegzdinek elkészitéséig azon szervezeti egységek bélyegzbit
hasznaljak, amelyek feladatait atveszik.

54. szakasz
E rendelet hatilyba lépésével hatalyét veszti a Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatsi Hivatal
szervezetér8l sz0l6 rendelet (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 9/2014., 7/2015., 25/2016.,
13/2017., 19/2017. és 3/2020. szam).

55. szakasz
E rendelet Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapjdban valé megjelentetésétol szamitott
nyolcadik napon 1ép hatélyba.

Szerb Kdztarsasig
Vajdasdg Autoném Tartomany Lacké Rébert,
Magyarkanizsa k&zség a Kozségi Képviseld-testillet elnbke

Magyarkanizsai K6zségi Képviseld-testillet
Szém: 02-__ /2020-]

Keit: 2020. . _ .
Magyarkanizsa

Indokolas

Javaslattev6: Magyarkanizsa Ktzség Kbzségi Tandcsa

Jogalap: A helyi Snkormanyzatokr6l sz616 torvény (Szerb Koztdrsaség Hivatalos Kézldnye, 129/2007.,
83/2014. — mésik tSrvény, 101/2016, — mésik tdrvény és 47/2018. szdm), Magyarkanizsa kdzség
alapszabélya (Magyarkanizsa Kdzség Hiv. Lapja, 2/2020 — egységes szerkezetbe foglalt szdveg)



Indokok: A helyi Snkorményzatkordl szolé torvény rendelkezései meghatdrozzék a kdzigazgatési
hivatal, mint a kézség egyik szervének hatéskoreit, valamint azt, hogy & kdzigazgatasi hivatal egységes
szervként kerlil kialakitasra az 50.000 £t nem meghaladé kbzségek esetén, hogy a kdzigazgatdsi hivatalt,
mint egységes szervet a kzigazgatési hivatal vezetdje vezeti, valamint, hogy az egységes szervkeént
mikodé kdzigazgatasi hivatal azonos tipusi Uigyeinek végzése érdekében beisd szervezeti egységek
alakithatok. Ugyanezen térvény eléirja, hogy a kdzigazgatdsi hivatala szervezetérbl sz6l6 aktust a
kozségi képviseld-testlilet hozza meg a kdzségi tandcs javaslatira. A Kbzségi képviseld-testlilet 2014-ben
meghozta A Magyarkanizsai Kzségi K8zigazgatsi Hivatal szervezetér8] sz6l6 rendelet, amely tSbbszbr
kerllt modositasra és kiegészitésre, iddkdzben pedig helyi dnkormdnyzati egységek szerveinek
miikédését szabalyozd (ij jogszabalyok lettek meghozva, illetve médosultak és kiegésziiltek. Ezen okbdl
kifolyolag késziilt el A Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal szervezetérdl 52616 rendelet
javaslata, amely Osszhangban van a Helyi &nkorményzatokrdl sz6ld térvénnyel és az Autoném
tartoményokban és helyi dnkormanyzati egységekben dolgozékrél szol6 térvény, amely szabélyozza a
kozigazgatési hivatalok belsd szervezeti egységeinek megszervezését és feladatkdreit, a kozigazgatési
hivatal tevékenységének elveit, a kbzigazgatdsi hivatal iranyitését, az ott folyé munka nyilvdnossdgat, a
kdzigazgatési hivatal més kdzségi szervekkel val6 viszonyét, a kdzigazgatési hivatal polgérokkal, jogi
személyekkel és egyéb tigyfelekkel valé viszonyat, a kdzigazgatasi hivatal belsd szervezeti egységeinek
egymés kozotti viszonyat, a kbzigazgatdsi hivatal aktusait, az irodai igyvitelt, a munkaviszonyokat, a
hatasksri 8sszeférhetetlenséget, a fellebbezésekrdl vald déntéshozatalt és a kdzhivatalnok kizArésat,
illetve a kozigazgatasi hivatal finanszirozdsat. Az dtmeneti és zir6 rendelkezésekben meghatdrozasra
kerill, hogy a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal belsd szervezetérdl és a munkakdr8k besorolasardl sz6lé
aktust Magyarkanizsa Kozség K8zségi Tandcsa hozza meg e rendelet hatélybalépésétOl szémitott 15
napon beliil, tovébbé, hogy az alkalmazottak besorolésérél sz616 aktus meghozataldnak kételezettsége €s
hatérideje, a szervezeti egységek azon kotelezettsége, hogy dtvegyék azon szervezeti egységek
munkéhoz szilkséges dokumentumait, targyait, felszereléseit és eszkzeit, amelyek feladatait dtveszik, a
bélyegzék hasznélata, valamint Magyarkanizsai Kbzségi Kozigazgatisi Hivatal szervezetérdl szolé
rendelet hatdlyon kiviili helyezése.

Végrehajté megjelilése és végrehajtisi hatdridé: Magyarkanizsai Kdzségi Képvisel6-testiilet — 4.
iilés.

A megvaiésitishoz sziikséges eszkzforras: Ennck a rendeletnek a végrehajtisa nem igényel kildn
pénzeszktzoket.



Javaslat
A Kkisajétitasrél sz6l6 tdrvény (Szerb Koztirsasdg Hivatalos K8zldnye, 53/95. szdm, Jugoszlav
Szbvetségi Kztirsasag Hivatalos Lapja, 16/2001. — szdvetségi AB dontés és Szerb Kdztarsasig
Hivatalos Kdzlénye, 20/2009., 55/2013. — AB ddntés és 106/2016. szdm — autentikus értelmezés)
11. szakasza, 25. szakaszénak 1. bekezdése, 41. szakaszdnak 2. bekezdése, 57. szakaszanak
1. bekezdése, A kdztulajdonrol sz6l6 tdrvény (Szerb Koztirsasdg Hivatalos Kozlsnye, 72/2011.,,
88/2013., 105/2014., 104/2016. — masik tbrvény, 108/2016., 113/2017. és 95 /2018.) 27.
szakaszénak 10. bekezdése, valamint Magyarkanizsa kdzség alapszabdlya (Magyarkanizsa
Kozség Hivatalos Lapja, 2/2020. szém — egységes szerkezetbe foglalt széveg) 40. szakaszdnak
38. pontja alapjdn a Magyarkanizsai Kozségi Képvisel6-testiilet a 2020. .__. megtartott
tilésén meghozta az alébbi

RENDELETET
a horgosi kataszteri kbzség 8510 szimi tulajdoni lapjaban vezetett
16790/3 hr. sz. ingatlan kisajatitdsaért fizetendd kartalanitds
Usszegére és formajara vonatkozoé ajinlat elfogadasarol

1. szakasz
Magyarkanizsa kdzség, székhelye: Magyarkanizsa, Fo térl.,, ELFOGADJA a kisajétitast
kéré Gastrans Kft., székhelye: Ujvidék, Népfront utca 12., az ingatlan — fbldterillet — Bulgaria
hatératé] Magyarorszag hatardig h0zddé fO gazvezeték kiépitésének megvalésitasa céljabol
t6rténd kisajatitdsaért fizetendd méltdnyos kértalanitds Ssszegére vonatkozd, 309.690,26 dinéros
ajénlatat, mely foldterlilet a horgosi kataszteri kdzség 8510 szdmi tulajdoni lapjdban vezetett
16790/3 hr. sz. egyéb fbldtertilet, épillet 4ltal elfoglalt fldteriilet, melynek térmértéke 47a 63m?,

2, szakasz
Magyarkanizsa Kdzségi KépviselO-testillete felhatalmazza a kOzség polgdrmesterét,
Fejsztdmer Robertet, hogy Magyarkanizsa kozség nevében az Gjvidéki Gastrans Kft.-vel
megkdsse az e rendelet 1. szakaszéban irt ingatlan kisajatitaséért fizetendd kértalanftas 6sszegérdl
sz0l6 megéllapodést,

3. szakasz
Ezt a rendeletet kiizzé kell tenni Magyarkanizsa Kzség Hivatalos Lapjéban.

Szerb Koztirsasag

Vajdasag Autoném Tartomény

Magyarkanizsa kdzség

Magyarkanizsai Kzségi Képviseld-testlilet Lacko Rébert,

Szam: 02-___ /2020 a Kdzségi Képviselo-testiilet elndke

Kelt: 2020. __. __
Magyarkanizsa



Indokolés

Javaslattev6: Magyarkanizsa Kézség Kdzségi Tandcsa

Jogalap: A koztulajdonrél szoloé térvény (Szerb Koztirsasdg Hivatalos Kdozlbnye, 72/2011,
7212011, 88/2013., 105/2014., 104/2016. — mésik tdrvény, 108/2016., 113/2017. és 95/2018.
szdm), A kisajatitdsrd]l szolé tdrvény (Szerb Koztarsasdg Hivatalos Kozldnye, 53/95. szém,
Jugoszldv Szdvetségi Kbztarsasdg Hivatalos Lapja, 16/2001. — szbvetségi AB dontés és Szerb
Koztarsasag Hivatalos K6zl6nye, 20/2009., 55/2013. — AB dbntés és 106/2016. szém — autentikus
értelmezés), Magyarkanizsa k8zség alapszabélya (Magyarkanizsa Kbzség Hiv. Lapja, 2/2020 —
egységes szerkezetbe foglalt szbveg)

Indokok: A Kkisajatitdsrél sz6l6 tdrvény 11. szakasza elBirja, hogy a kisajatitdsra keriild
ingatlanért fizetendd kértalanftdst pénzdsszegben kell meghatdrozni, amennyiben e tdrvény arrdl
mésképp nem rendelkezik.

Ugyanezen tBrvény 41. szakaszanak 2. bekezdése el6itja, hogy a kisajétitdsra kerild foldterilletért
és &pitési foldterlletért fizetendd kértalanitést pénzdsszegben, mégpedig a foldteriilet piaci értéke
alapjén kell meghatirozni, amennyiben a trvény errdl méasképp nem rendelkezik. Az e szakasz
1. bekezdésében irt ingatlan piaci értékének felbecslését az adé és a vagyondtruhdzasi illeték
meghatédrozésaban illetékes szerv végzi.

Ugyanezen tdrvény 57. szakaszanak 1. bekezdése el&irja, hogy hogy az ingatlan kisajatitdsa
fejében torténd kértalanitds 8sszegének megéllapftasdra vonatkozé megdllapodédsban meg kell
hatérozni a térités Osszegét és form4jat, tovabba a kisajatité kotelezettségei teljesitésének
hataridejét, valamint az el8zd tulajdonos kotelezettségeit, amennyiben ilven szerepel a
szerzbdésben.

A kdztulajdonrél szb16 térvény 27, szakaszanak 10. bekezdése elbirja, hogy dolgok szerzésérdl és
a helyi 6nkorményzati egység tulajdondban 1év8 dolgokkal valé rendelkezésrdl, a tbrvénnyel
eldirt feltételek mellett, a tSrvénnyel és a helyi Onkorményzati egység alapszabdlyaval
dsszhangban meghatdrozott helyi Snkorményzati egység szerve hatéroz.

Magyarkanizsa k8zség alapszabalya 40. szakaszénak 38. pontjéban meghatdrozésra kerill, hogy a
Ktzségi Képviseld-testiilet illetékes abban, hogy a tdrvénnyel 8sszhangban ddntést hozzon az
8nkorményzat tulajdondban lévé ingatlanok megvéséarldsérél és eltulajdonitdsardl, amelyhez
hozz4 tartozik az ingatlanok cseréje, az 6nkorményzati ingatlanok jelzdloggal valé terhelése,
valamint a tulajdonjog més kdztulajdon tulajdonosdra val6 atruhdzasa.

A kisajatitast kérd (jvidéki Gastrans Kft., székhelye: Ujvidék, Népfront utca 12., 2019.10.31-én
Magyarkanizsa kbzségnek ingatlan — fldterillet kisajétitdséra vonatkozé javaslatot nyijtott be a
Bulgéria hatérdt6l Magyarorszdg hatardig hGzodé 6 gézvezeték kiépitésének megvalésitisa
céljabol, amely javaslatban a Magyarkanizsa kdzségnek a kdztulajdondban lév8, a horgosi
kataszteri kizség 8510 szadmi tulajdoni lapjéban vezetett 16790/3 hr. sz. egyéb fOldterilletnek,
eplilet ltal elfoglalt foidteriiletnek a kisajétitdsa szerepel, melynek térmértéke 47a 63m?>.
Magyarkanizsa kdzségi vagyvonjogi iigvésze 2019.11.06-ai keltezésli és 465-4/2019-1-1/8. szaml
aktusaban nyilatkozott arr6l, hogy az emlitett javaslattal kapcsolatban nincs kifogésa.



Magyarknizsa kbzség Epitéstigyi és Feliigyel8ségi Féosztdlya, mint az eljaré szerv 2020.
november 8-an meghozta 465-17/2019-2, szami hatdrozatat, amellye] tdbbek kdzdtt elfogadja a
kisajétitést kéré Gjvidéki Gastrans Kft. Magyarkanizsa kdzség kdztulajdondban 1évd, a horgosi
kataszteri kdzség 16790/3 hr. sz. telek kisajatitasért nydjtandd kértalanités Ssszegére vonatkozd
javaslatat.

A Kkisajatitast kérd Magyarkanizsa kozségnek a kartalanftis Osszegére és forméjdra vonatkozo
ajénlatot nytjtott be, amely szerint a kdrtalanitds 8sszege 309.690,26 dinar. A Kkértalanitds
dsszegét a Pénziigyminisztérium Ado6hivatalénak Szabadkai Fiokja hatérozta meg 2020.03.05-ei
keltezésil és 464-08-00049/2020. iratszamu aktusdval.

Magyarkanizsa kozség alapszabélya 40, szakaszénak 38. pontja alapjén Magyarkanizsa K&zségi
Képviseld-testillete képviseldinek javasoljuk, hogy hozzdk meg a rendeletet a javasolt szGveggel.

Végrehajté megjelSlése és végrehajtdsi hatiridé: Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet —
4, lilés.

A megvalésitashoz sziikséges eszkbzforrds: Ennek a rendeletnek a végrehajtdsa nem igényel
tovabbi kdzségi koltségvetési pénzeszkbztket.



Javaslat
A koztulajdonrél sz6ld torvény (Szerb Koztérsasdg Hivatalos Kozlonye, 72/2011., 72/2011, 88/2013.,
105/2014., 104/2016. — maésik térvény, 108/2016., 113/2017. és 95/2018. szam) 27. szakaszénak 10.
bekezdése, A Magyarkanizsa kdzség tulajdondban levd dolgok szerzésérdl, haszndlatdrol, kezelésérdl és a
veltik val6 rendelkezésrd] sz6l6 rendelet (Magyarkanizsa K&zség Hivatalos Lapja, 19/2012., 21/2012. —
helyesbités, 16/2013. és 9/2017. szdm) 13. szekasza, valamint Magyarkanizsa kdzség alapszabélya
(Magyarkanizsa K0zség Hivatalos Lapja, 2/2020 — egységes szerkezetbe foglalt sziveg) 40. szakaszénak
75. pontja alapjén a Magyarkanizsa Ktzségi Képvisel6-testilet 2020. .___ megtartott
llésén meghozta a kvetkezd

RENDELETET
a belgradi FULL PROTECT KFT. torzstbkéje tulajdonrészesedésének térités nélkiili elfogaddsdrol

1. szakasz
Magyarkanizsa kzség, székhelye Magyarkanizsa, F§ tér 1., a Szerb Kdztarsasdg Korméanyénak
2020. oktober 8-ai keltezés(t 05 Szam: 023-6214/2020-1 szdm végzésével dsszhangban, ELFOGADIJA a
a belgradi FULL PROTECT Kft. tSrzst6kéjének 18.335,78 dinér értékd, 0,0388%-os tulajdonrészét
téritésmentesen.

2. szakasz
E rendelet részét képezi a Szerb Kdztdrsasdg Korményénak 2020, oktdber 8-ai keltezésii 05 Szam:
023-6214/2020-1 szamu végzése és a tulajdonrész atruhdzasardl sz6ld szerzB8dés tervezete,

3. szakasz
Magyarkanizsa Kdzségi Képviseld-testillete felhatalmazza a kdzség polgérmesterét, Fejsztdmer
Robertet, hogy Magyarkanizsa k&zségnek, mint a tulajdonrész szerzbjének nevében a Szerb
Koztarsasdaggal, mint a tulajdonrész dtruhdzdjdval megkdsse A belgrédi FULL PROTECT KAt torzstdkéje
tulajdonrészének Atruhazasardl szold szerzddést,

4, szakasz
Ezt a rendeletet kzzé kell tenni Magyarkanizsa Kdzség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztirsasig

Vajdasdg Autoném Tartomény

Magyarkanizsa kdzség

Magyarkanizsai Kbzségi Képvisel6-testlllet Lacké Rébert,

Szdm: 02-___ /2020 a Kozségi Képviselb-testtilet elndke

Kelt: 2020. .
Magyarkanizsa

Indokolés

Javaslattevd: Magyarkanizsa K6zség K82ségi Tandcsa
Jogalap: A koztulajdonr6l sz616 torvény (Szerb Koztérsasdg Hivatalos Kdzlonye, 72/2011., 72/2011,
88/2013., 105/2014., 104/2016. — mésik tSrvény, 108/2016., 113/2017. és 95/2018, szdm), Magyarkanizsa



kdzség tulajdondban levé dolgok szerzésérdl, hasznélatdrdl, kezelésérél és a velilk valé rendelkezésrél
sz616 rendelet (Magyarkanizsa K&zség Hivatalos Lapja, 19/2012., 21/2012 - javitds, 16/2013. és 9/2017.
szdm), Magyarkanizsa kOzség alapszabédlya (Magyarkanizsa Kdzség Hiv. Lapja, 2/2020 — egységes
szerkezetbe foglalt szveg)

Indokok: A kdztulajdonrdl sz6l6 tdrvény (Szerb Kdztirsasdg Hivatalos Kozlénye, 72/2011., 72/2011,
88/2013., 105/2014., 104/2016. — mésik tdrvény, 108/2016., 113/2017. és 95/2018, szdm) 27, szakasza 10.
bekezdésének rendelkezései eldirjak, hogy dolgok szerzésér8l és a helyi Onkorményzati egység
tulajdondban 1évd dolgokkal vald rendelkezésrél, a térvénnyel eldirt feltételek mellett, a torvénnyel és a
helyi dnkorményzati egység alapszabdlydval 8sszhangban meghatérozott helyi dnkorményzati egység
szerve hatéroz.

Magyarkanizsa kdzség alapszabdlya 40. szakaszinak 75. pontja meghatérozza, hogy a K6zségi Képvisel6-
testlilet egyéb, térvényben és ezen alapszabalyban megéllapitott feladatokat is ellét.

Magyarkanizsa kozségnek 2020.10.21-¢n érkezett meg a Gazdaségi Minisztériumnak az 4tirata, arrél hogy
8 Szerb Koztdrsasdg Korménya 2020.10.08-4n megtartott (lésén meghozta a 05 Szédm: 023-6214/2020-1
szdma végzését a belgrddi FULL PROTECT Kft. Szerb K&ztdrsasdg 4ltal birtokolt tulajdonrészének
kttelez6 tdrsadalombiztositdsi alapokra és helyi &nkorményzati egységekre t&rténd AtruhdzAsdrdl,
mégpedig az emlitett végzés 5. pontjdnak megvaldsitdsa érdekében. Az étiratban szerepel az is, hogy a
kdzség koteles az illetékes szerv dltal meghozott, a belgradi FULL PROTECT Kft. tulajdonrésze
dtruhdzésdnak elfogaddsdrél szol6 rendeletet és a Tulajdonrész Atruhdzdsardl szolé szerzbdés aléfrisdra
felhatalmazott személyrél sz616 adatokat a végzés kézhezvételének napjétél szdmitott 30 napon belill
eljuttatni a Gazdasdgi Minisztériumnak. Az emlitett minisztérium Magyarkanizsa kdzségnek eljutatott
dtiratahoz meilékelte a Szerb Koztdrsasdég Korménydnak végzését, a Pénziigyminisztérium Adéhivatala
Savski Venac-i Fidkjanak 2017.09.08-ai keltezés( és sluzbeno/17-1. iratszdmu jegyzékdnyvét, amely a
belgrddi FULL PROTECT Kft. 2015.01.01. és 2015.03.31. kozbtti id8szakra vonatkozé éllami bevételek
szerinti tartozdsaira és az ahhoz tartozd, 2017.06.07-¢ig beszédmitott kamatokra vonatkozik, a tulajdonrészt
szerzbket, a helyi dnkormanyzatoknak tbrténd jovedelem 4tengedésének részletes leirdsat, valamint a
Tulajdonrész dtruhézédséra vonatkozé szerzbdés tervezetét.

A 2020.10.08-ai keltezésii és 05 Szdm: 023-6214/2020-1 szdmi végzés 1. pontjdban emlitésre kerill, hogy
a Szerb Koztdrsasdg Korménya tisztiban van azzal, hogy a Szerb Koztérsasdg tulajdonrésze a belgrédi
FULL PROTECT Kft.-ben, tdrzsszdm: 20034408, adéazonosit6 jel: 103876412 (a tovabbiakban: tirsaség)
45,543.177,71 dinért tesz ki, amely a tdrsasag tSrzstbkéjének 96,31597%, amelyet a Szerb Kdztérsasg az
dllami hitelez0k kdveteléseinek a tirsasdg torzstokéjébe valé konverzidjdval szerzett, amelybe bele
tartozik a Pénzligyminisztérium Adchivatala Savski Venac-i Fiokjénak 2017.09.08-ai keltezési &s
sluzbeno/17-1. iratszdmi jegyzOkdnyve szerinti teljes 8sszeg, amely a belgradi FULL PROTECT Kft.
2015.01.01. és 2015.03.31, kozitti idOszakra vonatkozé allami bevételek szerinti tartozdsaira és az ahhoz
tartozo, 2017.06.07-¢éig beszdmitott kamatokra vonatkozik, mégpedig a tdrsasdg eldre elkészitett
tjraszervezési tervében szerepld intézkedések szerint, amelyet a Belgradi Gazdasagi Bir6sdg 2016.11,25-
ei keltezésli Reo. 31/2016. szdm hatdrozatéban erdsitett meg, joger8ssé pedig 2017.06.07-én vélt.

Az emlitett végzés 2, pontja leirja, hogy a Kormény egyetért azzal, hogy a Szerb Kdztérsasdg térités
nélkill ruhdzza 4t a Téarsasdg tulajdonrészét a kotelezd térsadalombiztosftisi alapokra és helyi
bnkorményzati egységekre a sluZbeno/17-1 szimi jegyz6kdnyvben és a részletes lefrdsban meghatérozott
dsszegekben, és amelyek a sluXbeno/17-1 szémi jegyztkonyvben és a részletes lefrdsban szerepld
tulajdonrész szerz8inek listajén kerllnek felsorolésra, amely a végzés mellékleteként annak részét képezi.



Az emlitett végzés 5. pontja leirja, hogy az e végzés 2. pontjdban irt tulajdonrészt szerzbk illetékes
szervei, a sluZbeno/17-1 szdmd jegyzbkdnyvben &s részletes lefrdsban megéllapitoft kdvetelések
rendezésének mddjaként, rendeletet fogadnak el a Térsasdg tulajdonrésze térités nélkiili Atruhézésénak
elfogaddsérél, és felhatalmaznak egy személyt a jegyzOkdnyvnek a 3. pontjdban szerepld szerzddés
aléfrasdhoz.

A tulajdonrészt szerz8k listdjdn és a helyi &nkorményzati egységeknek atengedett bevételek részletes
leirdsdban szerepel, hogy Magyarkanizsa k&zség is 18.335,78 dindrral rendelkezik, amely a belgradi
FULL PROTECT Kft. tbrzst6kéjének 0,0388%-4t teszi ki.

Magyarkanizsa kézség alapszabélya 40, szakasza 75. pontjdnak rendelkezéseivel Osszhangban
Magyarkanizsa Kbzségi Képviseld-testiilet képviseldinek javasoljuk, hogy hozzdk meg a rendeletet a
javasolt sz8veggel.

Végrehajté megjeldlése és végrehajtdsi hatarid6: Magyarkanizsai Kozségi Képvisel6-testiilet — 4. 0ilés,
A megvalésitishoz szitkséges eszkBzforrds: Ennek a rendeletnek a végrehajtidsa nem igényel tovébbi
kbzségi koltségvetesi pénzeszkbziket.



