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Nincs tobblet-foglalkoztatott
a kozszféraban

— Nem voltak és nem is varhatoak elbocsatasok —

A belgradi Blic napilapban a kdzelmultban az a hir jelent meg, hogy a hataridd lejarta el6tt — 29 masik kozséggel egyetemben — Magyar-
kanizsa elvégezte a 1étszamleépitést a kdzszféraban, amirdl hivatalosan is tajékoztatta a szerb kormanyt. Nos, amint az a Dukai Annaval, a
Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdjével folytatott beszélgetésiink soran kideriilt, a hir csak részben igaz.

— A hirbdl annyi a valos, hogy tajékoztattuk a kormanyt, de nem a Iétszamleépitésrol, hanem arrol, hogy kozségiinkben nincs is sziikség
ra, mivel a kormanyrendelettel engedélyezett 254 allando foglalkoztatotthoz képest a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban, az dnkormanyzati
alapitasu kozvallalatokban, gazdasagi tarsasagokban, intézményekben és helyi kdzosségekben csak 232-en dolgoznak. Az érintett szerve-
z¢ési egységek vonatkozasaban a foglalkoztatottak maximalis létszamat mar korabban egy képviseld testiileti hatarozatban szabtuk meg.
Probaltuk ugy meghatarozni a szervezeti formakban alkalmazott dolgozok 1étszamat, hogy ott, ahol arra még sziikség lehet, tudjanak 1j
munkaerdt alkalmazni. Az dnkormanyzati szervezési egységek soraba a kozségi kozigazgatas, a telepiilésrendezési és a kommunalis koz-
vallalatok, néhany kft., valamint a Tisza Menti Informacios Fejlesztési Kozpont, a Cnesa Oktatasi €s Miivelodési Intézmény, a Regionalis
Kreativ Miihely, a Jozsef Attila Kényvtar, a Gydngyszemeink Iskolaskor El6tti Intézmény és a Regionalis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzo
Kozpont tartozik. Koziilikk példaul a Komunalac Kommunalis Kézvallalatban jelenleg 26 meghatarozatlan munkaidejii foglalkoztatott van,
a rendeletiink azonban 30-at lat eld. Természetesen tudjuk, hogy ebben a cégben a harmincas 1étszam is kevés, de a kozmunkaprogramon
keresztiil lehetdsége van foglalkoztatni embereket, ha a munkafeladatok mennyisége megkivanja azt. A kdzségi rendelet értelmében ezeknek
a szubjektumoknak el kell készitenilik uj munkahelyi besorolasukat, amelyet a Kozségi Tanacs fogad majd el — nyilatkozta a hivatalvezetd.

Dukai Annatol megtudtuk, hogy a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban elvégzett munkaerd-atcsoportositassal megoldottak a munkafel-
adatok zavartalan végzését, de var rajuk egy nagyon nagy munka, ami az épiiletek legalizacidjara vonatkozo torvénybdl ered, emiatt viszont
félo, hogy nem lesznek hozza elegen.

—Ez amunka, melynek soran nagyon sok épiiletet és egyéb objektumot kell nyilvantartasba venniink, szakemberallomany szempontjabol
meghaladja jelenlegi lehetéségeinket. Noha az dnkormanyzat ideiglenesen kiilsé szakembereket is alkalmazhat az ilyen és hasonl6 munka-
feladatok elvégzésére, a rendelkezések szerint minden ilyen esetben szigoruan figyelembe kell venni a kdzségi koltségvetésben erre a célra
rendelkezésre allo eszkdzok nagysagat, ami nem biztos, hogy fedni tudja a kiilsdsok koltségeit — mondta Dukai Anna.

A munkahelyek racionalizacidjaval a magyarkanizsai kdz-ségi 6nkormanyzat joval megelézte a szerb kormanyrendeletet. Elsésorban
gazdasagi megfontolasbol mar a mult év elején csokkentette a hozza tartozé szubjektumokban foglalkoztatottak 1étszamat, igy példaul a
Kozségi Tanacs 1étszamat is, a feladatokat pedig szétosztotta a megmaradt alkalmazottak illetve tanacstagok kozott. Részben talan ennek is
tulajdonithat6, hogy most a kormanyrendelet értelmében nem kellett Gjabb Iétszamcsokkentést eszkdzolnie.

— Az ésszerli foglalkoztatas mindig is elsddleges szempont volt el6ttiink, de kdzben arra is figyelniink kell, hogy a munkafeladatokat el
tudjuk végezni. Azzal is torddniink kell ilyen esetekben, hogy a plusz feladatokat szakmai képzettség tekintetében is megfelel6 emberekre
bizzuk, mert nem minden munkat tud mindenki elvégezni, és persze senkit sem terhelhetiink le képességein feliil. A mostani allapotokat a
kormany nyilvan ellendrizni fogja, megszegni a rendeletet nyilvan nem lehet és nem is ildomos. Tudomasunk szerint a szerb kormany 2016-
ra ujbol meghatarozza majd a foglalkoztatottak maximalis 1étszamat, de megitélésem szerint barmekkora is lesz az a most meghatarozott
254-hez képest, Magyarkanizsa kozség abba a keretbe is bele fog férni.

Ahogyan azt Dukai Anna elmondta, a kozszféraban foglalkoztatottak lehetséges létszamanak meghatarozasakor a kormany a kozség
lakossaganak és a hozza tartozo telepiiléseknek a szamat valamint a kdzség teriiletének nagysagat veszi alapul. A tobbi szerbiai kozségre
vonatkozo 1étszamok kozott akad néhany olyan, Magyarkanizsahoz hasonld nagysagu kozség, ahol a miénknél tobb alkalmazottat is enge-
délyezett a kormany, de mint azt a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje megjegyezte, ennek a kdvetkezetlenségnek a megitélése nem az
0 dolga, a szerb kormany dontése mogott vélhetden megfeleld indokok is allnak.
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