
A foglalkoztat6sr6l 6s a munkan6lktilisdgi biztosit6sr6l sz6l6 t<irv6ny 59. szakasz l. bekezd6s6nek 2. pontja(AzSZK Hiv' Kdzlonye,36/09.,88/10. 6s 38/15. sz.) alapj6n 6s a(2016.02. t9-dnkett02-36/2016-I/8 hatri-
rozattal elfogadott) 2016. 6vi magyarkanizsai kozsdgi nelyi foglalkoztat6si cselekvdsi tervvel 6sszhangban
Magyarkanizsa kdzsdg

meghirdeti

A SZAKMAI GYAKORLAT 2016. nvr pRoGRAMJANAK LEBoNyor,irAsAna
IRANYULo NYILVANos r6rrrivAsr

I. ALAPVETo TUDNIVALOK

A szakmai gyakorlat programj5nak kedvezm enyezettjei olyan munkandlkiiliek, akik elso izben szerzik meg a
szakmai ftilkdszitdst egy adott fajtiljt ds szintii szakmai vegzettsegszintjdn elsajritftott szakm6ban, uugy p"dig
a szakmai ftilkdsziil6si.ik ideje nem 6rte el aztaz id6tartamot, urn"nnyl a gyatornoki/szakvizsga t"t-&etene,
sztiksdges, a program c6lja pedig az,hogy a kedvezmdnyezettek-rnk"r[tony l6tesit6se n6ltril, de a tcjr-
vdnnyel vagy a munk6ltat6k 6ltal6nos aktus6val osszhangban megszerezzdk a gyakornoki/szakvizsga let6teld-
hez sziiks6ges feltdtelt.

A szakmai gyakorlat programj6nak idStartama a t<irvdnyben elofrtakhozigazodik de legtov6bb l2 h6napig
tarthat, illetve a munk6lt*6 szewezeti ds munkakdr-besorol6 aktus6val dsszhangban alakul, azaz:. kdz6pfokri vdgzetts6gri gyakornokok r6sz6re 6 h6nap

' foiskolai vagy h6rom 6vfolyamos felsofokf vdgzetts6gri gyakornokok r6szdre 9 h6nap
' legal6bb ndgy dvfolyamos felsofokri vdgzetts6griek rdsz6re l2 h6nap.

Az, aki a gyakornokilszakvizsgalrutelr,lfihez szi.iksdgesn6l rovidebb ideig r6szesijlt szakmai felk6szit6sben, a
programba a gyakornoki/szakvizsga let6tel6hez sztksdges feltdtel megszerzds6hez fennmarad6 id6szakra
kapcsol6dik be.

A kdzsdg r6sz6rol e nyilv6nos ftilhfv6s cdljaira sz6nt dsszes eszk6z: 610.000,00 dinrlr.

A nyilv6nos ftilhfv6s az dnkorm6nyzat honlapj6n val6 kdzzeteteletkdveto l5 napig marad drvdnyben.

II. A PfNZESZKbZilK RENDELTETESE ES MERTEKE

A szakmai gyakorlat programjSnak idotartam a aratt Magyarkanizsa krizs6g:

- a programba bevont szem6lyeknek p6nzbeli timogatist fizet, amelynek havi osszege:. kdz6pfokri vdgzetts6gtieknek 18.000,00 dindr

' foiskolai vagy h6rom dvfolyamos fels6fokri v6gzetts6grieknek 20.000,00 din6r 6s

' legal{bb ndgy dvfolyamos felsdfokri v6gzens6giieknek 22.000,00 din6r

- a tdrv6nnyel dsszhangban elsz6molja 6s befizeti a munkahelyi baleset ds foglalkozrisi betegs6g eset6re fize-
tend6 jdruldkot.

III. KERELMBZES

Felt6telek

A szakmai gyakorlat programj6nak lebonyolit6s6ban rdszt venni kciz- 6s magimszferai munkriltat6 jogosult,
ha teljesfti az alilbbi felt6teleket:

- akdtelezi5 tiirsadalombiztosftasi ad6kon 6s jrirul6kokon alapul6 kdtelezetts6geinek rendszeresen eleget
tesz;

- tdrv6ny vagy munk6ltat6i szervezeti 6s munkak<ir-besorol6 aktus a munk6ltatSniil az egyes munkako-
r<ik betolt6s6nek feltdteldiil frja el6 a gyakornoki ido letolt6sdnek kcitelezetts6gdt;

- foglalkoztatdsi programmal kapcsolatos kon{bbi szerz6d6ses kdtelezetts6geit teljesitette;
- legal6bb egy alkalmazottja van;

- olyan, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolg6lat nyilv6ntart6siiba bejelentkezett munkandlkiilit alkalmaz, aki



k<iz6pfokri, foiskolai vagy egyetemi v6gzettsdggel rendelkezik, a szakmSban nincs munkatapas ztalata,vagy a gyakornoki/szakvizsga letdtellhez sztiki6ges felt6telek m"grrerz6sJhez nem rendelkezik gya-kornokijog6ll6sban szerzelt elegendo munkatapalztalattal, ds a kdielmezdst megel oz6 6 honap folya-m6n ugyanenn6l a munk6rtat6n6r nem dlrt munkaviszonyban;
- a gyakornok szakmai ftilk6szit6sdh.ez megvan a sztiks6ges szakemberi ds egy6b kapacitrlsa, azaz alkal-mazdsitban 6ll olyan t6,mavezeti5, aki - hacsak t6teles jolgszabrlly elt6ro", nJ, rendelkezik - a kovetke-zo felt6teleket teljesiti: megfelelo szakm6val, a gyaklriokkal iegal6bb azonos szint[i vdgzetts6ggel dslegal6bb I 2 h6nap szakmai munkatapas ztarattar renae r kezrt<.

A k6relem benyfjt6s6hoz szi.iksdges iratanyag:
- a programban val6 reszvdtelre az eli5irt formanyomtatv6nyon benyrijtott k6relem;
- a lajstromba v6telr6l az illet6kes szerv rdszdrol ki6llitott iatirozitf3nym6solat a, ha ak6relmezo a Gaz-

das6gi Jegyz6keket y ezeto ugyn6ks6g jegyz6k6ben nem szereper ;

- a kdrelem benyrijt6s6t megelozo utols6 h6napra a PPP PD formanyomtatviinyon benyrijtott egyedi ad6-
bejelentdsr6l sz6l6 drtesft6s, a munk6ltat6 6ltal hitelesftett EBp-puRS kivonat 6s a befizet6seket igazo-
16 kereskedelmi banki kivonat;

- annak a torv6nynek vagy munk6ltat6i i{ltal6nos aktusnak a kivonata, amely az adottmunkakcirben v6s-zendo munka feltdtel6i.il gyakornoki id6 kotelezo letdlt6s6t irja elo;
- a Nemzeti Foglalkoztat6si Szolg6lat hat6srigi bizonyiw6nya arr6l,hogy a p6ly6zo szerepel a foglalkoz-

tat5si szolg6lat magyarkanizsai kirendeltsdgdnek munkan6lktili-nyilv iit*tariaun;
- az eloirt formanyomtatv6nyon kidolgozott tdmavezetoi pdlyak6p.

A k6relem benyrijtdsdnak m6dja
Magyarkanizsakozsegteriiletdn levo szdkhelyii munk6ltat6 a programban val6 rdszv6tel irrinti kdrelmet Ma-gyarkanizsa k<izs6ghez nyrijda be (Fo tdr 1) kozvetlentil vagy postai 0ton az erre eloirt formanyomtatv6nyon,
ezzel a megieldl6ssel: A helyi foglalkoztatisi cselekv6si tervet vdgrehajt6 bizottsilgnak I 2016-os szakmaigyaKortat programl6ra.

IV. DONTESHOZATAL

A szakmai gyakorlat programj5nak lebonyolit6s6r6l a programban val6 reszvetel irrint benyfjtott k6relmek
ellen6rz6se 6s pontoz5sa alapjrin sztiletik drjntds.

A benyrljtott k6relmek ellen6rz6se
A helyi 2016' 6vifoglalkoztathsi cselekv6si-tervet vdgrehajt6 bizottsrlg ellen6rzi,hogy a benyrijtott k6relem 6sa csatolt katanyag megfelel-e a nyilv5nos ftilhfv6sbin tdmasztottfeli6teleknek. A 6izottsrig fenntartja mag6-
nak a jogot, hogy a nyilv6nos folhivdsban t6masztott feltdteleknek a benyrijtott k6relemben val6 teljesft6sdt a
munk6ltat6n {i elv e gzett h i vatalo s szem le sor6n e I I en orizze.

A benyrijtott k6relmek pontozdsa
A kdrelmek pontozi{sakor a ktjvetkezo ismdrveket kell tekintetbe venni: felkdszftdsi program, a munk6ltat6
szakember-kapacitasa, a munkSltat6 a tev6kenys6get mi6ta gyakorolja, a szakmai gyakorlat programjilra sz6ntkozs6gi penzeszkozok kor6bbi ig6nybevdtele 6s a kozs6gi rn'unkaeropiacon u benlii.ltott kdrelem 6ltal elvezett
fontoss6g m6rlegel6se a k<izsdg strat6giai fejleszt6si tervZvel cisszhangban

Diint6shozatal a szakmai gyakorlat lebonyolitdsdnak programj616l
A szakmai gyakorlat programj6nak lebonyolft6s6r6l a cseleklvdsi tervet lebonyolit6 bizottsrigt6l kapott ponto-
z6si lista ds a magyarkanizsai kcizs6gi helyi foglalk oztatisi tan6cs d<int6si javaslata alapj6n a maryarkanizsai
polg6rmester hoz d6nt6st.

A-szakmaigyakorlat programj6nak lebonyolitdsdr6l szol6 dcint6st a kdrelem benytjt6srit koveto 30 napon be-
li.il kell meghozni.

V. SZERZODESKoTES

A polg6rmester, a munk6ltat6 6s a szakmaigyakorlat programjilba bevont szem6ly a szakmai gyakorlat prog-
ramjinak lebonyolit6sLrol sz6l6 d<int6s meghozatalilt k<tveto 10 nupo, beltil a kolcsoncis jogokat ds kotele-



zettsdgeket szabily ozo szerz6d6st k6t.

A szakmai gyakorlat programja lebonyolit6s6nak kezdonapja csak a szakmai gyakorlat lebonyolit6srir6l sz6l6
d dnt6 s m e ghozatalfinak n apj a ut6n k6v etk ezhet.

VI. SZERZ6NNSNS KOTELEZETTSEGEK

A munk6ltat6 kriteles:
a szerz6d6ses k<itelezetts6g idotartam a alatt szakmai ftilkdszitdsben rdszesfteni a munkan6lkiilit;
a ttirvdnnyel, illetve a szervezeti ds munkakor-besorol6 aktussal cisszhangban a munkan6lkiilit folk6-
sziteni a szakmilj ihan folytatand6 rinrll 16 m u n kav6 gz6sre ;
Magyarkanizsa krizsdgnek a szerzod6ssel dsszhangban megktildeni a munkan6lkiili szakmai gyakorla-
ton val6 megjelendsdr6l sz6l6 jelentdseket;
Magyarkanizsa kdzsdgnek a szerzoddssel <isszhangban megktildeni a szakmai gyakorlat lebonyolft6s6-
16l sz6l6 besz6mol6t;
a munkandlktilinek megszevezni az on6l16 munkav6gzdshez sztiksdges gyakornoki/szakvizs gia6st, il-
letve biztositani a ftilkdsztiltsdgr6l az illet6kes bizottsrig elStti vizsg{zash'oz elengedhetetlen iizonyit1-
kokat;
a teljesitett szakmai gyakorlatr6l, illetve gyakornoki/szakvizsgdr6l igazoList ki6llitani;
Magyarkanizsa krizs6gnek lehet6v6 tenni a szerz6ddses kotelezettsdgek teljesit6s6nek ellenorz6s6t, 6s
Magyarkanizsa kdzsdget a viltozis bek<ivetkeztdt kriveto nyolc napon beitil ertesrt eni a szerzodds tel-
jesitdsdt 6rint6 minden v6ltoz6sr6l.

A munkan6lkiili szakmai ftilkdszitds6nek abbamarad6sa esetdn a munk6ltat6 a szakmai ftilkdszitds abbamara-
d6s6t ktivet6 30 napon beliil a szakmai gyakorlatost m6sik, azonos szintti vdgzetts6ggel rendelkezo 6s a szi.ik-
sdges feltdteleket a torv6nnyel <isszhangban teljesit6 munkan6lkiilivel helyett-esithetl"a szerz6ddsben meghata-
rozott fennmarad6, a csere lebonyolit6s6nak idej6vel novelt iddtartamra.

VII. EGYEB TUDNIVALoK

A jelentkez6st k6t p6ld6nyban a magyarkanizsai kdzs6gi iktat6ban (Fo tdr l) lehet 6tadni k6zvetleniil vagy
postai iton az ene el6irt, az dnkorm6nyzat honlapj6r6l litoltheto formanyomtatv6ny on, ezzela megjelol6ssel:
A helyi foglalkoztat6si cselekvdsi tervet v6grehajt6 bizotts6gnak I 2016-isszakmai gyakorlat progri"mj6ra.

A programr6l ftilvilSgosit5s Magyarkanizsa k<izs6g iktat6jSban, yagy a 0648062056 telefonon kaphat6.

Hirinyos pilyizat nem vehet rdszt az elbirril6sban.

A szakmai gyakorlat programj6nak lebonyolitdsival kapcsolatos kdrelmek jfinius 6.-t6ljtinius 20-ig nyrijtha-
t6k be.

Magyarkani zsa, 20 I 6. jitnius 6.

Dr. Bimb6 Mihrily


