Javaslat
A miivelddésrol sz616 torvény 74. szakasz 5. bekezdése (Az SZK Hivatalos Kézlonye, 72/09, 13/16, 30/16 —
javitas, 6/20., 47/2021. és 78/2021. sz.), Magyarkanizsa k&zség alapszabalya 40. szakasz 11. pontja
(Magyarkanizsa K6zség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg) alapjan és a
magyarkanizsai Cnesa Oktatasi és Miivel6dési Intézmény alapszabalya 20. szakaszival Gsszefiiggésben a
Magyarkanizsai K6zségi Képvisel6-testiilet 2021. -an tartott {ilésén meghozta az alabbi

HATAROZATOT ’
A MAGYARKANIZSAI CNESA OKTATASI ES MUVELODESI INTEZMENY
2022. EVIMUNKAPROGRAMJANAK ES PENZUGYI TERVENEK JOVAHAGYASAROL

Jovahagyja a képviselo-testiilet a magyarkanizsai Cnesa Oktatisi és Miivelddési Intézmény
2022. évi munkaprogramjat és pénziigyi tervét, amelyet a magyarkanizsai Cnesa Oktatasi és Miivel6dési
Intézmény igazgatobizottsaga 2021. julius 15-én tartott iilésén fogadott el.

II.
Ezt a hatarozatot kozz€ kell tenni Magyarkanizsa K6zség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonom Tartomény Lacké Robert,
Magyarkanizsa k6zség a Kozségi Képviselo-testiilet elndke

Magyarkanizsai K6zségi Képvisel6-testiilet
Szam: 02-178/2021-I
Kelt: 2021. -én

Magyarkanizsa

Indokolas
Eléterjeszt6: Kozségi Tanacs
Jogalap: A miivelédésrol szol6 torvény (Az SZK Hivatalos Kézlsnye, 72/09, 13/16, 30/16 — javitas, 6/20.,
47/2021. és 78/2021. sz.), Magyarkanizsa kozség alapszabalya (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja,
2/20. sz. — egységes szerkezetbe foglalt sz6veg), a magyarkanizsai Cnesa Oktatési €s Miivelddési Intézmény
alapszabalya
Indok: A miivelodést szabalyozo térvény igy rendelkezik, hogy a helyi 6nkorményzati egység éltal alapitott
intézmények miivelddési programjit az alapitd koltségvetésébdl és a torvényben elSirdnyzott egyéb
forrasokbol kell teljes vagy térsfinanszirozisban részesiteni. Az intézményi programok telies vagy
tarsfinanszirozdsdra szant eszk6zok mértékét az alapité az intézmény elterjesztett éves programja alapjén
allapitja meg, amely tartalmazza a programtevékenysége pénzellatisahoz sziikséges, kiilén kimutatott
eszkozoket, valamint a foly6 kiadasok és raforditasok pénzellitisihoz sziikséges eszkozoket. A miivelddési
intézmények az éves munkaprogramjuk javaslatit és pénziigyi terviik javaslatat a kovetkezd naptari évre
legkésdbb a folyd évi julius ho 20. napjaig kotelesek az alapitonak jovédhagyasra eldterjeszteni.
Magyarkanizsa k6zség alapszabalya 40. szakasz 11. pontja (Magyarkanizsa K6zség Hivatalos Lapja, 2/20.
sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg) ugy rendelkezik, hogy a képviseld-testiilet az iskolaskor el6tti
oktatds és nevelés, az alapfokd oktatds, a kdzséget és az Osszes nemzeti kozosséghez tartozdkat érintd
miivel6dés, a szocidlis védelem, az egészségiigyi alapellatas, a testnevelés, sport, ifjusig, gyermekvédelem
¢s idegenforgalom terén intézményeket, szervezeteket és szolgélatokat alapit, figyelemmel kiséri és
biztositja, valamint feliigyeli a miikodésiiket.
A magyarkanizsai Cnesa Oktatasi és Miivel6dési Intézmény igazgatobizottsaga a 2021. jhlius 15-én tartott
lilésén megvitatta és megerdsitette a magyarkanizsai Cnesa Oktatasi és Miivel6dési Intézmény 2022. évi
munkaprogramjanak és pénziigyi tervének javaslatat. A képviseld-testiilet illetékes dllandé munkatestiilete a
beterjesztett programjavaslatot kedvezden véleményezte, a K6zségi Tanacs pedig megerdsitette a program
jovahagyasardl sz6l6 hatarozat javaslatat, és azt tovabbi eljardsra a képviseld-testiilet elé utalta.
Végrehajtja és hatarido: Magyarkanizsai K6zségi Képvisel6-testiilet, — 10. iilés
A teljesitéshez sziikséges pénzeszkozok forrasa: A program teljesitéséhez sziikséges eszkdzokrdl a
magyarkanizsai kozségi koltségvetés, illetve az intézmény alapszabélyéval Gsszhangban egyéb forrasok
gondoskodnak.
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I. BEVEZETES

Intézményiinket 1958-ban alapitotta az akkori varosi dnkormanyzat Munkasegyetem néven.

A Munkésegyetem a 1990-es évek elején nevet valtoztatott, és akkor kapta a ma is hasznalatos
elnevezését.

Az évtizedek soran tobb alegységgel miikddstt (zeneiskola, kényvtar, helyi televizid). Méra a
Cnesa két f6 tevékenységéhez igazodva a Feln6ttképzési szervezési egységgel és a Miivészetek
Haza szervezési egységgel mikodik.

Az intézmény 2008-ban 4tadott Gj épliletrészében kapott helyet a Dobd Tihamér Képtar, amely
a Miivészetek Haza szervezési egység részeként fogadja a latogatdkat.

A Magyar Nemzeti Tanacs 2011-ben kiemelt jelent6ségli intézménnyé nyilvanitotta a Cnesat
és részlegesen atvette alapitdi jogait. Ennek értelmében alapiténk a Magyarkanizsai Kozségi
Képviselo-testiilet €s a Magyar Nemzeti Tanacs.

A Magyarkanizsai Kozségi Képvisel6-testiilet 2021. marcius 25-i {ilésén hatirozatot hozott a
Horgosi Miivelodési Haz hasznalati joganak a Cneséra val6 atruhazasardl. A 2021-es évben az
éplilet atvétele és a miikodtetés alapjainak lehelyezése folyik. A Horgosi Miivelddési Haz a
2022-es évtol a Cnesa harmadik szervezési egységeként fog miikSdni.

1. TEVEKENYSEGUNK, FELADATAINK, KULDETESUNK

A Miivészetek Haza elsdsorban a kdzmiivel6dési-kulturalis tartalmakat helyezi el6térbe. Sajat
rendezvényei kozott vannak hivatasos és amat6r szinhazi vendégszereplések, filmvetitések,
hangversenyek, eldadasok, beszélgetések, irodalmi estek, konyvbemutatdk, kiallitasok.

A Miivészetek Hazanak nagyterme 320 néz6 befogadasara alkalmas.

A feln6ttképzési részleg az iskolarendszeren kiviili oktatas teriiletén tevékenykedik. Gyerme-
kek és felnbttek szadmara szerveziink kiilonféle képzéseket. 2017 6ta elismert tevékenységszer-
vezok vagyunk a Gazdasédgi valtozasok kényvelése cimil allamilag elismert kdnyveldi képzé-
stink révén.

A kiilon épiiletrészben taldlhaté oktatasi részleg harom irodahelyiséggel, hat tanteremmel, egy
szamitastechnikai teremmel €s egy kisebb kdnyvtarteremmel rendelkezik.

A Horgosi Miivelodési Haz tevékenysége mindkét tars-szervezési egységgel kardltve fog meg-
val6sulni. Helyet kap a kulturalis és oktatasi programok éppugy, mint a helyi igényeken alapulé
egyéb rendezvények programok szervezése is.

ITL. A MUVESZETEK HAZA MUNKATERVE A 2022-ES EVRE

A Miivészetek Hazanak feladata miivelodési rendezvények szervezése, a mas szervezék altal
szervezett programok lebonyolitasa termeinkben, a regiondlis-hatdron atnylé kapcsolatépités
hasonlo intézményekkel, szervezetekkel.

Intézményen beliil, szervezetileg a Miivészetek Hazahoz tartozik a Kultdra mozi és a Dobd
Tihamér Képtar.

A 2022-es évben, amennyiben azt a koltségvetési keretek azt engedik, a Szabadkai Népszinhaz
és/vagy a Zentai Magyar Kamaraszinhaz el6adasait szeretnénk vendégiil latni.

A gyermekeknek, mint kiemelt korosztalynak a Szabadkai Gyermekszinhaz, a Zentai Magyar
Kamaraszinhaz, a belgradi Vise od igre balett-tarsulat és/vagy a Teatar na Savi eléadasaibol
valogatunk majd. A f6 vezérelv az allandé ériékek tiszteletben tartiasa mellet az aktuélis tren-
dekhez val6 rugalmas igazodas.

Odafigyeliink a gyermekek kultirnevelésére

A gyermekek szamara a szinhazlatogatast az oktatasi intézmények (6voda, altalanos iskola, k&-
zépiskola) segitségével valdsitjuk meg, amelyekkel kival6 a szakmai egylittmiikodéstink.

Arra is odafigyeliink, hogy ne csak a magyarkanizsai gyerekeket szélitsuk meg egy-egy eld-
adéssal, hanem kézségiink falvaiba is juttassunk eléadasokat.
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A 2022-es évben folytatjuk a kizségbeli felsd osztalyosok szdméra a szinhéazi nevelési ordk
tartasat az 8szi id6szakban Olah Tamas magyarkanizsai szinhazi szakemberrel. Ennek célja a
szinhdz megismertetése, megszerettetése a fiatalokkal, a kulisszak bejarisa. Hasonloképpen
szeretnénk megtartani a Dr. Papp Gydrgy Szépolvasasi és Szépkiejtési Versenyt is. Mindkeét
sajat nevelési programra folyamatosan keressiik a palyazati timogatasokat.

Befogadd helyszin is vagyunk

Sajat szervezésii programjainkat kiegészitik a kozségiink egyesiiletei, szervezetei altal szerve-
zett rendezvények, amelyeknek az eldkészitésében, lebonyolitasdban is szerepet vallalunk.
Ezekben az esetekben mindig a kelld odafigyeléssel, segit6 szandékkal lépiink fel, €s maximalis
egyiittmiikdésre toreksziink.

A rendezvények szervezése és lebonyolitasa mellett helyet biztositunk egyes, Magyarkanizsa-
hoz vagy kozségiinkhz kotdd6 szinhdzi alkotok, tarsulatok préba-folyamataihoz.

Jarvanyhelyzet idején

A Koztarsasagi Valsagstabnak a koronavirus-jarvanyhoz k6t8dd eléirasait teljes mértékben be-
tartjuk, és ennek fényében latjuk vendégiil az érdekl6ddket termeinkben.

A 2021-es évben kiprébaltuk a szabadtéri rendezvények gyakorlatt is, ami jénak bizonyult, és
nagyobb foki biztonsagot nyujtott latogatéinknak. Ezt a gyakorlatot a 2022-es évben is folytat-
juk.

Uj kihivisok — online tér

A 2020/21-es jarvanyhelyzet 0j kihivasok elé allitott benniinket. Ko6zonség hijan a virtualis
térbe helyeztiik at programjainkat. Ez a gyakorlat a tovabbiakban is megmarad bizonyos terii-
leteken: online kézmiives programok, virtualis galéria stb. A 2022-es évhez k6tédik az online
térben valé megjelenéshez sziikséges eszkozok beszerzese.

Palyazunk

Intézményiink méar évek 6ta aktiv palydzatir6i munkat végez, minden elérhetd palyazati felhi-
vésra nyujtunk be programot, novelve az éves programterv megvaldsithatosagat, tehermente-
sitve a kozségi koltségvetést.

2022-ben a tartomanyi kulturélis titkdrsaghoz, a miivelddési és oktatasi titkarsaghoz, a miive-
15dési és allamigazgatdsi minisztériumhoz, a Szerbiai Filmes Kézponthoz, a magyarorszgi
Bethlen Géabor Alaphoz, a Nemzeti Kulturélis Alaphoz, az Emberi Er6forrasok Minisztériuma-
hoz és tovabbi szervezetekhez, alapokhoz palydzunk majd.

A sajat palyazas mellett Srommel befogadunk olyan programokat, amelyekre vajdasagi, szer-
biai vagy magyarorszagi partnereink palyaznak, illetve valdsitanak meg nalunk.

Mindannyian azon dolgozunk, hogy minél szinesebb, valtozatosabb kulturalis repertodrt nydjt-
hassunk 4t kézonségiinknek.

Kultara Mozi

A 2021-es évben toreksziink arra, hogy aktiv tagjai legylink a Szerbiai Mozisok Hal6zatanak
(Mreza kinoprikazivaga Stbije), amely egyestilettd] mér a 2021-es évben is t6bb remek progra-
mot kaptunk (filmek, killitas, mithelymunkak). Fenntartjuk a szakmai egyiittmiikddésiinket a
szerbiai filmforgalmazé cégekkel (Vajdasagi Vandormozi, 3D Mobil Cinema, Megacom Film,
Delius Film stb.), valamint Magyarorszdg Nagykovetségével, annak Kulturalis Szolgélataval,
a Collegium Hungaricum Belgraddal (nekik kdszonhetjik a 2021-es Magyar sikerfilmek a
Cnesaban programsorozat filmjeit).

Folytatni kivanjuk a kozos munkat és egylittmiikodést a Szabad Ovezet és a Beldocs Filmfesz-
tivallal, tovabbé a Cinema Filmmihely altal szervezett Vajdasagi Magyar Filmek Fesztivalja-
val.

A mozifelszerelés fejlesztése terén a digitalis vetitégép (DCP) beszerzése 1 lehet6ségeket te-
remt a filmforgalmazas terén, hiszen a berendezés 4ltal lehetség nyilik a legtijabb filmek rend-
szeres bemutatasara.
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Dob6 Tihamér Képtar

A Dobo Tihamér Képtar tevékenysége a kiilonféle killitasok szervezését, oktatasi-nevelési fel-
adatok ellatasat, egyéb programok, rendezvények szervezését, azok befogadasat foglalja mags-
ban. Az eléttiink 4116 évben is igyeksziink otthont adni a hazai és a kornyékbeli, hataron tili,
miivészetekben jelesked vagy felfedezésre vard miivészek szaméra.

Arra tdreksziink, hogy valtozatos programot allitsunk &ssze a 2022-es évre. A kiallitdsok mel-
lett helyet kapnak képtérunkban a fololvasdestek, kényvbemutatok, zenés-irodalmi programok.
A 2021-es évben megkezdtiik, a 2022-esben pedig folytatni kivanjuk a kiilénbsz6 hagyomany-
apolé vagy szabadids kézmiives foglalkozasokat a gyermek korosztaly szdméra. igy képtarunk
a kiallitasok mellett kozosségi térré alakulhat, ahol a gyerekek kreativan t5lthetik el szabadide-
jiiket, mindemellett megismerkednek a képtarral, illetve az aktudlis tirlattal.

Ezek a foglalkozasok az elmilt id8szakban online is miikédtek, és igen népszeriiek voltak.
Amennyiben a jarvanyhelyzet ismét ugy hozza, ezeket a programokat (ijra athelyezziik a virtu-
alis térbe.

Néhany éllandé szervezésii térlatnak biztositunk helyet a jévoben is, ilyen a marcius 15-¢, a
kdzségnapi, a Szent Istvannapi kiéllitds az Snkormanyzat részérdl, de néhany civil szervezet
szamara is rendelkezésre allunk, segitve ezzel miikddésiiket (irétabor, kukorica fesztival).
Munkénk sordn j6 szakmai kapcsolatra egylittmiikodésre toreksziink Magyarkanizsa 6nkor-
manyzataval (hagyomanyos marcius 15-ei, Szent Istvan-napi, kozségnapi kiéllitas), kozségiink
civilszervezeteivel (Tisza Néptancegyesiilet, Osok hangja, Ozoray Arpad MME, Vajdasagi
KépzOmiivészeti Kor stb.).

A kozdnségszervezés esetében minden rendezvényiinkrdl értesitjiik a médiahazakat, a kozség-
beli oktatasi intézményeket (6voda, iskola, kézépiskola) és a lakossagot.

Az elmilt év tapasztalatdn felbuzdulva jévére is szandékunkban all bemutatni killitasainkat
virtualis album formajéban intézményiink Facebook-oldalin (Virtualis galéria).

A Régi korok képei cimet viseld vandorkiallitasunkat a 2022-es évben is minden érdekl5ds,
befogadd szdmdra elérhet6vé tesszitk. Az a célunk, hogy minél t5bb telepiilésre eljusson, hirét
vigye a kubikosok, valyogvet6k életének, munkajanak.

Horgosi Miivelédési Haz

Horgos gazdag kulturalis élettel rendelkezik, igy a Miivelddési Haz 1éte nélkiilozhetetlen a ko-
z0sség szamdra. Kiilsoleg és belséleg megilijulva, tevékenységeit bévitve, 4m a hagyomanyokat
apolva és megérizve a kulturélis élet otthona. J61 felszerelt helységeivel helyet biztosit az Alap-
fokli Zeniskola névendékeinek, a Jozsef Attila Konyvtar horgosi fiokkonyvtaranak, a Bartok
Béla Magyar Miivelddési Egyesiilet sokszinii szakosztlyainak, civil szervezeteknek, de 6nallé
tevékenységeivel kicsiket és nagyokat megszolitva az értékteremtésre torekszik.

Az elmilt id8szakban a Miivel6dési Haz tevékenységei boviiltek, szem elbtt tartva a gyermekek
¢s felndttek kulturalis igényeit.

A folyamatos palydzatoknak és a gyermekeknek sz616 programoknak kdszonhetben szoros kap-
csolat alakult ki a Gybngyszemeink Iskolaskor Eldtti Intézmény Napraforgd Ovoda kozosség-
ével, valamint a Kérasz Karolina Altaldnos Iskola fiataljaival.

Unnepkérokhoz és jeles eseményekhez fiiz6dé palyazatainkat a tovabbiakban is szeretnénk
életben tartani (kézmiives foglalkozasok, farsangi forgatag, majusfaallitas, koltészet napja, ad-
venti kavalkad, rajzpalyazatok, gyereknap, sportnap, napkdzis tébor, népmese napja). Gyerme-
keknek sz6l6 szinhazi eldadasokat, gyermekkoncerteket is szeretnénk, melyek az év minden
szakaban csalddbardt programként szolgilndnak. A legkisebbekre is gondolva a baba-mama
foglalkozdsok bévitése és egy-egy tartalmas el@adas, csaladi esemény megszervezése is terve-
ink kozott szerepel.

A Jozsef Attila Kényvtar horgosi fickkonyvtiraval egyiittmiikodve a mar meglévd kozos ese-
mények sorat bovitjiik, igy a kdnyvvasaron és kdnyvbemutatokon kiviil talalkozokat, szabadtéri
programokat és tank6nyvvasart is tartanank.
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Zenei programok tekintetében elésorban népzenei talalkozokat, koncerteket szeretnénk tartani,
hiszen telepiilésiink a népdalok bdlcsdje. A nyéresti zeni koncertek igazi kbzosségi események
lennénk, amit olykor tdnchdz tenne még izgalmasabba.
A Miivelddési Hazban kialakitott Galéridban jelenleg a horgosi miivészek 4llandé térlata te-
kinthetd meg, amely egész éveben biztos latnivalét kindl az érdekl6d6knek, 4m az eldcsarnok-
ban rendszerességgel tekinthetdek meg helybeli-kézségbeli alkotok munkai. Ezt a tevékenysé-
giink kivanjuk folytatni és bbviteni, akér kiilfoldi alkotok munkaival, hogy minél inkdbb teret
biztositsunk a sokszinliség megismerésére.
Helytoriéneti céllal Gjrainditottuk a sétadélutinokat, amely programba Vajdasag teriiletérdl is
csatlakoztak, igy tovabbi iitvonalak tervezésén dolgozunk.
A Miivelédési Haz teret biztosit a telepiilés szervezeteinek eseményei, tanicskozasai megtarta-
séra, aminek lebonyolitaséban aktiv szerepet vallalunk. Az objektum a telepiilés kézosségi tere,
igy a legkisebbek és a legnagyobbak kozs helyszine is.
Képzések tekintetében a palyavélasztas el6tt all6 fiataloknak szeretnénk segitséget nyujtani,
ugyanakkor dnismereti eldadasokban is gondolkodunk.
A telepiilést értintd programokban tarsszervezékent is szerepet véallalunk: nemzeti {innepek,
sziireti napok, munkaakciok.

Fejlesztési terveink

A par éve megkezdett fejlesztési sikersorozatunkat mindenaron folytatni kivanjuk. Minden fel-
lelhetd kiirasra palyazunk, és idét, energiat nem kimélve dolgozunk rendezvénykinalatunk gaz-
dagitasén, technikai-infrastrukturalis feltételeink, munkakérillményeink javitasan.

A kozeljovében a fejlesztési terveink a munkatérsaink technikai felszerelésének modernizala-
sara, egy korszerli videokonferencia-rendszer beépitésére, a Miivészetek Hazénak és a Dobo
Tihamér Képtarnak a klimatizélasara vonatkoznak elssorban.

IV. AZ OKTATASI RESZLEG 2022. EVI PROGRAMTERVE

Képzési kindlatunk

Oktatasi részlegiink folyamatosan nyomon kdveti a tarsadalmi-gazdasagi valtozasokat, népsze-
riisiti az élthosszig tartd tanulast. Epp emiatt probalja képzési kinalatdval lefedni az ovis kor-
osztalyt és a szépkoruakat egyarént. A 2021/2022-es tanévben a képzési struktardban a nyelv-
tanfolyamok mellett szakmak felett 4116 készségek és kompetencidk elsajatitasara, fejlesztéscre
iranyulé kurzusokat is szervez. Tanfolyamok jellege: nem formalis képzés.

Minden évben nagy az érdeklédés nyelvi képzéseink irant. Terveink kozott szerepel az angol-,
német-, szerb- és magyar tanfolyamok megszervezése. Az igényekkel 6sszhangban kinalatunk-
kal igyeksziink minden korosztalyt és minden tuddsszintet lefedni.

A jarvany miatt 2020 tavasza 6ta nem volt lehetdségiink megszervezni a szabo-varrd tanfolya-
mot. Bizunk benne a kivetkezd tanévben kedvezébb helyzetben lesziink ezen a téren is.
Jelentés hangstlyt fektetiink a szamitastechnika oktatdsara, mely irant leginkabb a szépkortak
részérdl mutatkozik igény. 2022-ben is megszervezzik a szAmitastechnikai alapképzést, vala-
mint az okostelefon hasznalatara vonatkozé tanfolyamot. Az ezen a téren megszerzett tobbéves
tapasztalatunkat alkalmunk van megosztani projektpartnereinkkel egy a Tempus Kézalapitvany
altal timogatott Erasmus+ palyézat keretein beliil, mely zardsa 2023-ban lesz.

Az oktatasi részleg tevékenységét igyekszik az igényeknek és lehetdségeknek megfeleloen Ma-
gyarkanizsa kozség telepiiléseire is kiterjeszteni.

A rendelkezésiinkre 116 palyazati forrasoktol fliggben ingyenes képzéseket is tudunk majd ki-
nalni mind a felndttek mind pedig a gyerekek részére, igy biztositva nekik hasznos elfoglaltsa-
got szabadidejiik eltoltésére. Ezen foglalkozasok keretein beliil ismerhetik meg az érdekiéddk
a népi kézmiives technikakat, mint példéul a sz6vés, horgolas, varras ¢és kotés.
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Nyilvanosan elismert tevékenységszervezok vagyunk

2017-ben szerezte meg intézményiink a nyilvdnosan elismert tevékenységszervezd cimet. Ezal-
tal akkreditalt, allamilag elismertté valt ,, 4 gazdasdgi valtozdsok konyvelése ” elnevezésti kony-
veldi képzésiink. Az ot évre sz616 jovahagyasukat 2022-ben kell megljitanunk. A munkaer6-
piaci igények felmérése utan fogjuk meghatarozni az elkvetkezend6kben milyen profila szak-
mai képzésre nyljtunk be kérelmet az illetékes szervezethez.

A képzési részleg koltségvetése tobb részbdl tevédik 6ssze. Sajat bevételt a hallgatok altal be-
fizetett tandijbol valosit meg, illetve palydzatokon elnyert pénzekbdl ingyenes programokat tud
biztositani az érdekl6d6knek. Intézményiink fenntartdsadhoz a kzségi koltségvetés is hozzija-
rul.

Palyazunk

Oktatasi részleglink folyamatosan keresi, figyeli a péalyazati felhivasokat és a mindennapi
munka mellett igyeksziink minél t&bb kidolgozott projektet benyujtani. A 2022-es évben is
adunk at palyazatokat minisztériumi, tartoményi, magyarorszagi és egyéb a tevékenységi ké-
riinkbe tartozo kiirdsokra. Ezaltal dijmentessé tehetjiik az egyes képzéseket, masrészt, az egyes
kiirasokhoz igazodva 0j képzési lehetdségek megvalositasaval probalkozunk.

Magyarorszagi és Kéarpat-medencei partnereink tovabbra is nagyban segitik munkankat szak-
mai és anyagi tamogatassal. A magyarorszagi székhelyli KarpatHalo Ko6zosségi Egytittmiiko-
dés a Szépkortakért Egyesiilettel 2022-ben kiszélesitjiik, elmélyitjiik és ujabb tartalmakkal bé-
vitjiik egyiittmiikddésiinket. Ezen civil szervezetnek mar t6bb, Magyarorszagon akkreditalt
képzést kdszonhetiink, amelyet nalunk a beiratkozok szamara dijmentesen val6sitottunk meg.

Fejlesztési terveink

Kellemes kdryezettel, megfeleld technikai felszereléssel, szivélyes és segitbkész tigyfélszol-
galattal igyeksziink minden korosztily szaméra vonz6va tenni képzéseinket. A humanerdforra-
sunk fejlesztése mellett nagy hangsulyt fektetiink az infrastrukturalis fejlesztésre is. A mindségi
oktatas biztositasa érdekében folyamatosan kell fejleszteniink oktatési részlegiink technikai fel-
szerelését: j interaktiv tablak, projektorok, butorok beszerzésével. Tanaraink egyre inkabb él1-
nek az internet adta oktatasi lehetdségekkel, technikai megoldasokkal, ezért is fontos a megfe-
leld technikai hattér.

V.EGYEB, RANK RUHAZOTT FELADATKOREINK

Mobilszinpad

A magyarkanizsai 6nkormanyzat 2017-ben intézményiinkre bizta a 2012-ben eurépai unids ta-
mogatasbol megvasarolt, nkormanyzati tulajdonban levé mobilszinpad {izemeltetési feladatat.
A szinpadiizemeltetési megbizas 2022. jinius 27-én lejér.

A szinpadot a teljes hang- és fénytechnikaval egyiitt a Kdzségi Rendezvényszervezd Bizottsag
éves rendezvénynaptaraban szereplo rendezvényekhez biztositjuk és végezzik az ezzel kapcso-
latos adminisztraciés feladatokat (szinpadépitok szervezése, kommunikéci6 a rendezvényszer-
vezlkkel, kifizetések, szerz6déskstés stb.).

Eseménynaptar

Az Snkormanyzat altal kiadott Eseménynaptar szerkesztését, lektoralasat intézményiink mun-
katarsa végzi, aki aztdn azt eljuttatja elektronikus titon a vajdasagi médiahdzakhoz (irott sajto,
radiok, televiziok, online feliiletek).

Magyarkanizsin barki szamaéra elérhet ez a kiadvany (boltok, intézmények, iizletek), de a kiz-
ség telepiiléseire is jut beldle.

A 2022-es évben is igyeksziink helytallni az Eseménynaptar minél magasabb szinvonalii szer-
kesztését, dsszeallitasat illetden.
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VL. KOZOSSEGI VALLALASUNK

Onkorméanyzati intézményként a kézdsség polgarainak, tagjainak érdekeit tartjuk szem elott
tevékenységiink sorén, ugyanakkor szakmai egyiittmitkddé partnereink révén tagabb szintl
egyiittmiikodésekben, nemzetkozi projektekben is részt kivanunk venni.

Tud4sunkkal, szakmai tapasztalatunkkal az eléremutaté Stleteken, a megvalosithaté projekte-
ken, koriilményeink, feltételeink, szolgaltatdsaink jobbitasan, folyamatos javitdsin dolgozunk.

Partner szervezetiink, a FERHA

Intézményiink alapit6 tagja a FERHA Felnttképzok Regionalis Halozata nevii civilszervezet-
nek, amely elsérendil feladatinak tekinti a felnéttképzési programok megvalositasat, a felnott-
képzés formainak népszerisitését Vajdasagban. o

A Cnesa és a FERHA az elmalt évek soran t5bb kozos tanfolyamot, képzést, programot bonyo-
litott le. Bz az egyiittmiikddés szakmailag mindkét fél szamara kivalo eredményeket, tapaszta-
latokat hoz, a kozségbeli érdekldd8k szdmara pedig nagyobb lehetdségeket teremt.

VII. MEDIAJELENLET

Egész évi tevékenységiink folyamén folyamatos és szoros egyiittmiikodésben dolgozunk a koz-
ségbeli és regionalis sajtéorganumokkal.

Munkiénk atlathatsagat is segiti a médiamegjelenés, ugyanakkor nagy hasznunkra vannak a
helyi televizidk, Gjsagok és radiok programj aink, képzéseink népszerlisitésében, a hallgatok to-
borzasaban.

Igyeksziink a sajté dolgozoival korrekt, kétirdnya egyiittmiikddést kialakitani.

Munkankré] sajat kommunikaciés csatornainkon keresztiil is tajékoztatjuk a polgarokat, az ér-
deklédoket.

A www.cnesa.rs honlapunk és Facebook-oldalunk folyamatos frissités alatt 4ll, de 2021-ben
megnyitottuk Instagram- és Twitter-oldalunkat is.

VIIL ATLATHATOSAG

A rank vonatkozo torvényi szabalyozas tekintetében minden téren eleget tesziink az atlathato-
sag kovetelményeinek.

Intézményiink munkabeszamoléit és a jovore vonatkozé munkaterveit, tovabbé a tevékenysé-
glinket szabilyozé dokumentumainkat (alapszabaly, szabalyzat), a kozbeszerzési eljarasainkat
a www.cnesa.rs weboldalunkon elérhetévé tessziik.

Munkénk sorén az adatvédelmi szempontoknak is eleget tesziink.

IX. ZARSZO

A 2022-es évben is a torvény altal eldirt keretek kozott, azok betartasaval tevékenykediink.
Munkank sordn a szakmaiségot, az objektivitést és a magas foku tigyfélfogadast és -komunika-
ciét tartjuk szem elott.

A koronavirus-jirvény utén a miivel6dés, a kulfi
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Tktatoszam: 06-154/2021-4
Kelt: 2021.07.15.
Magyarkanizsa

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Amely késziilt a Cnesa Oktatasi és Miivelddési Intézmény Igazgatobizottsdganak
2021. julius 15-én 9 6rai kezdettel megtartott {ilésén késziilt jegyz6konyvbol.

Folosleges részek kihagvva.

Napirend:

Ad.2. A Cnesa OMI 2022. évi Pénziigyi és munkatervének elfogadasa
Sarnyai Karoly megbizott igazgato ismertette a 2022-es évre vonatkozo munkatervet.

Hatarozat: Az igazgatobizottsdg egyhangulag elfogadta a 2022-es évre 52010 Pénziigyi €s
munkatervet.

Folosleges részek kihagyva.
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Magyarkanizsa

HATAROZAT

A Cnesa Oktatdsi és Miivelddési Intézmény Igazgatobizottsaganak 2021. évi II1.
lésén, 2021. julius 15-én az igazgatobizottsagi tagok elfogadtak a Cnesa Oktatasi és

Miivelddési Intézmény 2022-es évre sz616 Pénziigyi és munkatervét,

Y466 Krisztina
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