Javaslat
Az autoném tartoményok és a helyi onkorményzati egységek alkalmazottairol szolo toérvény 77.
szakasza (A Szerb Koztarsasdg Hiv. Kozlonye, 21/2016, 113/2017, 95/2018, 113/2017 — masik
torvény, 95/2018 — masik torvény, 86/2019 — masik torvény, 157/2020 — masik térvény, 123/2021-
masik torvény és 92/23. sz.) és Magyarkanizsa kozség alapszabalydnak 40. szakasza 18. pontja
(Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 2/2020 sz. — egységes szerkezetbe foglalt sziveg) alapjan a
Magyarkanizsai Kozségi Képviselo-testiilet 2024. tartott {ilésén meghozta az alabbi

A MAGYARKANIZSAI KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL 2025. EVI
SZAKEMBERTERVET

L. A MAGYARKANIZSAI KOZSEGI KOZIGAZGATASI BIVATAL 2025. EVI
SZAKEMBERTERVE
1. A koztisztségviselok és kozalkalmazottak 2024. decemberében érvényes, minden szakcsoportba,

minden rangfokozatba és munkakérbe besorolt alkalmazotti létszama:

— hatérozatlan idejii munkaviszonyban

Koztisztségviseldi munkakorik Alkalmazottak szama
1. szakesoportba tartozd vezetd koztisztviseld 1
11. szakesoportba tartozé vezetd koztisztviseld /
On4llé tanécsos 10
Tandcsos 19
Masodtanicsos 3
Munkatars 12
Maésodmunkatars /
Foeléado 8
El6add /
Maisodelbadd /
Kozalkalmazotti munkakorfajtak
Elsé foka munkakdr 1
Misodik foki munkalkdr /
Harmadik foki munkakér 2
Negyedik fokti munkakér 5
Otddik fok munkakor /

— hatarozott idejli munkaviszonyban a megemelkedett feladatmennyiség miatt 2024. decemberében

Kozalkalmazotti munkakorok Alkalmazottak szima
Onallé tanacsos /
Tanacsos 1
Masodtanacsos /
Munkatars /
Masodmunkatérs 1
Féeladd /
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Eléado /

Miasodeléado /

Kozalkalmazotti munkakorfajtak

Els6 fokt munkakor /
Maisodik foki munkakor /
Harmadik foki munkakor /
Negyedik fokd munkakdr /
Otddik foka munkakor /

— a polgérmesteri kabinetben meghatérozott idejii munkaviszonyban 2024 decemberében

Képzettségfajtak ' Alkalmazottak szama
Felstéfoka végzettség (240 kreditpont terjedelmii akadémiai alapképzés) 1
Felséfoki végzettség (180 kreditpont terjedelmil akadémiai alapképzés) /

Kozépfokl végzettség

(V8]

— gyakornokok létszama szakképzettségi fokok szerin 2024 decemberében

7 Gyakornokok képzettségfajtak szerint Alkalmazottak szima
Felsofokn végzettség (240 kreditpont terjedelmi akadémiai alapkép%és) /
Fels6fokn végzettség (180 kreditpont terjedelmi akadémiai alapképzés) /
Kozépfokl végzettség /

II. A MAGYARKANIZSAI KOZSEGI K(")ZIGAZGAT{;SI HIVATAL 2025-RE
TERVEZETT ALKALMAZOTTAINAK LETSZAMA

- a koztisztségviselok és kozalkalmazottak minden szakcsoportban, minden rangfokozatban €s minden
munkakérben 2025-re meghatdrozatlan idére tervezett létszdma

Kbztisztségvisel6i munkakorik Alkalmazottak szima
1. szakesoportba tartozd vezetd koztisztviseld 1
I1. szakcsoportba tartozd vezetd koztisztviseld /
Onalls tanacsos 10
Tan4csos 19
Mésodtandcsos 3
Munkatérs 12
Madsodmunkatars /
Fbéeldadd 8
Eléado /
Mésodelbado /

Kozalkalmazotti munkakorok
Elsd foki munkakor 1
Masodik fok(i munkakér /
Harmadik foki munkakor
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Negyedik fokit munkakér 5

Otddik fokt munkakdr =

— a koztisztségvisel6k és kozalkalmazottak minden rangfokozatban, és minden munkakdrben 2025-re
meghatérozott idére megemelkedett feladatmennyiség miatt tervezett 1étszdma

Koztisztségvisel6i megnevezés Alkalmazottak szima

On4llé tanicsos /

Tanacsos

Masodtanacsos

Munkatérs

Maésodmunkatars

Foelbado

Eléado

~ e | =

Masodeléadd

Kozalkalmazotti munkakorfajtak

Els6 foki munkakor

Misodik fokt munkakor

Harmadik fokt munkakor

Negyedik fokil munkakdr

~ Y~~~

Otidik foka munkakdr

— a polgdrmesteri kabinetben a 2025-es évben tervezett meghatarozott idejii munkaviszonyban levo,
képzettség szerinti alkalmazotti [étszdm

Képzettségfajtak Alkalm azo.ttak szama
Fels6foka végzettség (240 kreditpont terjedelmii akadémiai alapképzés) 1
Felséfoka végzettség (180 kreditpont terjedelmil akadémiai a]aﬁképzés) /
Kozépfoltl végzetiség 3

— 2025-re tervezett gyakornokok 1étszdma képzettség szerint

7 Gyakm_*_nukok képzettségfajtak szerint 7 7 Alkalm azottark szérma”
Fels6fokh végzettség (240 kreditpont terjedelmil akadémiai alapképzés) /
Felséfokn végzettség (180 kreditpont terjedelmt akadémiai alapképzés) /
Kozépfol végzettség /
111

A Magyarkanizsal Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal 2025. évi szakemberterve megjelenik
Magyarkanizsa K¢zség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany Ujvari Zsombor,
Magyarkanizsa kozség a Kozségi Képviseld-testiilet elntke

Magyarkanizsai Kozségi Képviselo-testiilet
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Szam:
Kelt: 2024,
Magyarkanizsa

Indokolds

Az autondm tartoményok és a helyi &nkormdnyzatok alkalmazottairdl szoélé torvény 77.
szakaszban (A Szerb Koztarsasig Hiv. Kozlonye, 21/2016, 113/2017, 95/2018, 113/2017 — masik
térvény, 95/2018 — mésik térvény, 86/2019 — mésik térvény, 157/2020 — mésik térvény, 123/2021-
masik térvény és 92/23. sz.) 1gy rendelkezik, hogy a szakemberterv tervezetét a kéltségvetési
naptarral dsszhangban az autondm tartomény, illetve helyi énkorméanyzat koltségvetés-tervezetével
egyidejlileg ugy kell elkésziteni, hogy az &sszhangban alljon a koltségvetésben rendelkezésre 4116
eszkdzokkel. A helyi onkorményzat szakembertervét a kozségi képviseld-testiilet a helyi
Onkormanyzat koltségvetésérél szolo rendelettel egyidejiileg fogadja el.

A szakemberterv I. pontja magdban foglalja a 2024. decemberében a Magyarkanizsai
Kozségi Kozigazgatisi Hivatalban munkaviszonyban levs érvényes alkalmazotti létszamot (a
kdztisztviselok megnevezése és a kizalkalmazottak munkakérfajtai szerint), amelyek:

— meghatdrozatlan idére

— meghatarozott idére a megemelkedett feladatmennyiség miatt

— meghatdrozott idore a polgarmesteri kabinetben

— gyakornokok.

A Magyarkanizsai K6zségi Kozigazgatasi Hivatal munkakéreinek besorolasarél szo1d
szabélyzat szerint 73 munkakdr keriilt meghatirozasra a Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatdsi
Hivatalban, melyek egy az I. szakcsoportba tartozé vezetd koztisztviseld, 63 koztisztviseld &s 9
kozalkalmazott. A 2024. év december hénapjaban 61 alkalmazott van hatérozatlan munkaviszonyban,
ebbdl egy az 1. szakcsoportba tartozd vezetd kéztisztviseld, 53 kbztisztvisels &s 8 kozalkalmazott,
hatarozott munkaviszonyban 6 kéztisztviselé van, akik koziilt 4 a polgrmesteri kabinetben van
foglalkoztatva. Harom alkalmazott valésitja meg a munkaviszonybél ereds jogok és kotelezettségek
felfiiggesztésének jogat.

A 2024-es évben végrehajtéi munkakordk betdltésére két nyilt palyazat kiirdsara keriilt sor a
Szerb Koztirsasig Korménya jovahagyésa alapjan, meghatdrozatlan idére szélé munkaviszony
létesitésére. Az elsd palyézat a 2023 decemberi j6véhagyés alapjan kertilt kifrésba és a 2024-es évben
kerdilt lefolytatasra négy végrehajtéi munkakdr betoltésére. A masik palyazat a 2024 szeptemberében
kapott jovahagyas alapjan irédott ki és december hénapban ért véget és két végrehajtéi munkahely
betdltésére keriilt sor.

A 2024. év folyaman két alkalmazott munkaviszonya szint meg, akik jogosultsagot
valdsitottak meg korkedvezményes nyugdijba vonuldsra.

A terv meghatdrozza a 2025. évben meghatirozatlan id6re sz616 munkaviszonyban 1év6
alkalmazottak ~Osszlétszimat minden szakcsoportban, minden rangfokozatban és minden
munkakdrben. A polgérmesteri kabinetben tervezett meghatérozott idejii foglalkoztatottak szama négy.
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