Javaslat
A Szerb Koéztarsasag tervrendszerérdl széld torvény (Szerb Kéztarsasag Hivatalos Kézlonye, 30/18.
szam) 18., 19. és 23. szakasza, A foglalkoztatasrdl és a munkanélkiiliségi biztositasrdl szols térvény
(Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 36/09., 88/10., 38/15., 113/17., 113/17. — masik torvény és
49/21. szam) 41. szakasza, A helyi &nkorményzatrél szolg torvény (Szerb Koztarsasdag Hivatalos
Kézlénye, 129/07., 83/14. — masik torvény, 101/16. — masik torvény és 47/18. szdm) 32. szakasza 1.
bekezdésének 20. pontja és Magyarkanizsa kozség alapszabélya (Magyarkanizsa Kbézség Hivatalos Lapja,
2/2020. szAm - egységes szerkezetbe foglalt széveg) 47. szakaszanak 4. pontja alapjdn a Magyarkanizsai
Kozségi Képvisels-testiilet 2024. .- tartott {ilésén meghozta az alabbj

RENDELETET
Magyarkanizsa kézség 2025-2026. id6szakra vonatkozé helyi foglalkoztatasi cselekvési terve
kidolgozasanak meginditasrél

1. szakasz
A jelen rendelet értelmében Magyarkanizsa kozség 2025-2026. id6szakra vonatkozé helyi
foglalkoztatasi cselekvési terve (a tovabbiakban: helyi cselekvési terv) egy kézéptava, két évre vonatkozs
kdzpolitikai dokumentum, amelyet a Kézségi Képviseld-testiilet hoz meg a Magyarkanizsa kizségi helyi
foglalkoztatési tancs elézetes véleményének beszerzését kivetden.

2. szakasz
A helyi cselekvési terv kidolgozasnak célja a 2025-2026. évi helyi foglalkoztatasi politika
meghatarozésa a Magyarkanizsa kozség teriiletén a kovetkezs kétéves id8szakban megvalosulé aktiv
foglalkoztatasi politikai intézkedéseinek megallapitisaval.

3. szakasz
A helyi cselekvési tervnek tartalmaznia kel a kozség alapvetd gazdasagi mutatoinak attekintését,
mely kiilon kitér a helyi munkaerdpiac allapotéra és a jogi szabalyozasra, a tervben meg kell hatdrozni az
aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedések Jovoképét, problémait, céljait, intézkedéseit, a megvaldsitas
letéteményeseit, valamint finanszirozasi forrasait.

4. szakasz
A helyi cselekvési terv kiindulasi alapjat Magyarkanizsa kézség 2022-2030. idészakra vonatkozs
fejlesztési terve, valamint a Szerb Koztarsasag 2021-2026. évi foglalkoztatési = stratégiajanak
végrehajtasdra vonatkozd 2024-2026. id8szakra vonatkozo cselekvési terv képezi.

5. szakasz
Magyarkanizsa kozség teljes teriiletét és az azon levé Gsszes telepiilést magaba foglalo helyi

cselekvési terv elékészitése céljabél megalakitasra keriil a helyi cselekvési terv kidolgozasdval megbizott
munkacsoportot.

6. szakasz
A helyi cselekvési terv eldkészitésével megbizott munkacsoportot Magyarkanizsa kozség
polgdrmestere hatarozattal alakitja meg.
A helyi cselekvési terv kidolgozasa sordn a Magyarkanizsai Kozségi Koézigazgatasi Hivatal
Gazdasagi és Helyi Gazdasigfejlesztési Foosztalya nytjt szakmai tdmogatdst a munkacsoport részére.



7. szakasz
A helyi cselekvési terv kidolgozasaval megbizott munkacsoportnak van elnéke és tagjai, akik a
killonbdz6 érintettek képviseléi és akik a konzulticids folyamat soran hozza tudnak Jarulni a helyi
cselekvési terv kidolgozaséhoz.

8. szakasz
A helyi cselekvési terv tervezete kdzvitara lesz bocsatva, amelyen kozvitara keriilnek a javasolt
megoldasok. A kidolgozas folyamatdba bekapcsolhatok egyéb érdekeltek is, igy biztositva a
dontéshozatalban valo részvételt és a dontéshozatal atlathatosagat, valamint a nyilvanossag megfelels
idében torténd téjékoztatdsat.

9. szakasz
A Magyarkanizsai Kézségi Képviselé-testiilet a jelen rendelet megvaldsitaséval a Magyarkanizsai
Kozségi Kozigazgatasi Hivatal Gazdasagi és Helyi Gazdasagfejlesztési Féosztalyat bizza meg.

10. szakasz
Ez a rendelet a Magyarkanizsa K6zség Hivatalos Lapjaban valé kozzétételét kovetd nyolcadik
napon [ép hatalyba.
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Magyarkanizsa

Indokolas

Javaslattevé: Magyarkanizsa Kozség K6zségi Tanécsa

Jogalap: A Szerb Koztarsasig tervrendszerérdl sz616 térvény (Szerb Kéztarsasag Hivatalos Kézlonye,
30/18. szam), A foglalkoztatésrdl és a munkanélkiiliségi biztositasrél szolo torvény (Szerb Koztarsasag
Hivatalos Kozlonye, 36/09., 88/10., 38/15., 113/17., 113/17. — mésik torvény és 49/21. szam), A helyi
onkormanyzatrél szol6 térvény (Szerb Koztarsasig Hivatalos Kozlonye, 129/07., 83/14. — masik térvény,
101/16. — masik torvény és 47/18. szam), Magyarkanizsa kdzség alapszabélya (Magyarkanizsa Kozség
Hivatalos Lapja, 2/2020. szdm — egységes szerkezetbe foglalt sz6veg)

Indokok: A Magyarkanizsa kdzség 2025-2026. idészakra vonatkozd helyi foglalkoztatasi cselekvési
terve kidolgozasinak jogalapjat A foglalkoztatasrél és a munkanélkiiliségi biztositasrol szolé torvény
(Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 36/09., 88/10., 38/15., 113/17., 113/17. — masik térvény és
49/21. szam) 41. szakasza képezi, amely eléirja, hogy a helyi onkormanyzat illetékes szerve a helyi tanacs
elozetes véleménye beszerzését kovetéen meghozhat a foglalkoztatds teriiletére vonatkozé helyi
tervdokumentumot &sszhangban a tervrendszert szabalyozd Jogszabalyokkal &sszhangban. Ugyanezen
szakasz eldirja, hogy a foglalkoztatas teriiletére vonatkozoé helyi tervdokumentumnak Osszhangban kell
lennie a Stratégiaval és a Cselekvési tervvel, az autoném tartomany teriiletén talalhatd helyi
onkorményzatok foglalkoztatas teriiletére vonatkozé helyi tervdokumentumainak pedig a foglalkoztatas
teriiletére vonatkozd tartoményi tervdokumentummal is. A dokumentum kidolgozasa és a végrehajtisa
eredményeir6l valo jelentéstétel a tervrendszert szabalyoz6 jogszabalyokkal Osszhangban torténik.



A tervrendszerrél szol6 torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 30/18. szam) 18. szakasza
eldirja, hogy a cselekvési terv a legrészletesebb kozpolitikai dokumentum, amellyel kidolgozasra
keriilnek a stratégidk és programok, a stratégia, illetve a program konkrét céljainak eléréséhez hozzajarulo
kozpolitikai intézkedések végrehajtasi iitemének meghatarozésa érdekében, az emlitett térvény 19.
szakaszaban meghatarozésra keriilnek a cselekvési terv kotelezd elemei. A tervrendszerrdl sz0l6 térvény
23. szakasza el6irja, hogy a helyi 6nkormanyzati egység cselekvési terveinek kidolgozasa soran szem
elott kell tartani, hogy azok 8sszhangban legyenek a koztarsasagi és adott esetben autoném tartomanyi
szintli tervdokumentumokkal, tovabba szem el6tt kell tartani a helyi 6nkormanyzati egység és az autoném
tartomany tervezésre vonatkozé eredeti hataskéreit, amelyeket az Alkotmény és torvény ir eld.
Magyarkanizsa kozség alapszabdlya 47. szakaszénak 4. pontja el6irja, hogy a Kzségi Képvisels-testiilet
hozza meg a kozség fejlesztési tervét, a kozpolitikék tervdokumentumait, a kozéptavi terveket és egyéb
tervdokumentumokat a torvénnyel &sszhangban (Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 2/20 —
egységes szerkezetbe foglalt széveg).

A fentiekkel Gsszhangban Magyarkanizsa K6zség Kézségi Tanacsa javasolja a Magyarkanizsai Kozségi
KépviselS-testiiletnek a Magyarkanizsa kozség 2025-2026. iddszakra vonatkozé helyi foglalkoztatasi
cselekvési terve kidolgozasénak meginditésat a javasolt szoveggel.

Végrehajté megjeldlése és végrehajtasi hataridé: Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet — 6. iilés.
A megvalositishoz sziikséges eszkozforras: A tervdokumentumok kidolgozésahoz sziikséges eszkoziok
meghatdrozasa az adott naptéri évre vonatkozé koltségvetésrol szo16 rendeletben torténik.
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erryGmika CpBuja
AyToHomHa nokpajuna BojsoanHa
Omurisa Kasika
Omuruicka ynpasa onutiHe Kawbuxa
Oneberbe 32 MPUBPELY U JIOKATHH EKOHOMCKH Pa3Boj
Bpoj: 000188161 2025 08480 004 001 000 001
Iatym: 24. janyap 20235. rogute
Kammxa

Ha ocxosy unana 18, 19, 30 3akoHa 0 nnaHCKOM CHCTEMY Peny6nuke Cpbuje (,,Cn. rmacuux PC*, 6p.
30/18), unana 41. 3aKona 0 3aNOLIIbARAKY H OCUCYPAlbY 32 CIYYaj HE3amOC/IeHOCTH (,,Cn. rmacunk PC,
6p. 36/09, 88/10, 38/15, 113/17, 113/17 - ap. sakon u 49/21), unana 71. ctas 1. Tauka 1. Craryra
omurare Kammwxka (,,CayaBenn nuct omutuse Kawmxa®, 6p. 2/20 - npeunhien Texer) u wiaHa 16,
Oznyke o opranusauuju OnwTHHCKE ynpase onuThie Kamwixa (,,Cn. nuct omurire Kawuxa®, Op. 2/22
- npeunhien Teker) One/mebe 3a NPHBPEAY H JIOKATHH EKOHOMCKH pa3poj ONINTHHCKE YNPABE OTIITHHE
KamHxa noaHock OmutuHekoM Befiy omurine Kamioka

UHUTTHIJATHBY

33 joHoweme Oxnyke o npictymamy wpaan  JIOKAJIHOT AKOUOHOr ILJIAHA
3ATIOILBABAILA OIMIITHHE KABIIKA 3A 2025-2026. TOAAHY.

Obpasnooicerse

Vuuumjatusa 3a npuctyname wspami JIOKAJIHOI AKILHMOHOI THIAHA 3ATIOUITLABAHA
OTILLTHHE KABIIKA 3A 2025-2026. TOIMHY noaxocu ce y LY peanusaluje 3akoHOM yTaplene
MOTYRHOCTH jeAMHHLE MOKANHE CaMOynpase cariaco 4iany 41. 3aK0Ha O 3aMOLIBABAY I OCHIYpalhy
3a ciyuaj HesanocnesoctH (,Cn. mackuk PCY, 6p. 36/09, 88/10, 38/15, 113/17, 113/17 - np. zaxoH u
49/21) xoju MpOMHCYje fAa HAJMEKHH OpraH JOKajHEe CaMoynpase Moxe, Mo nprBaBILEHOM MULIBEERY
JIOKAZHOT CaBeTa, YCBOJHTH JIOKaiHM TJAHCKH JOKyMeHT y ofiacTd 3anoujbasarka y CKiany ca
nponuckMa Kojima ce ypeflyje muancku cuctem. Merim uiaHoM je MmpomHCcaHo Ja JIOKANHH IUIAHCKH
JIOKyMeHT y OBNacTH 3amolubaBarba Mopa OHTH y CarlacHOCTH ca CrparerdjoM B AKIHOHHM MIaHOM, a
NOKATHH TAGHCKM OKYMEHT y OBJacTH 3amombaBarma 3a JIOKAJTHe CaMoylpaBe Ha TEpHTOPHjH
ayTOHOMHE MOKPajHHE H €A MOKPAJHACKHM ILIAHCKHM JIOKYMEHTOM ¥ obnacti sanouubaBama. Mapana u
K3BELITABAMRE O pesyiTaTHMa crposoljersa MOKYMEHTA Bpuie Ce y CKiaay ca NporHcHMa KOjHMA ce
ypelyje NJaHCKH CHCTEM.

// = eT—

Epsun Jenen
IToC0BH €KOHOMCKOT PazBoja i HHBECTHLM]A ¥
One/bersy 3a NPHBPEAY H IOKaNHH eKOHOMCKH pa3Boj
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